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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Sevilla Escuela Internacional de Doctorado 41015858

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Recursos Naturalesy Medioambiente

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Recursos Naturales y Medioambiente por la Universidad de Sevilla

NIVEL MECES

4
CONJUNTO CONVENIO

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan Manuel Caballero Martin Director Técnico del Area de Ordenacion Académica

CSV: 1002160441775920217313679 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Luis Gallindo Pérez de Azpillaga VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Francisco Javier Montilla Ramos Director de la Escuela Internacional de Doctorado

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ San Fernando, 4 41004 San Juan de Aznalfarache | 649667057
E-MAIL PROVINCIA FAX
vordenacion@us.es Sevilla

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Sevilla, AM 26 de febrero de 2026
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Recursos Naturalesy No Ver anexos.
Medioambiente por la Universidad de Sevilla Apartado 1.
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Agencia parala Calidad Cientificay Universitariade Andaucia Universidad de Sevilla
1.2 CONTEXTO

ALEGACIONES

Respuesta al Informe provisional de evaluacién de la solicitud para la modificacién sustancial de un Progra-
ma de Doctorado

Cadigo del Titulo 5600441

Denominacion Programa de Doctorado en Recursos Naturales y Medioambiente por la Universidad d
Sevilla

Universidad solicitante Universidad de Sevilla

Centrols 41015858 Escuela Internaciona de Doctorado (Universidad de Sevilla)

Univer sidad/es Participante/s

A continuacion, se indica la respuesta introducida en la memoria de verificacion del titulo en funcién de los
aspectos que deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable uly otros aspectos que solventa-
dos, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo que no determinan el sentido del informe, efec-
tuados en los siguientes criterios de evaluacién:

1.Descripcion del programa de Doctorado

Se actualiza la informacion general del programa en el apartado 1.2, incorporando una revision del desarrollo del pro-
grama a lo largo del tiempo y de su integracién en la Escuela de Doctorado de la Universidad de Sevilla, junto con

la actualizacién de enlaces y una mejora general de la redaccién. No obstante, persisten algunos problemas forma-
les en el documento, como errores de concordancia, erratas y cuestiones de estilo que requieren una revision mas
exhaustiva (por ejemplo, se indica "el Programa empezé con una de 50 profesores”). Asimismo, se incluye la justifi-
cacion del interés del titulo, reduciendo la oferta de plazas de 15 a 12 por curso académico en coherencia con la de-
manda real observada en afios anteriores.

Se actualiza de manera conveniente la informacion relativa a las estancias de los estudiantes de doctorado. En rela-
cién con las colaboraciones, se detectan inconsistencias en la documentacion aportada, ya que se indica que los con-
venios de colaboracién se incluyen en los anexos del apartado 2. Ademas, en el apartado de colaboraciones solo se
encuentra el certificado de colaboracion con el CSIC que data de 2013. Asimismo, en el apartado de otras colabora-
ciones se incluyen enlaces a convenios desactualizados y se menciona la prevision de firmas nuevos convenios.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de informe favora-

ble:

- Sedebe actudlizar y verificar ladocumentacion relativa alos convenios de colaboracidn, asegurando su correspondencia con
lo indicado en lamemoria

Respuesta:

Se ha revisado la documentacion y se ha cargado el convenio firmado con el CSIC

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el sen-
tido del informe:

. Serecomiendarevisar los enlaces incluidos en el apartado de colaboraciones para asegurar que remiten informacion actualiza;
day pertinente.
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Respuesta:

Se han comprobado los dos enlaces proporcionados en el apartado de colaboraciones y funcionan bien. De todas for-
mas, se marca para que dejar constancia de que se han revisado

. Serecomiendarevisar de forma exhaustiva la redaccion del documento para corregir errores tipogréficos, de concordanciay
de formato.

Respuesta:

Se ha procedido a la lectura exhaustiva de la memoria y se han corregido tanto los errores tipograficos como los de
concordancia. Se ha unificado el formato de fuente y de parrafo.

. Otras modificaciones.

En la lectura y revision de la memoria se han detectado algunos parrafos que estaban desactualizados y/o descon-
textualizados. Se ha procedido a su eliminacién o su adaptacion a la situacién actual del programa.

2.Competencias

Se actualizan las competencias basicas del programa, incorporando en la memoria las competencias que debe ad-
quirir el estudiantado de doctorado conforme a lo establecido en el RD 99/2011, asi como las modificaciones introdu-
cidas en el RD 576/2023, adecuandose a la normativa vigente.

3.Acceso y Admisién

Se actualiza la informacién relativa al acceso y admision del estudiantado, incorporando enlaces web revisados y am-
pliando los contenidos disponibles tanto en la pagina institucional como en la informacion especifica del programa.

Aunque se menciona que el programa de doctorado cuenta con su propia pagina web, no se incluye el link asociado.
Asimismo, se detecta la existencia de enlaces duplicados.

Asimismo, se revisan y adaptan los requisitos generales de acceso y los criterios de admision conforme a lo estable-
cido en el Real Decreto 576/2023, incluyendo nueva documentacion y referencias normativas actualizadas. Se incor-
pora también informacién detallada sobre estudiantes con necesidades académicas especiales, en coherencia con la
normativa vigente. Por otro lado, se actualiza la informacién relativa a la prevision de estudiantes en los Ultimos cinco
afios. Asimismo, se revisan los contenidos y enlaces relativos a los complementos formativos, adaptandolos a los dis-
tintos perfiles de ingreso y a la normativa vigente.

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el sen-
tido del informe:

- Se recomienda incluir el enlace directo a la pagina web especifica del programa de doctorado.
Respuesta:

Se ha procedido a incluir el enlace directo a la web especifica del programa al final del apartado 3.1.2. Ademas, se ha
tachado el parrafo que habia y se ha vuelto a redactar para darle consistencia con la modificacion realizada.

4. Actividades formativas

Se actualiza la informacién relativa a las actividades formativas del programa, revisando su redaccion, organizacion
y procedimientos de control. Se diferencian, en general, las actividades obligatorias y optativas, se reorganizan algu-

nas de ellas -como la integracion de los seminarios internos en conferencias y jornadas de seguimiento- y se incor-
poran nuevas actividades, como las salidas de campo con caracter obligatorio. Asimismo, se incluye para cada ac-
tividad informacion sobre planificacion temporal y mecanismos de seguimiento. No obstante, esta diferenciacién en-
tre actividades obligatorias y optativas no se aplica de forma sistematica en todas ellas, lo que puede dificultar la ade-
cuada planificacién por parte del estudiantado. Ademas, se detecta que el enlace correspondiente al Acuerdo 9.1./CG
19-4-2012 no funciona correctamente.

Finalmente, la competencia del programa de doctorado CB17 no aparece vinculada a actividades formativas especi-

ficas. Asimismo, alguna de las competencias del programa de doctorado no aparece vinculada a actividades formati-
vas especificas.
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Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de informe favora-
ble:
Se debe explicitar la correspondencia entre las actividades formativas y las competencias del programa de doc-
torado, dado que varias competencias no aparecen vinculadas a actividades formativas concretas. En particu-
lar, debe incorporarse la vinculacion especifica de la competencia CB17 con actividades formativas del progra-
ma.

Respuesta:

Se ha procedido a incluir las siguientes competencias en las diferentes actividades formativas propuestas:

Actividad #Asistencia a Conferencias, Seminarios, Workshops y Congresos#: CA02, CA03, CB15, CB16,
CB17, CA05, CAO6, CE03, CE04

Acvividad #Participacion en proyectos de investigacion#: CB11, CB12, CB14, CB17, CB13, CA01, CAO03,
CA04, CA05, CEO1, CA03, CA04, CAO5, CEO3, CE04 CEO5, CE06, CEO7, CE12, CE14, CE15

Actividad #Presentacién de trabajos de investigacién#: CB11, CB12, CB13, CB15, CB16, C17, CA02, CA03,
CAO05, CA06, CEO1, CE03, CE04, CEO6

Actividad #Publicacion de trabajos de investigacion predoctorales#: CB11, CB12, CB13, CB15, CB16, CB17,
CA01,CA02, CA05, CA06, CEO1, CE02, CEO3, CE04, CE06

Actividad #Realizacion de estancias cortas de formacion, en centros nacionales o internacionales#: CB11,
CB14, CB15, CB16, CB17, CA01, CA02, CA04, CAO5, CEO1, CEO4, CEO7

Actividad #Salida de campo#: CB11, CB14, CEO1, CE02, CEO3, CE04, CEO05, CEO6, CE12, CE14, CE15

Actividad #Conferencias organizadas por el Programa de Doctorado y jornadas de seguimiento de doctoran-
dos#: CB15, CB16, CB17, CA06, CEO1, CE02, CEO5

Actividad #Metodologia de Investigacion#: CB11, CB12, CB14, CB15, CB17, CA01, CA02, CA05, CE03, CE04,
CEO07.
Se ha eliminado la competencia CA01 de la actividad #Asistencia a Conferencias, Seminarios, Workshops y Congre-

sos#, por considerar que no se corresponde con su descripcion

Se haincluido la frase #Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas
personales:# antes de la lista de competencias incluida en cada actividad.

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el sen-
tido del informe:

Se recomienda indicar de forma homogénea en todas las actividades su caracter obligatorio u optativo para fa-
cilitar la planificacién del estudiantado.
Respuesta:

Se ha incluido el caracter optativo y obligatorio en las actividades en las que no se habia especificado anteriormente.

Se recomienda garantizar el correcto funcionamiento del enlace al Acuerdo 9.1./CG 19-4-2012.
Respuesta:

El Acuerdo 9.1./CG 10-04-2012 hace referencia a la aprobacién de la Normativa de régimen de tesis doctoral, que
gqueda derogada en la actual Normativa de Estudios de Doctorado. Por tanto, se procede a eliminar dicho enlace.

Otras modificaciones:
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Se ha detectado que en el apartado 4.1.2 de algunas de las actividades no se habia eliminado la redaccién corres-
pondiente a la presentacion y defensa de la tesis doctoral. Dado que este aspecto esté recogido en el correspondien-
te apartado de la memoria, se ha procedido a eliminar esta redaccion.

5.0rganizacion del programa

Se actualiza la informacién de los apartados relativos a la supervision de tesis, el seguimiento del doctorando y la
presentacion y lectura de la tesis doctoral, incorporando mejoras en la redaccion y en los contenidos, adecuandola a
la normativa vigente, incluyendo el Real Decreto 99/2011 y su modificacion por el Real Decreto 576/2023.

En relacién con la supervision, se fomenta la participacion de investigadores noveles en la direccion y codireccion de
tesis, incorporando ademas referencias a expertos internacionales y al cédigo de buenas practicas. Asimismo, se re-
visan los criterios para la designacién de la comisién de seguimiento del doctorando, flexibilizando su composiciéon y
habilitando que cualquier profesor pueda formar parte del tribunal. No obstante, se detectan deficiencias en algunos
enlaces incluidos en estos apartados, especialmente el relativo al cédigo de buenas practicas y otros vinculados al
compromiso documental, que no funcionan correctamente.

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el sen-

tido del informe:
- Serecomienda garantizar € correcto funcionamiento del enlace a codigo de buenas précticas.

Respuesta:

Se ha corregido el enlace al codigo de buenas practicas de EIDUS
- Serecomiendarevisar y corregir 1os enlaces asociados a compromiso documental.

Respuesta:

Se han revisado y corregido los enlaces en espafiol e inglés a los impresos del compromiso documental

6.Recursos Humanos

Se actualiza la informacion relativa a los recursos humanos del programa, incorporando en el Anexo 6.1 una tabla de-
tallada con el profesorado actual, su categoria académica, su vinculacién con las lineas de investigacién y diversos

indicadores de su experiencia investigadora, mejorando asi la caracterizacion del personal disponible. Asimismo, se
actualiza la informacion sobre los mecanismos de cémputo de la labor de autorizacion, tutorizacion y direccion de te-
sis, incluyendo la descripcion de los criterios aplicables y el enlace a la normativa vigente de la Universidad de Sevi-
lla.

7.Recursos Materiales y apoyo disponible para los doctorandos

Se actualiza la informacion relativa a los recursos materiales y al apoyo disponible para el estudiantado de doctora-
do, incorporando nuevos recursos y revisando los existentes. Asimismo, se incluye informacion sobre previsiones de

financiacion y ayudas a la movilidad, sin que de los cambios realizados se desprenda una reduccién de los recursos
disponibles, manteniéndose condiciones adecuadas para el desarrollo del programa.

8.Revision, mejoray resultados del programa

Se actualiza el apartado relativo al Sistema Interno de Garantia de Calidad, incorporando informacién revisada tanto
del programa como del sistema institucional de la Universidad de Sevilla, incluyendo la actualizacién de la composi-

cion de la Comision Académica conforme a la normativa vigente y la creacion de la Comision de Garantia Interna de
Calidad de los programas de doctorado, con enlaces funcionales al sistema. Asimismo, se revisa la informacion rela-
tiva al seguimiento de los doctores egresados, si bien la descripcion de los procedimientos resulta incompleta, al no
especificarse con suficiente claridad los mecanismos de implementacion, ni los responsables ni la forma en que se
llevara a cabo dicho seguimiento. Por otro lado, se actualizan los datos de resultados del programa correspondientes
a los dltimos afios y su prevision, incorporando una tabla resumen.

Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta definitiva de informe favora-
ble:

- Se debe concretar el procedimiento de seguimiento de los doctores egresados, especificando los mecanismos, res-
ponsables y forma de implementacion.
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Respuesta:

En el apartado 8.2 de la memora del programa queda recogido el procedimiento para el seguimiento de doctores
egresados/as. Nuestro SGCPD dispone de un procedimiento dedicado exclusivamente al seguimiento de los egresa-
dos, remarcando la importancia de la obtencién de esta informaciéon. Como se indica en el citado apartado, la infor-
macioén es obtenida mediante la realizacion de encuestas y recabando datos provenientes de bases de datos institu-
cionales (laboratorio ocupacional). No obstante, se ha procedido a incorporar el siguiente texto en el apartado 8.2. De
la memora:

El Laboratorio ocupacional se encarga de recopilar la informacién necesaria, independientemente de la localizacién
de los doctores, una vez se hayan integrado en el tejido productivo, conforme a lo previsto en los indicadores disefia-
dos.

En este proceso de obtencién de datos es preciso mencionar el informe sobre empleabilidad que nos ofrece la Ofici-
na de andlisis y prospectiva de la Universidad de Sevilla que se encuentra publicado en el siguiente enlace:

Es uno de los informes que prepara la oficina de andlisis y prospectiva y los datos son obtenidos a partir del Sistema
de Prospecciéon Permanente del Mercado de Trabajo de Andalucia (ARGOS) dependiente del Servicio Andaluz de
Empleo de la Junta de Andalucia; se aporta informacion de la situacién laboral de los egresados al afio y a los dos
afios del egreso; dada las caracteristicas, los ultimos datos disponibles corresponden a la situacién laboral de egresa-
dos del curso 23/24.

Otras modificaciones:

Se ha eliminado El siguiente parrafo del punto 8.2 de la memoria, ya que se refiere a los programas de doctorado
conjuntos con otras instituciones y al no ser este el caso de nuestro programa, consideramos que no deberiamos ha-
berlo incluido en su momento.

#Por otra parte, en el caso de los PD conjuntos con otras instituciones, resaltaremos que no se establece un procedi-
miento diferente para el caso de estos PD, ya que el Laboratorio ocupacional se encarga de recopilar la informacion
necesaria, independientemente de la localizacion de los doctores, una vez se hayan integrado en el tejido productivo,
conforme a lo previsto en los indicadores disefiados.#

Este Programa de Doctorado fue propuesto por el Departamento de Cristalografia, Mineralogia y Quimica Agricola
como continuacion del Programa de Doctorado con mencion de Calidad, que se regia por el R.D. 1393/2007, y del
cual fue responsable. El objetivo principal que se marcé con esta propuesta fue formar investigadores que posibilita-
sen hagan posible el avance continuado de la Ciencia en sus dos vertientes, basica y aplicada, en el ambito de los
Recursos Naturales y Medio Ambiente.

El Programa empezé con una un claustro de 50 profesores, pertenecientes a veinte grupos de investigacién de la
Junta de Andalucia y a dos grandes instituciones como son la Universidad de Sevilla y el Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas (CSIC). Tras estos 12 afios han causado baja varios profesores por jubilacién, pero se han in-
corporado otros nuevos investigadores que contribuyen a reforzar las diferentes lineas del Programa. Como se podra
comprobar en el apartado 6 de esta memoria (Recursos Humanos), la capacidad y calidad investigadora de los 48
profesores que actualmente integran el programa queda constatada por el elevado nimero de articulos publicados en
revista de alta calidad, que se traduce en un nimero de sexenios igualmente alto. Por otro lado, como se puede com-
probar en el anexo I, se constata la amplia capacidad de financiacion de los diferentes grupos que integran el progra-
ma, asegurando la continuidad de las diferentes lineas de investigacion.
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Interés académico

El elevado interés académico del Programa ¢gue-se-propone es-elevado, porque, ha quedado demostrado tras estos
12 afios de funcionamiento se-pretende al asegurar ta una alta especializacion de los alumnos, lo que les ha facilita-
do, una vez egresados, su insercion en el mercado laboral en puestos directamente relacionados con los Recrusos
Recursos Naturales y el Medio Ambiente, como puede extraerse de los datos presentados en el Ultimo autoinforme
para la renovacion de la acreditacion. de-cara-a-tnha-futtra-inserciénen-etmercado-taboerat: Para-elte Para conseguir
esta alta especializacion, el Programa se aborda una investigacion con temas de interés social, industrial y econémi-
co, que son al mismo tiempo, los mas demandados en el mercado medioambiental.

En-concreto,-ira Este Programa de doctorado va dirigido a Graduados/Licenciados e Ingenieros que hayan cursado
las Licenciaturas/Grados en Quimica, Geografia, Geologia, Biologia, Farmacia, Ciencias del Mar, Fisica, Ciencias
Ambientales, Bioquimica, Biotecnologia, entre otras o las Ingenierias Quimica, de Minas, de Agronomos, Forestal, Ci-
vil, Geologia, Materiales, Industria-es;-Civil; y Arquitectura.

Los Programas de Dectorad Doctorado que dieron lugar al actual Programa tuvieron una larga trayectoria y un alto
nivel de especializacion y calidad (ambos obtuvieron la Mencion de Calidad por la ANECA). Ello explica que cuando
este Programa empez6 su andadura, fuese una salida habitual de muchos graduados/licenciados de la Universidad
de Sevilla, y de otras universidades, tanto espafiolas como extranjeras. Actualmente, los alumnos extranjeros que se
matriculan en el programa, provienen, principalmente, de universidades latinoamericanas, aungque también hay docto-
randos que provienen de universidades europeas y asiaticas.

Interés cientifico/investigador

El Programa se centraré centra en la formacién de investigadores en Recursos Naturales y Medio Ambiente, y esta
estara especialmente focalizado a en la problematica medioambiental producida por las actividades desarrolladas en
el medio fisico sin olvidar las lineas de investigacion relacionadas con temas de agrobiologia y biotecnologia. En con-
creto se-han-definido hay cinco grandes lineas: Mineralogia aplicada, Sistema suelo-agua-planta, Edafologia ambien-
tal, Biotecnologia ambiental, e Ingenieria del-aguay ambiental; que engloban las lineas de los grupos de investiga-
cién participantes.

Todas ellas son totalmente congruentes con la denominacion propuesta y ademas son lineas preferentes tanto en los
programas de I+ D+i de la Universidad de Sevilla, y-por-supuesto como a nivel autonémico, nacional y europeo.

Los temas de investigacion que se abordan en el programa son de interés cientifico y social. Entre otros se encuen-
tran;
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1.Resolucion de problemas ambientales derivados de la explotacion de recursos minerales, y de procesado de es-
tos materiales, tanto para trabajos de exploracién y tratamiento como para la gestion y el control de calidad.

2.Investigacion y propuesta de medidas para reducir la contaminacion en suelos, aire y aguas, tratamiento y recu-
pe-racion.

3.Caracterizacion y reutilizacion de residuos, como medida sostenible y evaluacion del ciclo de vida de los recur-
sos naturales utilizados en la industria.

4.Conocimiento de los impactos que se producen en los distintos sistemas ecoldgicos, que afectan sobre todo a la
biodiversidad.

5.Estudio de las causas naturales y antropogénicas del cambio climético y proponer propuesta de medidas para su
mitigacion. trvestigar Investigacion sobre los procesos de captura y almacenamiento de gases de efecto inverna-
dero.

6.lnvestigar Investigacion sobre los problemas de la degradacion del Patrimonio Histérico por efectos ambientales
(climéticos y antropogénicos) y propener-propuesta de medidas para su control y conservacion.

7.Ingenieria del Agua Potable

8.Edafologia ambiental

9.Input de Fertilizantes y Agua en Agricultura Sostenible

10.Plaguicidas y Otros Contaminantes Orgéanicos en Suelos

Pero, sobre todo, hay que destacar que al estudiante de este Programa de Doctorado se le formaraforma en una
metodologia transversal, que le permitiran permite afrontar y resolver los problemas relacionados con los recursos
naturales y medioambientales mas frecuentes. De esta manera, al mismo tiempo que se le inicia en la Investiga-
cién, se le dotara dota de una capacidad critica que le permita tratar los problemas con el rigor de un investigador
y con ética ambiental. Todo esto hace que la repercusion social de esta-propuesta este programa sea de gran ca-

lado.

Interés profesional

Las expectativas de salidas laborales y grado de insercion de los futuros doctores en el mercado laboral son ele-
va-das, dada su alta especializacon. Es-evidente-guetas Las lineas de investigacion propuestas-en-et del Progra-
ma tendran; tienen, ademas del perfil investigador al que se ha hecho referencia anteriormente, una parte aplicada,
ya que los temas de investigacién que se propon-dran se proponen por diferentes investigadores para la obtencién
del titulo de doctor, daran dan respuesta a demandas y necesidades sociales del actual mercado laboral, especial-
mente focalizado al en el estudio de los recursos naturales y a la problematica medioambiental producida por las
actividades desarrolladas en el medio fisico.

En concreto se abren expectativas laborales para los empleos especificos en los que se necesite profesionales ca-
pacitados en los siguientes aspectos:

1. Integracién entre los conocimientos tedricos en temas relacionados con Recursos Naturales y el Medio Am-
biente y los experimentales de campo/laboratorio.

2. Desarrollo de las herramientas de investigacion apropiadas para el estudio de probleméticas ambientales, rela-
cionadas con el medio fisico, la explotacion de recursos naturales, la contaminacién de ecosistemas, residuos,
ElAs, cambio climético, etc.

3. Elaboracion de cartografias temaéticas, tales como mapas de riesgos naturales y geoldgicos, mapas de conta-
mina-cion de suelos, rios, etc., mapas geoquimicos, mapas de suelos

4. Estudios geoquimicos y geoestadisticos.

. Aplicacion del desarrollo sostenible a la explotacion y usos de los recursos naturales.

. Evaluacion y control de la contaminacion de suelos y sedimentos y planificacion de procedimientos de recupe-

racion.

. Conocimiento sobre los contaminantes que pueden aparecer en agua y aire y su control.

. Biotecnologia ambiental.

. Conocimiento de los factores que influyen sobre el cambio climético y posibles medidas de mitigacion.

. Capacidad para el diagnostico de la degradacioén y tratamientos de conservacion de los Bienes Culturales.

. Medidas de control y recuperacion de suelos calcinados.
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Interés para Andalucia de especialistas en Recursos Naturales y Medio Ambiente

Cuando se propuso este Programa de Doctorado, la proteccién del Medio Ambiente se habia convertido en una
preocupacion social que habia sido asumida a nivel institucional por las distintas Consejerias implicadas y parcial-
mente por el mundo empresarial, siendo habitual en los afios anteriore, que las empresasa andaluzas, bien como
requisito exigido por los clientes, bien como un elemento competitivo, la-implantaeién implantasen de la Norma de
Calidad ISO 9001:2000. Aquella inquietud de algunas empresas se ha convertido actualmente en una practica ge-
neral que ha llevado a la implantacion de las Norma ISO 14001 para la gestion ambiental.

El reto radica en combinar ese cuidado del entorno con un crecimiento econémico continuado de manera sosteni-
ble a largo plazo, para ello es necesaria la formacién de profesionales que conozcan los recursos naturales exis-
tentes en la region y por supuesto las normativas que, en las areas de gestion de residuos, atmoésfera, aguas, y
suelos existen actualmente. Ademas, sean estos profesionales deben ser capaces de minimizar los efectos de im-
pactos ambientales que se den en la realizacion de cualquier actividad empresarial.

Para la elaboracion de este Programa de Doctorado se-eonsulté-les se consultaron los programas los que se es-
taban cursando en universidades espafiolas y extrajeras en aquel momento, asi como los Masteres que se impar-
tian relacionados con los Recursos Naturales y el Medio Ambitente (gestion ambiental, auditoria ambiental, dere-
cho ambiental, espacios naturales protegidos, evaluacion de impacto, ordenacion del territorio, recursos naturales,
energias renova-bles, cambio climético, degradacién del entorno, ingenieria del medio ambiente, etc.).
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ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (EIDUS)

El RD 99/2011, en su articulo 9, prevé la creacién de Escuelas de Doctorado individualmente por una universidad,
0 conjuntamente con otras o en colaboracién de una o varias universidades con otros organismos, centros, institu-
ciones y entidades con actividades de 1+D+i, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, conforme a lo estable-
cido en el articulo 41.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, de acuerdo con lo previsto en sus Estatutos, y
en el mencionado decreto, con la finalidad de organizar, dentro de su &mbito de gestion, las ensefianzas y activida-
des propias del doctorado.

En este cometido y siguiendo las directrices marcadas por el Real Decreto 99/2011, la Universidad de Sevilla crea
la Escuela Internacional de Doctorado (en adelante EIDUS), aprobada en Consejo de Gobierno el 17 de junio
de 2011 (Acuerdo 7.3.1./CG 17-6-11) recibiendo informe favorable del Consejo Social de la Universidad de Sevilla
(Acuerdo CSUS 13/2011 29 junio).

La EIDUS, es el centro interdisciplinar, integrado en la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Se-
villa que tiene por objeto la organizacién y coordinacién, dentro de su ambito de gestion, de las ensefianzas y las
actividades propias de los estudios de doctorado de aquellos programas que estén constituidos en ella. La EIDUS
podra desarrollar su actividad contando con la participacion y colaboracién de otras universidades, organismos,
centros, instituciones y entidades con actividad de 1+D+i, publicos o privados, nacionales o extranjeros. Esta parti-
cipacion debera ser aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla.

Corresponde a la EIDUS, conforme a lo establecido en el Capitulo 1 del Titulo | de la versién consolidada de la
Normativa de Estudios de Doctorado de la US (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19y modificada por Acuerdo 6.1/CG 18-12-19
y Acuerdo 6.2/CG 24-2-25), el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Gestionar los programas de doctorado adscritos a ella, coordinando las estrategias formativas de estos en con-
sonancia con lo establecido en sus memorias de verificacion y supervisando la actuacién de sus comisiones aca-
démicas.

b) Participar en la verificacion, seguimiento y acreditacion de los programas de doctorado adscritos a ella.

c) Desarrollar las actividades que le sean encomendadas por los 6rganos de gobierno de la Universidad de Sevilla
en el ambito de la formacién doctoral.
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d) Planificar la necesaria oferta de actividades inherentes a la formacién y desarrollo de los doctorandos, colabo-
rando en la ejecucion de las actividades formativas organizadas para los programas adscritos a ella, fomentando la
colaboracién entre dichos programas y la puesta en marcha de acciones para garantizar que el personal investiga-
dor en formacion pueda alcanzar las competencias académicas y profesionales definidas en su programa de doc-
torado.

e) Impulsar la excelencia de la EIDUS, de sus programas de doctorado y de la calidad de las tesis doctorales ela-
boradas en el marco de estos, mediante la participacion en convocatorias competitivas para su reconocimiento y la
obtencion de menciones o sellos.

f) Impulsar y ejecutar estrategias de atraccion de estudiantes de talento, de fomento de la calidad y de la excelen-
cia en la actividad investigadora y de la promocion de la colaboracion interdisciplinar e interuniversitaria.

g) Impulsar la internacionalizacion de los programas de doctorado de la Universidad de Sevilla.

h) Gestionar los recursos materiales y econémicos que se le asignen.

i) Velar por el correcto cumplimiento del codigo de buenas practicas de los estudios de doctorado de la Universidad
de Sevilla, que debera ser suscrito por los miembros de la Escuela, asi como por el respeto de los derechos de los

doctorandos, directores de tesis y tutores y por el cumplimiento de los deberes que corresponden a todos ellos.

j) Cualquier otra funcién que le sea atribuida por la normativa vigente.

La EIDUS contara con un Comité de Direccion integrado por los siguientes miembros:

a) El Director de la EIDUS, que lo presidira.

b) El Secretario General de la Universidad de Sevilla, que actuara de secretario del Comité de Direccion y podra
ser sustituido en sus funciones por el responsable de la unidad administrativa adscrita a la EIDUS.

c) Un representante de cada uno de los Vicerrectorados responsables de las Areas de Investigacion, de Ordena-
cién Académica, de Estudiantes y de Internacionalizacion.

d) Un Subdirector de la EIDUS.

e) Los coordinadores de los programas de doctorado adscritos a la EIDUS.

f) Cinco investigadores relevantes, designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla entre
miembros de programas de doctorado de la EIDUS, uno de cada una de las cinco ramas de conocimiento, que es-
tén avalados por la direccién previa de al menos dos tesis doctorales y la justificaciéon de la posesion de al menos
tres periodos de actividad investigadora reconocidos de acuerdo con la normativa en vigor o de produccion cientifi-
ca suficiente para obtenerla.

g) Cinco representantes del Sector B con titulo de doctor, designados por el Consejo de Gobierno de la Universi-

dad de Sevilla, uno por cada una de las cinco ramas de conocimiento, entre profesores de ese sector integrados
en los programas de doctorado de la EIDUS de la respectiva rama.

h) Cinco representantes de los estudiantes de doctorado, uno de cada rama de conocimiento, elegidos por los es-
tudiantes que cursan estudios en los programas adscritos a la EIDUS dentro de la respectiva rama.

i) Dos representantes del personal de administracion y servicios, de los que uno seréa la persona que ostente la je-
fatura de la unidad administrativa adscrita a la EIDUS vy el otro sera designado por el Consejo de Gobierno entre el

personal adscrito a la EIDUS.

j) Un representante de la Comisién de Investigacién de la Universidad de Sevilla, elegido de entre sus miembros,
gue debera poseer la condicion de doctor.

k) Hasta cinco representantes de entidades colaboradoras designados por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Rector, oido el Comité de Direccion de la EIDUS.

2. Podran asistir a las sesiones del Comité de Direccion, con voz, pero sin voto:

a) Los Subdirectores de la EIDUS que no formen parte de este 6rgano.

b) Un representante de cada uno de los sectores B, C y D elegidos por y entre los miembros de dichos sectores en
el Consejo de Gobierno.
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¢) Un miembro del subsector C2 del Claustro, elegido por y entre los miembros de dicho subsector.

3. Previa invitacion del presidente, podran asistir a las sesiones del Comité de Direccion otros miembros de la co-
munidad universitaria con responsabilidades de gestion o representacion en las materias objeto del orden del dia.

4. Los miembros electos del Comité de Direccion seran designados por un periodo de cuatro afios, salvo que de-
caigan antes en la condicion por la que fueron elegidos. Extinguido su mandato, continuaran en el ejercicio de sus
funciones hasta la designacion o eleccion de los nuevos miembros.

5. En la composicién del Comité de Direccion se asegurara la presencia equilibrada de mujeres y hombres.

6. A propuesta del Director de la EIDUS, el Comité de Direccion podra nombrar comisiones asesoras por rama de
conocimiento para facilitar el desempefio de las funciones que le competen tanto al Comité de Direccién como a la
Comision Ejecutiva de la EIDUS.

7. El régimen de funcionamiento del Comité de Direccion y de sus comisiones sera el mismo que el dispuesto para
las comisiones delegadas en el Reglamento de Funcionamiento del Consejo de Gobierno de la Universidad de Se-
villa.

8. La EIDUS podra acogerse al procedimiento de acreditacion institucional de centros universitarios regulado me-
diante el Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacion, reconocimiento y autorizacion de universidades y
centros universitarios, y acreditacion institucional de centros universitarios.

En §intesis, para el correcto desarrollo de sus funciones la EIDUS cuenta con los siguientes 6rganos:
.- Organos colegiados:

. Comité de Direccion

- Comisién Ejecutiva

. Organos unipersonales:

. Directora

. Subdirector/es

. Secretaria técnica

En el funcionamiento de la escuela, quedan establecidos los derechos y deberes de los doctorandos, de los tutores
y directores de tesis, asi como la composicién y funciones de las comisiones académicas de los programas y sus
subcomisiones delegadas.

Enlace al Comité de Direccién de la EIDUS: https://doctorado.us.es/escuela/organizacion/comite-de-direccion

Enlace a la Comision Ejecutiva de la EIDUS: https://doctorado.us.es/escuela/organizacion/comision-ejecutiva

Mas informacioén:

. La informacion sobre la EIDUS se encuentra disponible en el Capitulo 1 del Titulo | de la versién consolidada
de la Normativa de Estudios de Doctorado de la US (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por Acuerdo 6.1/CG
18-12-19 y Acuerdo 6.2/CG 24-2-25)

https://doctorado.us.es/escuela/normativa/normativa-estudios-doctorado#TITULOI
- El cédigo de Buenas Préacticas suscrito por la EIDUS se encuentra disponible en la web de la EIDUS:

https://doctorado.us.es/impresos/verificacion/buenas_pr%C3%Alcticas_sep2012.pdf
- Procedimiento de resolucién de conflictos

De conformidad con lo establecido en el articulo 93 de la version consolidad de la Normativa de Estudios de Doc-
torado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por Acuerdo 6.1/CG 18-12-19 y Acuer-
do 6.2/CG 24-2-25), el Comité de Direccién de la EIDUS aprob6 mediante Acuerdo 07/CTD 21-7-20, el procedi-
miento de resolucién de conflictos de la Escuela aplicable a todos los programas de doctorado integrados en la Es-
cuela y todos los supuestos de conflictos relativos al cumplimiento de cualquier punto del compromiso documental
0 a cualquier otro desacuerdo relacionado con el desarrollo del programa de doctorado, con la realizacion de la te-
sis doctoral o con la actividad desarrollada en el marco del programa de doctorado.

https://doctorado.us.es/impresos/verificacion/Procedimiento_de_resolucion_conflictos.pdf
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El programa surge para dar respuesta a la necesidad de formar doctores e investigadores especializados en los re-
cursos naturales y el medio fisico, y en su respuesta a los impactos que recibe fruto de la actividad minera, agrico-
lae

industrial, por ello proporciona una formacion avanzada en aspectos propios de la investigacion del aprovecha-
miento de los recursos naturales y su impacto en el medio ambiente, permitiendo:

- Formar doctores que repercutan cientificamente en la composicion de Grupos de Investigacién de las Institu-
ciones.

- Capacitar a doctores para que puedan incorporarse en los Departamentos de I1+D+i de las Administraciones,
Empresas de Tecnologia de la Produccion relacionadas con los Recursos Naturales y su transformacion y en
Centros de Investigacion y Gestion de la Administracion Autonémica relacionados con el Medio Ambiente, los
Recursos Naturales y el Patrimonio.

Objetivos especificos:

Los objetivos especificos son el conocimiento de la estructura y propiedades de sistemas naturales (suelos, aire,

aguas y rocas/materias primas minerales), incidiendo en los factores de contaminacion, la metodologia para su de-

ter-minacion, asi como en labores de control, remediacién y andlisis de su eficacia. Se pretende que los estudian-

tes al-cancen una comprension sistematica en uno de los tres campos de estudio en los que se estructuran las li-

neas de in-vestigacion:

- Suelos: propiedades, conservacion, degradacion, rehabilitacion y reutilizacion

- Aguas: captacion, tratamientos, usos y reutilizacion.

- Minerales y rocas/ materias primas minerales: explotacion, tratamientos y residuos, alteracion, impactos en el
medio (suelo, aire, agua), aplicaciones mediaombientales, usos industriales y en la construccién, conservacion
del Patrimonio pétreo, etc.

Los objetivos del titulo son totalmente coherentes con los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y
mu-jeres, igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y valores democraticos. Las competencias que se
proponen, estan recogidas en redes nacionales e internacionales y se encuadran dentro del Plan Nacional de 1+D
+i y las lineas preferentes de investigacion de la Junta de Andalucia y de la Universidad de Sevilla. Se recogen a
continuacion algu-nos de los temas preferentes, en los que se tratara de formar, al menos parcialmente a los alum-
nos que se matricu-len en el Programa propuesto:

1. Seguimiento, conservacion, uso sostenible, mejora y restauracién del patrimonio natural y biodiversidad de An-
dalucia, asi como la proteccion de la cubierta vegetal y del suelo y el desarrollo de actuaciones para la lucha
contra la erosion y la desertificacion.

2. Fomento de la adecuada asignacién de usos del suelo y el aprovechamiento sostenible de los recursos natura-
les renovables, contribuyendo a la mejora de las condiciones socioecondémicas de la poblacion rural.

3. La gestion integrada de la calidad ambiental mediante la aplicacién y desarrollo de los instrumentos de preven-

cion y control ambiental.
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4. La proteccién y mejora de la calidad ambiental del aire, el agua y el suelo mediante la aplicacion de normas de
calidad, valores limites de emisién y planes de mejora.

5. La definicién, desarrollo e implantacién de las politicas de mitigaciéon y adaptacion en materia de cambio clima-
tico, en concreto la coordinacién e impulso de la Estrategia Andaluza ante el Cambio Climatico y del Plan An-
daluz de Accion por el Clima.

COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA

La coordinacion de la investigacion y las actividades formativas se evaluaran segun los criterios definidos por
la Comisién Académica del Programa de Doctorado, esta constituida por representantes de las distintas areas
de conocimiento implicadas, y se renovara cada cuatro afios. La Comisién de Académica del programa de Docto-
rado que se propone estara constituida por:

Comision titular:
. Isidoro Gobmez Parrales (Presidente)

- Cinta Barba Brioso (Secretaria)

- Elena Fernandez Boy (vocal)

- Antonio Jordan Lépez (vocal)

- Rafael Lépez Nufiez (vocal)

- Esmeralda Morillo Gomez (vocal)
- Fernando Mufiiz Guinea (vocal)

- Antonio Romero Baena (vocal)

. Manuel Tejada Moral (vocal)

- Suplente: Julian Lebrato Martinez.

Coordinadora-del-programa:
| e dlez D

NUMERO DEPLAZAS DE NUEVO INGRESO

Teniendo en cuenta que en los Ultimos cinco afios el nimero de matriculas de nuevo ingreso ha sido fluctuante, al-
canzandose un méximo de 11 plazas, la Comision Académica ha decidido ofrecer 12 plazas de nuevo ingreso. Con
este nimero se considera que se cubre la demanda del programa, tanto para estudiantes a tiempo completo como
parcial

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

017 Universidad de Sevilla

1.3. Universidad de Sevilla

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

41015858 Escuela Internacional de Doctorado

1.3.2. Escuéla Internacional de Doctorado
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

12

12

NORMAS DE PERMANENCIA

https://doctorado.us.es/escuel a/normativa/normativa-estudios-doctorado#TI TUL Ol 1-C1-S2

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
1 Consgjo Superior de Investigaciones Participacién en los Recursos Humanos del programay Pdblico
Cientificas aportando equipos y materiales paralainvestigacion

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

OTRAS COLABORACIONES

Colaboracioén de dos entidades o centros pertenecientes a la Universidad de Sevilla:
1. Centro de Investigacion Tecnolégica de la US (CITIUS): aporta equipamiento cientifico.
2. Centro Nacional de Aceleradores (CNA): aporta equipamiento cientifico.

Se adjunta el enlace en el que se puede ver el convenio marco estable(:ldo entre la Unlver5|dad de Sevi-
llay el CNA: h W i J
doctorado.us. esllmpresos/verlflcac|on/conven|os/C0nven|o CNA pdf

Prevision de firma de acuerdos con centros o instituciones:

Actualmente, hay convenio de colaboracion entre la Universidad de Sevilla y el Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas para el desarrollo de programas de doctorado, que permite a los investigadores del CSIC participar
como profesores en los programas de doctorado de la Universidad de Sevilla. Este acuerdo se puede consultar en
las siguiente direccién web:

https://institucional.us.es/docrecnatma/internacionalizacion/

Por otro lado, el Programa de Doctorado tiene firmados varios acuerdos de colaboracién con las Universidades
de Mdédena y Estrasburgo. Ademas hay dos convenios entre la Universidad de Sevilla con al Escuela Superior Po-
litécnica Agropecuaria de Manabi Félix Lopez Obrador y con la Universidad Tecnoldgica Equinoccial, ambas de
Ecuador. También hay, actualmente, un convenio de cotutela con la Autbnoma del Estado Hidalgo (México).
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Reforzando la posibilidad del programa de doctorado para formalizar convenios con otras instituciones, se presen-
ta la memoria de las estancia de los doctorandos en los tltimos 10 afios en distintos centros de investigacion; he-
cho que lleva implicito colaboraciones con grupos nacionales e internacionales.

Estancias de Doctorandos en los Ultimos diez afios

Garcia de Castro Barragan, José Maria

Mufioz Santisteban, Maria

Fernandez Vazquez, Alicia

Gismero Rodriguez, Laura

Caballero Hernandez, Alejandro

Morales Salmeron, Laura

Mérquez San Emeterio, Layla

Gutiérrez Gordillo, Sarai

Campos Diaz De Mayorga, Paloma

Blanco Velazquez, Francisco J.

Pérez Arcoiza, Adrian

Caballero Jiménez, Pablo

Martin Garcia, Domingo

Gil Martinez, Marta

16/78

Pais, Centro, Profesor/a Responsable, Periodo

EMBRAPA Solos (Brasil) Prof. Responsable: Etelvino Henrique
Novotny Estancia: 25/04/2025 # 26/07/2025

Instituto Superior de Agronomia - Universidade de Lisboa (Portu-
gal) Prof. Responsable: Dr. Antonio Guerreiro de Brito Estancia:
13/01/2025 # 28/02/2025

Helmholtz Centre for Environmental Research, Leipzig (Alema-
nia) Prof. Responsable: Dr. Lukas Y. Wick Estancia: 28/09/2024
#30/12/2024

University of Natural Resources and Plant Sciences, Vienna (BO-
KU) (Austria) Prof. Responsable: Dr. Dr. Erich Inselsbacher Es-
tancia: 16/04/2023 # 29/04/2023

Indian Institute of Technology - Indian School of Mines (IIT-ISM),
Dhanbad (India) Prof. Responsable: Dr. Sunil Kumar Gupta Es-
tancia: 20/09/2022 # 25/10/2022 y 01/11/2023 # 14/01/2024

Universidad de Copenhagen (Dinamarca) Prof. Responsable: Dr.
Rasmus Kjoller Estancia: 19/04/2022 # 29/07/2022

Departamento de Quimica Agricola, Universidad de Késsel
(Alemania) Prof. Responsable: Dra. Anna Gunina Estancia:
20/09/2021-20/12/2021 Organic Geochemistry Unit (OGU),
School of Chemistry, University of Bristol (UK) Prof. Responsable:
Dr. lan D. Bull Estancia: 21/05/19 # 24/08/19

Department of Agricultural and Food Sciences of the University of
Bologna (Italia) Prof. Responsable: Dr. Brunella Morandi Estan-
cia: 01/05/2020-31/07/2020

University of Natural Resources and Life Sciences, Vien-

na (Austria) Prof. Responsable: Dr. Gerhard Soja Estan-
cia:30/03/2020-26/06/2020 Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro (lItalia) Prof. Responsable: Dr. Teodoro Miano Estancia:
02/09/2019-02/12/2019

Department of Agricultural and Food Sciences. Universidad de
Bolonia (Italia) Prof. Responsable: Dr. Davide Biaggi Estancia:
10/06/2019-09/09/2019

Laboratory of Plant Ecology | Ghent University (Belgium) Prof.
Responsable: Prof. Kathy Steppe Estancia: 13/06/19 # 30/09/19

Departamento de Ciéncias e Engenharia do Ambiente, Faculda-
de de Ciéncias e Tecnologia, Universidade Nova de Lisboa Prof.
Responsables: Drs. Maria Nazare Couto Alves y Alexandra Ribei-
ro Portugal Estancia: 24/04/2019-19/09/2019

Mineralogical Institute, Technical University Bergakademie Frei-
berg (Alemania) Prof. Responsable: Dr. Reinhard Kleeberg Es-
tancia: 23/04/2018 # 31/07/2018

Universidad de Copenhagen (Dinamarca) Prof. Responsable: Dr.
Rasmus Kjoller Estancia: 30/04/2018-28/07/2018 Universidad de
Copenhagen (Dinamarca) Prof. Responsable: Dr. Sgren Rosen-
dahl Estancia: 18/01/2018-17/02/2018

Fecha: 24/06/2026
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Paneque Carmona, Marina Concepcién

. . =

KOTB-MOHAMED-ABD-ELMABOD;
SAMEH

LOPEZ GARRIDO, ROSA

Identificador : 5600441

School of Chemistry of Monash University, Melbourne (Austra-
lia) Prof. Responsable: Dr. Antonio Patti Estancia: 08/08/2016 #
04/11/201

Profesor:-Wiliam-Koskinen-03/05/2012-26/07/2012

Australia-Plant-and-Food-Research-Palmerston-North--Department-ofSustainable Pro-
duction-Systems-Modelling-Palmerston-North-(NewZealand)-Prof- Brent Clot-hier-Oe-
tubre—Diciembre/2009

for-enviromental-Re-search-UFZ Prof.-Anja Miltner-10/09/2012 -
10/12/2012
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MUNOZ ROJAS, MIRIAM Holanda Centre-of Geo-Information-Sciences-and-Remote
Sensing--Universidad-de-Wageningen-Dr-Joep-Crompvoetsy
Dr-ir-AK-Bregt-Sep/2000—Ene/2002

15/09/2011 Estados-Unidos-Old-Dominion-University-(Norfolk;
Virginia)-Prof. Patrick-G.--Hatcher-01/08/2012--31/10/2012

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conacimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme a articulo 12 de laLey Organica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la evaluacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectua de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

CEOQ1 - Plantear el objeto de estudio denominado Recursos Naturalesy Medio Ambiente como unainterfase entre ciencia,
tecnologiay sociedad.
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CE15 - Habilidad parainterpretar las alternativas presentes en la tecnologia de capturay almacenamiento de CO2, asi como sus
ventajas e inconvenientes.

CE14 - Habilidad parainvestigar problemas de la degradacion del Patrimonio Historico por efectos ambientales (climéticosy
antropogénicos) y para proponer medidas para su control y conservacién

CE12 - Investigar y proponer medidas parala reduccién de la contaminacién en suelos, airey aguas, y su tratamiento y
recuperacion

CEQ7 - Capacidad para € desarrollo de herramientas de investigacion apropiadas para el estudio de probleméticas ambientales
relacionadas con el medio fisico, la explotacion de recursos minerales, la contaminacion de ecosistemas, residuos, ACV, EIAS,
cambio climatico, etc.

CEOQ6 - Capacidad de interpretacion y resolucion de problemas ambientales derivados del desarrollo sostenible de |os recursos
naturales.

CEOQ5 - Habilidad parainterpretar los efectos que |os procesos geodindmicos y geogquimicos generan, sobre todo en su interrelacion
con las actividades biologicay humana.

CEO04 - Capacidad para €l enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEOQ3 - Capacidad de andlisis de | os problemas relacionados con |os recursos naturales y ambientales, y su complejidad.

CEQ2 - Dilucidar la componente cientifica, ideol6gica, politica, cultural, etc. que conforma cualquier problema ambiental y
condiciona las posibles respuestas a dichos problemas.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION

3.1.1. Consideraciones generales sobre el sistema de informacién previo de los estudios de doctorado en
la Universi-dad de Sevilla

La Universidad de Sevilla considera fundamental para el desarrollo de los estudios de doctorado que haya una
dispo-nibilidad de informacion completa para aquellas personas que quieran acceder a estos estudios. El éxito en
la capta-cion de estudiantes con aptitudes e interés y cumplir con la vocacion de servicio publico en el tercer ciclo
de los estu-dios universitarios dependen de una informacion transparente y efectiva sobre la oferta y organizacion
de dichos es-tudios. Esta informacion debe permitir a los potenciales estudiantes de doctorado:

. Obtener informacién sobre la estructura de los estudios de doctorado, con una perspectiva no centrada Unica-
mente en la Universidad de Sevilla, sino en los contextos nacionales e internacionales.
Identificar los programas y las lineas de investigacién que les resultan de interés
Informarse sobre los procedimientos administrativos de solicitudes de admision, matricula, condiciones para
seguir en un programa, y elaboracién y defensa de tesis doctorales.
Proporcionar el contacto que pueda resolver dudas sobre los procedimientos administrativos
Proporcionar el contacto docente e investigador que oriente en la seleccion de programas y lineas.

Toda la informacién sobre el doctorado gue-aparezea aparece en la web institucional de la Universidad Escuela In-
ternacional de Doctorado (EIDUS) y esta estara disponible en espafiol e inglés.

3.1.2. Organizacidn de lainformacion institucional de la Universidad de Sevilla

La Universidad de Sevilla, a través de la web del-Servicio de la Escuela Internacional de Doctorado, informa de to-
do lo referente a los estudios de Doctorado en el siguiente enlace:

wiwvw-doctorado-ts-es https://doctorado.us.es

De forma pormenorizada, se ofrece informacion a todos los usuarios/as sobre la normativa y oferta formativa (des-
glosada en los planes de programas de doctorado y lineas de investigacion vigentes); asi como, orientacion al
alum-nado (acceso, preinscripcién, calendario de matriculacion, becas y ayudas, informacion académico-adminis-
trativa,

) y-alos-departamentos en todo lo relativo a los estudios de Doctorado. Toda esta informacion se encuentra locali-
zada en:

https://doctorado.us.es/estudios/programas-de-doc-

torad

httpHwww-doctorado-us.esfaceeso https://doctorado.us.es/estudios/admision
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httpwww-doctorado-us-estmatrictta https://doctorado.us.es/estudios/matricula
En cuanto a la tesis doctoral, los estudiantes y demas miembros de la comunidad universitaria podran encontrar,
en la siguiente pagina web, informacion sobre la propia normativa de la Universidad de Sevilla para el régimen de

Tesis Doctoral, procedimiento e impresos para la inscripcion y defensa de la tesis, la expedicién del Titulo de Doc-
tor, ho-mologaciones, Mencién menciones Doctorado Internacional, Docotrado Industrial etc.

http:Hwww-doctorado-us.esftesis-doctoral https://doctorado.us.es/estudios/tesis-doctoral
http:www-doctorado-us-esttituto-de-doctor https://doctorado.us.es/estudios/titulo-de-doctor
httpiwww-doctorado-us-esfrormativa https://doctorado.us.es/escuela/normativa

https://doctorado.us.es/secretaria/impresos

La informacion referente al desarrollo de iniciativas de cooperacion interuniversitaria e internacional en relacién
con los estudios de doctorado, asi como la normativa para el desarrollo de cotutela de tesis y los impresos ne-
ceasrios se encuentran en los siguientes enlaces tendréa-difusién-en-el-enlace:

https://doctorado.us.es/internacional
https://doctorado.us.es/secretaria/impresos

https://doctorado.us.es/secretaria/impresos
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https://doctorado.us.es/internacional
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Para que los futuros doctorandos dispongan de informacion precisa y detallada de los objetivos, las actividades,

etc, la Escuela de Doctorado gue-se-creara-en-la-Universidad; de la Universidad de Sevilla dispondra dispone de

una pagina web en la cual, entre otros apartados, se incluiréa incluye:

Informacion general de los distintos programas de doctorado, agrupados por areas tematicas.

Preguntas mas frecuentes respecto a los programas de doctorado: como se accede, matricula y precios, dura-
cion, relacion de los programas de doctorado, etc.

Becas y ayudas.

Medios de contacto con la oficina de informacion de doctorado

Ademas, el programa de doctorado en Recursos Naturales y Medio Ambiente tiene su propia pagina web, alojada
en la siguiente direccion:

https://institucional.us.es/docrecnatma/

Esta web esta disponible en espafiol e inglés y en ella se encuentra la siguiente informacion especifica del progra-
ma:

Informacién sobre el Sistema de Garantia Calidad.

Actividades formativas

Informacioén sobre la elaboracion, presentacion y defensa de la Tesis Doctoral
-Internacionalizacion

Requisitos especificos de admision. Vias de acceso.

Proyectos de investigacion activos.

Equipos y lineas de investigacion del programa.

Grupos participantes en el programa

Perfil y competencias.

Preinscripcion y matricula.

Formacién investigadora complementaria, en el caso que el programa la contemple.
Numero de matriculados cada curso académico

Avisos y noticias

tntranet-paratos-estudiantes-una-vez-matricutados

Relacion de Tesis Doctorales leidas en el programa

Relacion de egresados del programa

Se podran emplear otros medios, si los hubiere, como edicion de folletos o carteles informativos de la oferta forma-ti-

va en doctorado, difusién internacional a partir de redes cientificas, jornadas informativas de doctorado dirigidas a es-
tudiantes de grado y posgrado, ademas de investigadores, profesores y otros profesionales interesados en la in-ves-

tigacién en las distintas lineas asociadas con el programa.

3.1.3 Estrategias de publicidad y difusion de la oferta de doctorado de la Universidad de Sevilla

Consciente de la importancia que la formacion de investigadores tiene para la proyeccion social de la investigacion
y la actividad universitaria, la Universidad de Sevilla realizara periédicamente campafias de publicidad y difusion de
su oferta de estudios de doctorado. Ademas de elaboracion de folletos en varios idiomas, se realizard una campana
anual en prensa dando difusion a los estudios de doctorado de la Universidad de Sevilla.

3.1.4. Perfil de ingreso recomendado.

Existe-una Dada la amplia gama de titulados que pueden acceder a los estudios de este Programa de Doctorado, se
recomienda gue-el como perfil del estudiante ideal seria aquel que tuviera, e inclusive hubiera demostrado, un inte-
rés particular por los temas relacionados con la biotecnologia, los recursos naturales y el medio ambiente, sensible a
los problemas de contaminacion, a la conservacién de los recursos naturales y a su uso sostenible, a los efectos del
cambio climatico, a la biodiversidad y su conservacion, etc. y que si es posible tenga alguna experiencia laboral, o en
la in-vestigacion y docencia, relacionada con los recursos naturales y el medio ambiente o la educacién ambiental.
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El Programa de doctorado, ira dirigido a Graduados/Licenciados e Ingenieros que hayan cursado las Licenciatu-
ras/Grados en Quimica, Geografia, Geologia, Biologia, Farmacia, Ciencias del Mar, Fisica, Ciencias Ambientales,
Bioquimica, Biotecnologia, entre otras o las Ingenierias Quimica, de Minas, de Agrénomos, Forestal, Civil, Geologia,
Materiales, Industriales, €ivil; y Arquitectura.

Capacidades, contenidos y conocimientos previos, lenguas a utilizar

Para acceder a las ensefianzas del Programa de doctorado sera necesario estar en posesion de un titulo universi-
ta-rio oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién
Su-perior que faeultan faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de doctorado. Sera ne-
cesario estar en posicién del Titulo de Grado u otro declarado expresamente equivalente (diplomado, licenciado, in-
geniero técnico o superior, arquitecto técnico o superior), ademas de un titulo de master. En cualquier caso, y en es-
pecial con las titulaciones de otros paises, habra que valorar la formacion adquirida por el estudiante en los estudios
realizados previos al doctorado.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion
Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos
acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitario oficiales espafioles y que fa-
cultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de posgrado. El acceso por esta via no implicara,
en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que este en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros
efectos que el de cursar las ensefianzas del programa de doctorado

La lengua oficial del programa sera castellano, aunque es necesario un nivel de inglés medio alto por parte de los
doctorandos

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

3.2.1 REQUISITOS GENERALES:

Para acceder a un programa de doctorado, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 99/2011, de 28
de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, modificado por el Real Decreto 576/2023,
de 4 de julio, sera necesario:

i i Estar en pose-
siéon de debe uﬂJﬂtu}&eﬁetal Ios tltulos of|C|aIes espanoles de Grado o] equwalente y uﬁqlrtulreﬂﬂeral de Master
Universitario o equivalente:, siempre que se hayan superado, a menos, 300 ECTS en el conjunto de estas dos
ensefianzas.
2. Asimismo, podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

Estar en posesion de titulos universitarios oficiales espafioles o titulos espafioles equivalentes siempre que se
hayan superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas ensefianzas y acreditar un nivel 3 del
Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior.

Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros pertenecientes al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), sin necesidad de su homologacion, que acredite un nivel 7 del Marco
Europeo de Cualificaciones siempre que dicho titulo faculte para el acceso a estudios de doctorado en el pais
de expedicion del mismo. Esta admisién no implicara, en ningln caso, la homologacion del titulo previo del que
esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de docto-
rado.

Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros ajenos al EEES, sin nece-
sidad de su homologacion, previa comprobacién por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion
equivalente a la del titulo oficial espafol de Master universitario y que faculta en el pais de expedicion del titulo
para el acceso a estudios de doctorado. Esta admision no implicara, en ningun caso, la homologacion del titu-
lo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ense-
flanzas de doctorado.

Estar en posesion de otro titulo de Doctora o Doctor.

Igualmente podran acceder los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacién en la co-
rrespondiente prueba de acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evalua-
cion positiva al menos dos afios de formacion de un programa para la obtencion del titulo oficial de alguna de
las especialidades en Ciencias de la Salud.

Podran ser admitidos a los estudios de doctorado regulados en el presente real decreto, los Licenciados, Ar-
quitectos o Ingenieros que estuvieran en posesion del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo
con lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abiril, o hubieran alcanzado la suficiencia investigadora
regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.
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3.2.2 DOCUMENTACION ESPECIFICA PARA LA ADMISION AL PROGRAMA

Junto a la solicitud de admisién y la documentacién general, se debe adjuntar la siguiente documentacion especifi-
ca:

1. Curriculum Viate completo y actualizado, detallando la experiencia profesional e investigadora del candidato.

2. Carta motivada en la que se exprese el interés del candidato por cursar el programa de doctorado y por la reali-
zacion de la tesis doctoral en este ambito.

3. Proyecto de tesis / plan de investigacion cuya extension méaxima sera de 15 paginas, incluyendo los siguientes
apartados: Introduccion, objetivos, metodologia y plan de trabajo.

4. Carta aval del director de la tesis, donde exprese su compromiso con el desarrollo de esta ta-misma.

En la tabla siguiente se indican los criterios de valoracion y peso para el acceso y admision al Programa de Docto-
rado son:

Criterios de valoraciéon y peso
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Denominacién peso
Nota media del expediente académico 60%
Proyecto de Tesis 10%
Conocimiento de idiomas 5%
Formacién complementaria afin 5%
Experiencia profesional en Recursos Naturales y/o Medio Am- 5%
biente-

Experiencia docente y/o investigadora en Recursos Naturales y/ 10 %

0 Medio Ambiente
Otros Méritos 5%

100%

Los requisitos de acceso y admision seran los mismos para los estudiantes a tiempo parcial, que para los de tiem-
po completo.

ESTUDIANTES CON NECESIDADES ACADEMICAS ESPECIALES

Segun establece el art. 26 del Acuerdo 3/CU 19-3-09, por el que se aprueba el Reglamento General de Es-
tudiantes de la Universidad de Sevilla, se consideraran estudiantes con necesidades especiales aquellos
que lo soliciten y acrediten con la documentacion y certificados exigidos por la respectiva normativa re-
guladora, alguna de las circunstancias que se enumeran en el apartado siguiente, y obtengan el reconoci-
miento expreso de esta condicion mediante acuerdo de la Universidad de Sevilla previa autorizacion de la
comisién académica del programa de doctorado en el que desean realizar la matricula.

Las comisiones académicas podran contar con el apoyo y asesoramiento del Vicerrectorado con compe-
tencias en servicios asistenciales ala comunidad universitaria para alcanzar una adaptacién curricular
personalizada y apropiada para las necesidades especificas de cada doctorando.

Se consideran como supuestos que dan derecho a solicitar el reconocimiento de la condicién de estudian-
te con necesidad académica especial los siguientes:

a) Estudiantes con la consideracion legal de personas con discapacidad en los términos contemplados en
el art. 28 del Reglamento General de Estudiantes (Acuerdo 3/CU 19-3-09).

b) Estudiantes embarazadas o estudiantes que tengan a su cargo hijos menores de tres afios o personas
mayores ascendientes.

c) Estudiantes que necesiten compaginar los estudios con la actividad laboral.

d) Estudiantes que sean deportistas de alto nivel o alto rendimiento, en los términos contemplados en el
art. 32 del Reglamento General de Estudiantes (Acuerdo 3/CU 19-3-09).

e) Estudiantes en otras situaciones personales de grave dificultad, tales como victimas de maltrato, vio-
lencia de género o terrorismo, entre otras, asi como estudiantes con grado de discapacidad inferior al
33%.

El RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se aprueban las ensefianzas oficiales de doctorado, modificado
por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, establece en su articulo 3, que cuando la doctoranda o el doc-
torando sea una persona con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, la duracién de
los estudios de doctorado serd de un maximo de seis afios a tiempo completo y de nueve afios a tiempo
parcial.

Por ende, en la version consolidada de la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla
(Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por Acuerdo 6.1/CG 18-12-19 y Acuerdo 6.2/CG 24-2-25), en el art. 41,
se detalla que la condicion de estudiante con necesidades académicas especiales conforme a lo estableci-
do en el art. 45 del Acuerdo Unico/ CU 5-2-09, por el que se aprueba el Reglamento General de Actividades
Docentes de la Universidad de Sevillay en el art. 26 del Acuerdo 3/CU 19-3-09 por el que se aprueba el Re-
glamento General de Estudiantes de la Universidad de Sevilla se considerara causa justificada para obte-
ner la consideracion de estudiante a tiempo parcial.

En el art. 36 de la citada Normativa de Doctorado, se establece que la Universidad de Sevilla reservara, al
menos, un 5 por 100 de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado de disca-

pacidad igual o superior al 33 por 100, asi como para estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores ha-
yan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacién educativa.
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Duracién de becas o contratos de estudiantes con necesidades académicas especiales reconocidas.
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Conforme alo establecido en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia

y laInnovacion, la duracion del contrato no podré ser inferior a un afio, ni exceder de cuatro afios. Cuan-
do el contrato se hubiese concertado por una duracién inferior a cuatro afios podra prorrogarse sucesiva-
mente sin que, en ningun caso, las prorrogas puedan tener una duracién inferior a un afio. Ningun traba-
jador podra ser contratado mediante esta modalidad, en la misma o distinta entidad, por un tiempo supe-
rior a cuatro afios, incluidas las posibles prérrogas. No obstante, cuando el contrato se concierte con una
persona con discapacidad, el contrato podra alcanzar una duracion méxima de seis afios, prérrogas inclui-

das, teniendo en cuenta las caracteristicas de la actividad investigadora y el grado de las limitaciones en

la actividad. Sin perjuicio de lo anteriormente establecido en el presente apartado, en el supuesto de que,
por haber estado ya contratado el trabajador bajo esta modalidad, el tiempo que reste hasta el méximo de
cuatro afios, o de seis en el caso de personas con discapacidad, sea inferior a un afio, podra concertarse
el contrato, o su prérroga, por el tiempo que reste hasta el maximo establecido en cada caso.

Mas informacion:

.- Arts. 26 a 32 del Reglamento General de Estudiantes de US (Acuerdo 3/CU 19-3-09):

https://lwww.us.es/sites/default/files/2019-05/2009_03_19 CU_RG_ESTUDIANTES.pdf

. Art. 45 del Acuerdo Unico/ CU 5-2-09, por el que se aprueba el Reglamento General de Actividades Do-
centes de la Universidad de Sevilla:

https://servicio.us.es/inspeccion/pdf/ReglamentoGeneralActividadesDocentes.pdf

. Seccion 2° (Arts. 41 al 47)- Capitulo | # Titulo Il de la version consolidada de la Normativa de Estudios
de Doctorado de la US (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por Acuerdo 6.1/CG 18-12-19 y Acuerdo

6.2/CG 24-2-25)

https://doctorado.us.es/escuela/normativa/normativa-estudios-doctorado#TITULOII-C1-S2

https://lwww.us.es/sites/default/files/secretaria-general/bous/
files/2025_09_01RSGNormativaDoctorado2025.06.10_firmado.pdf

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD

TiTULO

Universidad de Sevilla

Programa Oficial de Doctorado en Recursos Naturalesy Medio
Ambiente

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 20 7
Afio 2 21 5
Afio 3 19 3
Afio 4 26 7
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Afio 5 24 5

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

COMPLEMENTOS DE FORMACION

Se piensa que no seran necesarios complementos de formacion ne-serédn-necesarias, dado que es fundamental-
mente una etapa investigadora. Pero No obstante, si la formacion y experiencia del candidato se aparta de los te-
mas y el enfoque del programa de Doctorado, se podra admitir al candidato con la obligatoriedad de cursar los
complementos de formacién que se le indiquen, y que le permitan adquirir las competencias necesarias para reali-
zar su investigacion.

La Comision Académica del programa de Doctorado valorara #ad casum# la necesidad de realizacién de esos
complementos formativos, asi como el tipo de cursos que se pueden considerar equivalentes a esas Materias
Fundamentales y Metodoldgicas.

La Universidad de Sevilla establece que los complementos de formacién se realizaran en el seno de un Master
Uni-versitario Oficial de la oferta de la Universidad de Sevilla y tendran un cémputo maximo de 18 ECTS (excep-
cionalmente, se podra llegar a 24 ECTS cuando las exigencias del plan formativo del Master lo requiera, véase en
el caso de los Trabajos Fin de Master).

Todo lo referente a complementos formativos en cuanto a su disefio por la Universidad de Sevilla y sus caracteris-
ticas se encuentra disponible en:

https://doctorado.us.es/impresos/verificacion/Informacion_ctos_formacion.pdf

En base al perfil de ingreso recomendado descrito en el apartado 3.1., para nuestro programa los complementos
de formacién se realizaran en los siguientes mastere

Master Oficial de Estudios Avanzados en Quimica
Méaster Oficial en Ingenieria Ambiental.

Master en Ciencia y Tecnologia de Materiales.

Otros masteres de la Universidad de Sevilla que-puedan-implantarse-en-etuture de contenido similar a los des-

cri-tos.

Los contenidos de dichos masteres se encuentran en las siguientes direcciones web:

Master Oficial de Estudios Avanzados en Quimica.

https://quimica.us.es/docencia/titulaciones/maste

Master Oficial en Ingenieria Ambiental.
https://etsi.us.es/estudios-y-titulaciones/masteres/master-universitario-en-ingenieria-ambienta

Master en Ciencia y Tecnologia de Materiales.

https://masteroficial.us.es/materiales/

En cuanto a los resultados de aprendizaje, actividades formativas y sistemas de evaluacion se tomara los estable-
ci-dos para los estudios de master. No obstante, la Comision Académica junto al tutor de cada doctorando que re-

quiera complementos formativos establecera un seguimiento y control del desarrollo de los mismos, con la finalidad
de ga-rantizar la adecuada adquisicion de las competencias y formacién necesaria para acometer los estudios de

doctora-do.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS
|41ACTHHDADESFORMAﬂVAS |
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ACTIVIDAD: Asistencia a Conferencias, Seminarios, Workshopsy Congresos
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20
DESCRIPCION

Esta actividad es de caracter optativo y consistira en la asistencia a Conferencias, Seminarios, Workshops y Congresos, tanto nacionales como interna-
cionales en temas especificos.

Se fomentara la asistencia a los organizados, entre otros, por los siguientes Grupos y/o Sociedades:

European Geoscience Union

European Mineralogical Association

European Clay Group

European Chemical Conference

Sociedad Espariola de Quimica

Sociedad Espafiola de Mineralogia

Sociedad Espafiola de Arcillas

Sociedad Espafiola de Edafelegiala Cienciadel Suelo
European Confederation of Soil Science Societies (ECSSS)

También se pueden-asistir-a-cursos Erasmus, tales-como-Erasmus-Intensive-Program,-en-los-que-participan-profesores-de-Mineralogia Aplicada desde
hace-ocho-afios:

Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas personales:
CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento en
los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o cultural dentro de una so-
ciedad basada en el conocimiento

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, como
modo de contribuir a la consideracién del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la evaluacién de actividades transversales llevadas
a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la capacita-
cién adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar

CAO1.Desenvolverse-en-contextos-en-los-que-hay-poca-informacién-especifica:

CAO02 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su @mbito de conocimiento.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAOQ6 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

CEO1. Plantear el objeto de estudio denominado Recursos Naturales y Medio Ambiente como una interfase entre ciencia, tecnologia y sociedad.
CEO3 - Capacidad de andlisis de los problemas relacionadoscon los recursos naturales y ambientales, y su complejidad.

CEO04 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEO5 - Habilidad para interpretar los efectos que los procesos geodindmicos y geoquimicos generan, sobre todo en su interrelacion con las actividades
biolégica y humana.

CEOQ7 - Capacidad para el desarrollo de herramientas de investigacion apropiadas para el estudio de probleméaticas ambientales relacionadas con el
medio fisico, la explotacién de recursos minerales, la contaminacion de ecosistemas, residuos, ACV, ElAs, cambio climatico, etc.

Planificacién: La asistencia a Congresos se realizaré a partir del segundo afio de formacién al menos una vez al afio (nacional /internacional).

Estudiantes a tiempo parcial

Para los alumnos con dedicacion a tiempo parcial las actividades formativas previstas se realizaran con una periodicidad de tiempo superior a la men-
cionada, estando en funcién de su dedicacion.

Se tendran en cuenta las condiciones econémicas de los estudiantes, asi como la disponibilidad del estudiante a tiempo parcial por lo que no tendra
caracter obligatorio esta actividad.
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacion y verificacion de competencias de los alumnos matriculados, seguiré los principios basicos tomados del (RD 99/2011). En el caso de
conferencias, seminarios, congresos, etc deberan presentar el certificado de asistencia.
La evaluacién y control se valorara con los certificados de asistencia a los cursos y/o con los abstracts/ponencias presentadas a los congresos.

dad-de-Sevilla:
(Acterdo-9:1/€6-19-4-2012)

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las propias de la actividad si el evento no se realiza en la ciudad de Sevilla. Se tratara de disponer de bolsas de viaje o subvenciones para la realiza-
cién de esta actividad por parte de los estudiantes.

Esta actividad estara sujeta a la disponibilidad de financiacién por parte de los grupos de investigacion del programa o a la existencia de convocatorias
de movilidad a nivel nacional, autonémico o del Plan Propio de la Universidad.

Fambién-pueden-asistir-a-cursos-Erasmus;-tales-como-Erasmus-Intensive-Program,-en-los-que-participan-profesores-de-Mineralogia-Aplicada desde-ha-
ce-ocho-afios.

ACTIVIDAD: Participacion en Proyectos de I nvestigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Esta actividad es de caracter optativo y consistira en la participaciéon en Proyectos de Investigacién de Grupos relacionados con la linea de inves-
tigacion en la que se haya inscrito la tesis, para aprender metodologia de trabajo.

Competencia:

Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas personales:

CB11 - Comprension sistematica de un ambito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho ambi-
to.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacién o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo,
como modo de contribuir a la consideracion del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacién de actividades transversa-
les llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi
como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar.

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CA 02. Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autbnoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CEO1 - Plantear el objeto de estudio denominado Recursos Naturales y Medio Ambiente como una interfase entre ciencia, tecnologia y sociedad.

CEO2. Dilucidar la componente cientifica, ideoldgica, politica, cultural, etc. que conforma cualquier problema ambiental y condiciona las posibles
respuestas a dichos problemas.

CEO3 - Capacidad de andlisis de los problemas relacionados con los recursos naturales y ambientales, y su complejidad.
CEO04 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEO5 - Habilidad para interpretar los efectos que los procesos geodindmicos y geoquimicos generan, sobre todo en su interrelacién con las acti-
vidades biol6gica y humana.

CEO6 - Capacidad de interpretacion y resolucién de problemas ambientales derivados del desarrollo sostenible de los recursos naturales.
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CEOQ7 - Capacidad para el desarrollo de herramientas de investigacién apropiadas para el estudio de probleméticas ambientales relacionadas
con el medio fisico, la explotacién de recursos minerales, la contaminacion de ecosistemas, residuos, ACV, EIAs, cambio climatico, etc.

CE12 - Investigar y proponer medidas para la reduccién de la contaminacién en suelos, aire y aguas, y su tratamiento y recuperacion

CE14 - Habilidad para investigar problemas de la degradacion del Patrimonio Histérico por efectos ambientales (climaticos y antropogénicos) y
para proponer medidas para su control y conservacion

CE15 - Habilidad para interpretar las alternativas presentes en la tecnologia de captura y almacenamiento de CO2, asi como sus ventajas e in-
convenientes.
Planificacion:

Con una periodicidad anual la comisién académica tendra entrevistas individuales y/o colectivas con los alumnos del Programa y, de forma inde-
pendiente, con los directores de Tesis, a fin de valorar y concretar el desarrollo de las actividades que no son controladas por el procedimiento
comun.

Estudiantes a tiempo parcial

Para los alumnos con dedicacién a tiempo parcial las actividades formativas previstas se realizaran con una periodicidad de tiempo superior a la
mencionada, estando en funcién de su dedicacion.

Se tendra en cuenta la disponibilidad del estudiante a tiempo parcial para su participacién en esta actividad.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacién y verificacién de competencias de los alumnos matriculados, seguira los principios basicos tomados del RD 99/2011.
Se podrian organizar de forma semestral reuniones de investigadores y alumnos, donde se comentaran los avances en investigacion y se establecera
un debate sobre los resultados y discusion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se contemplan en esta actividad.

ACTIVIDAD: Presentacion de trabajos deinvestigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

Esta actividad es optativa y consiste en la presentacion de trabajos de investigacién en congresos especificos, tanto nacionales como internaciona-
les.
Competencia:

Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas personales:

CB11 - Comprensién sistematica de un ambito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho &mbito.
CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion
CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento
en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o cultural dentro de una
sociedad basada en el conocimiento

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, como
modo de contribuir a la consideracién del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la evaluacién de actividades transversales llevadas
a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la capaci-
tacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar.

CAO2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.
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CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

CEO1 - Plantear el objeto de estudio denominado Recursos Naturales y Medio Ambiente como una interfase entre ciencia, tecnologia y sociedad.
CEO3 - Capacidad de andlisis de los problemas relacionados con los recursos naturales y ambientales, y su complejidad.

CEO4 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEO6 - Capacidad de interpretacion y resolucién de problemas ambientales derivados del desarrollo sostenible de los recursos naturales.

Estudiantes a tiempo parcial

Para los alumnos con dedicacién a tiempo parcial las actividades formativas previstas se realizaran con una periodicidad de tiempo superior a la men-
cionada, estando en funcién de su dedicacion.

Se tendran en cuenta las condiciones econémicas de los estudiantes, asi como la disponibilidad del estudiante a tiempo parcial por lo que no tendra
caracter obligatorio esta actividad.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacion y verificacion de competencias de los alumnos matriculados, seguira los principios basicos tomados del RD 99/2011. En el caso de con-
ferencias, seminarios, congresos,... deberan presentar el certificado de ponente.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las propias de la actividad si el evento no se realiza en la ciudad de Sevilla. Se tratara de disponer de bolsas de viaje o subvenciones para la realiza-
cién de esta actividad por parte de los estudiantes.

ACTIVIDAD: Publicacién detrabajos de investigacion predoctor ales

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

Esta actividad sera de caracter optativo y consistira en la publicacién de trabajos de investigacion predoctorales en revistas nacionales e internacio-
nales.
Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas personales:

CB11 - Comprension sistematica de un campo ambito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacién relacionados con dicho
campo ambito.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigaciéon o creacion.
CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento
en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una
sociedad basada en el conocimiento

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, como
modo de contribuir a la consideracién del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacién de actividades transversales llevadas
a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la capaci-
tacién adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar.

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.
CAO02 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.
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CEO1 - Plantear el objeto de estudio denominado Recursos Naturales y Medio Ambiente como una interfase entre ciencia, tecnologia y sociedad.

CEO2 - Dilucidar la componente cientifica, ideoldgica, politica, cultural, etc. que conforma cualquier problema ambiental y condiciona las posibles
respuestas a dichos problemas.

CEO3 - Capacidad de anlisis de los problemas relacionados con los recursos naturales y ambientales, y su complejidad.

CEO04 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEO06 - Capacidad de interpretacion y resolucién de problemas ambientales derivados del desarrollo sostenible de los recursos naturales.
Planificacion:
Con una periodicidad anual la comisién académica tendré entrevistas individuales y/o colectivas con los alumnos del Programa y, de forma indepen-
diente, con los directores de Tesis, a fin de valorar y concretar el desarrollo de las actividades que no son controladas por el procedimiento comun.

Estudiantes a tiempo parcial

Para los alumnos con dedicacién a tiempo parcial las actividades formativas previstas se realizaran con una periodicidad de tiempo superior a la men-
cionada, estando en funcién de su dedicacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacion y verificacién de competencias de los alumnos matriculados, seguira los principios basicos tomados del RD 99/2011.

e-estudios de-doctorado-de la-Universi-

Las-normas relativas-a la-presentacion y-lectura de la Tesis-Doctoral se-encuentran-detalladas-en-lta-Normativa ¢

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se contemplan en esta actividad.

ACTIVIDAD: Realizacién de estancias cortas de formacion, en centros nacionales o inter nacionales

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 480
DESCRIPCION

Esta actividad sera de caracter optativo.

Realizacién de estancias cortas de formacion, en centros nacionales o internacionales, para profundizar en técnicas y conocimientos relacionados con
la linea de investigacién. Por estancia corta se entiende aquella que se realiza en otro centro de investigacion por un periodo minimo de 3 meses (480
horas).

Competencias:

Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas personales:

CB11 - Comprension sistematica de un ambito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho ambito.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento
en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una
sociedad basada en el conocimiento

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, como
modo de contribuir a la consideracién del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacién de actividades transversales llevadas
a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la capaci-
tacién adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar.

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.
CAO02 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.
CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CEO1 - Plantear el objeto de estudio denominado Recursos Naturales y Medio Ambiente como una interfase entre ciencia, tecnologia y sociedad.
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CEO04 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEOQ7 - Capacidad para el desarrollo de herramientas de investigacion apropiadas para el estudio de probleméticas ambientales relacionadas con el
medio fisico, la explotacién de recursos minerales, la contaminacion de ecosistemas, residuos, ACV, EIAs, cambio climatico, etc.

Planificacion:

Con una periodicidad anual la comisién académica tendré entrevistas individuales y/o colectivas con los alumnos del Programa y, de forma indepen-
diente, con los directores de Tesis, a fin de valorar y concretar el desarrollo de las actividades que no son controladas por el procedimiento comun.

Estudiantes a tiempo parcial

Para los alumnos con dedicacién a tiempo parcial las actividades formativas previstas se realizaran con una periodicidad de tiempo superior a la men-
cionada, estando en funcién de su dedicacion.

Se tendra en cuenta las posibilidades de realizacion de esta actividad por el estudiante a tiempo parcial.

Identificador : 5600441 Fecha : 24/06/2026

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacién y verificacion de competencias de los alumnos matriculados, seguira los principios basicos tomados del RD 99/2011. Se solicitara certifi-
cado de aprovechamiento.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se fomentara la movilidad internacional en funcién de las convocatorias de cada curso académico que se encuentra en la pagina web de EIDUS.

https://doctorado.us.es/convocatorias/movilidad-internacional

Los estudiantes con dedicacion parcial deberian tener las mismas consideraciones en cuanto a estancias, o bien entrar en el 25% de estudiantes
que no realizan estancias.

ACTIVIDAD: Salida de campo

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Anualmente, la Comision Académica propone varias salidas de campo relacionadas con las diferentes lineas de investigacion del programa. Esta acti-
vidad es de caracter obligatorio.

Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas personales:
CB11 - Comprension sistematica de un ambito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho ambito.
CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CEO2 - Dilucidar la componente cientifica, ideoldgica, politica, cultural, etc. que conforma cualquier problema ambiental y condiciona las posibles res-
puestas a dichos problemas.

CEO3 - Capacidad de andlisis de los problemas relacionados con los recursos naturales y ambientales, y su complejidad.
CEO04 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEO5 - Habilidad para interpretar los efectos que los procesos geodindmicos y geoquimicos generan, sobre todo en su interrelacion con las actividades
biolégica y humana.

CEO06 - Capacidad de interpretacion y resolucion de problemas ambientales derivados del desarrollo sostenible de los recursos naturales.
CE12 - Investigar y proponer medidas para la reduccion de la contaminacién en suelos, aire y aguas, y su tratamiento y recuperacion

CE14 - Habilidad para investigar problemas de la degradacién del Patrimonio Histérico por efectos ambientales (climaticos y antropogénicos) y para

proponer medidas para su control y conservacion
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CE15 - Habilidad para interpretar las alternativas presentes en la tecnologia de captura y almacenamiento de CO2, asi como sus ventajas e inconve-
nientes.

monada estando en funcmn de-su dedlcacton

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los doctorandos deberén asistir, al menos, a una de las salidas. Ademas, deben realizar un resumen de la salida realizada. Este resumen es el que sir-
ve como documento de evaluacién de esta actividad.

La-Comisién-Académica garantizard la-Calidad-del-Programa-de-Doctorado-y-nombraréa Tribunales-ad-hoe, parala-evaluacion-del- Trabajo-de-investiga-
cion. La presentacnon y-Defensade Ia Memona se reallzara enlasfechas acordadas por-el director de la TeS|s y-la-Comisién-Académica de Doctorado

evaluamon en Ia que-se le pregunte al doctorando por aspectos-tales-como Ios traba]os que ha presentado en congresos las reIaC|ones que ha-esta-

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

ACTIVIDAD: Conferencias organizadas por €l Programa de Doctorado y jor nadas de seguimiento de doctor andos
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 25
DESCRIPCION

Esta actividad es de caracter obligatorio y consiste en la asistencia a una serie de conferencias que versaran sobre temas realeionados relacionados
con los Recursos Naturales y el Medio Ambiente y unas jornadas de seguimiento en la que los doctorandos expondran sus avances y los problemas
encontrados durante el desarrollo de sus tesis.

Con esta actividad se desarrollaran las siguientes competencias, capacidades y destrezas personales:

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho ambito
CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento en
los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una so-
ciedad basada en el conocimiento

CBL17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, como
modo de contribuir a la consideracién del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la evaluacién de actividades transversales llevadas
a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la capacita-
cién adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar.

CAO2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

CEO1 - Plantear el objeto de estudio denominado Recursos Naturales y Medio Ambiente como una interfase entre ciencia, tecnologia y sociedad.

CEO2 - Dilucidar la componente cientifica, ideolégica, politica, cultural, etc. que conforma cualquier problema ambiental y condiciona las posibles res-
puestas a dichos problemas.
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CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.
CEO3 - Capacidad de andlisis de los problemas relacionados con los recursos naturales y ambientales, y su complejidad.
CEO04 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEO5 - Habilidad para interpretar los efectos que los procesos geodinamicos y geoquimicos generan, sobre todo en su interrelacion con las actividades
biolégica y humana.

CEO7. Capacidad para el desarrollo de herramientas de investigacion apropiadas para el estudio de problematicas ambientales relacionadas con el me-
dio fisico, la explotacién de recursos minerales, la contaminacién de ecosistemas, residuos, ACV, EIAs, cambio climético, etc.

Planificacion

Tanto el ciclo de conferencias como las jornadas de seguimiento se organizan anualmente. El ciclo de conferencias incluye la Conferencia Inaugural al
inicio del curso académico y entre cuatro y cinco conferencias mas a lo largo del mismo y las jornadas de seguimiento que consistiran en:

Seminario en el que |os doctorandos exponen Expesi€ton ee-tirrtemardetteréspara los avances de sus trabgjos scrtrabeje de Ted's reatizege-aparti-de-trabtis-

Seminario descriptivo de la actividad que desarrollen en sus estancias de movilidad en centros de investigacion externos.

Con una periodicidad anual la comisiéon académica tendra entrevistas individuales y/o colectivas con los alumnos del Programa y, de forma indepen-
diente, con los directores de Tesis, a fin de valorar y concretar el desarrollo de las actividades que no son controladas por el procedimiento comun.

Se-procuraréan-seminarios-en-horario-de-mafianay de-tarde-parafacilitar-fa-participacion-del-estudiante-a- tiempo-parciak:

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacion y verificacion de competencias de los alumnos matriculados, seguira los principios basicos tomados del RD 99/2011. Se valorara la asis-
tencia a las conferencias y la asistencia y participacion en los seminarios.

La evaluacién de estos seminarios la llevara a cabo la Comisién de Seguimiento del doctorando al término de las exposiciones.

Para obtener una evaluacion positiva en esta actividad, los doctorandos deben asistir a todos los seminarios, a la conferencia inaugural y, al menos al
80% del resto de las conferencias.

Para la evaluacién de las conferencias, los estudiantes presentan un breve resumen con la informacién que han recibido en dichas conferencias. Esgte
resumen-os-suben Estos resimenes deben ser subidos por los estudiantes a la plataforma de ensefianza virtual de la Universidad de Sevilla.

La Comisién-Académica garantizara la Calidad del Programa de -Doctoradoy-nombrara Tribunales-ad-hoe, parala-evaluaciéon-del Trabajo-de-investiga-

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se contemplan en esta actividad.

ACTIVIDAD: Metodologia de | nvestigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 5

DESCRIPCION

Esta actividad es de caracter optativo y consiste en la realizacién de cursos y seminarios que permitan al doctorando:

Esta actividad consiste en:

ete:

El aprendizaje en la blisqueda bibliografica sobre un tema propio de su trabajo de investigacion.
El aprendizaje en laredaccion y comunicacion de los resultados obtenidos

€etc.

Desarrollo de competencias digitales.

Competencias:
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CB11 - Comprensién sistemética de un &mbito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho &mbito.
CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

cién adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar.

CAO1 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CEO3 - Capacidad de andlisis de los problemas relacionados con los recursos naturales y ambientales, y su complejidad.

CEO04 - Capacidad para el enfoque multidisciplinar de un problema ambiental.

CEO7 -Capacidad para el desarrollo de herramientas de investigacién apropiadas para el estudio de probleméaticas ambientales relacionadas con el
medio fisico, la explotaciéon de recursos minerales, la contaminacién de ecosistemas, residuos, ACV, EIAs, cambio climatico, etc.

Identificador : 5600441 Fecha : 24/06/2026

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento en

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, como
modo de contribuir a la consideracién del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la evaluacién de actividades transversales llevadas
a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la capacita-

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se exigira a los doctorandos que realicen un minimo de 5 horas de cursos de formacién impartidos por la biblioteca de la Universidad de Sevilla.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias para esta actividad.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

5.1 SUPERVISION DE TESIS

5.1. Actividades previstas para el fomento y direccion de tesis

En relacion con el fomento de la direccion de tesis doctorales, se seguiran las normas y acciones que acuerde la Universidad de Sevilla sobre las tu-
telas y las direcciones de tesis. Ademas-y-dDado que en la plantilla del Programa de doctorado coexisten investigadores experimentados que apor-
tan al Programa tanto soporte econémico, a través de proyectos, como resultados, materializados en un gran nimero de articulos en revistas inde-
xadas en el JCR y de ponencias en congresos con alto indice de impacto, junto a investigadores noveles que, habiendo demostrado sobradamente
su capacidad, no tienen una carrera investigadora dilatada, se ha previsto que las tesis cuenten con un investigador experimentado como director y,
si el tema de tesis del doctorando lo permite, con un investigador novel como co-director.

De esta manera se fomenta la carrera investigadora de los doctores jovenes, a la vez que estos aprenden buenas practicas en la direccién de tesis
de investigadores mas experimentados. Este esquema de trabajo contribuye a un reparto méas equitativo de la carga de trabajo que conlleva la direc-
cién de tesis dentro del Programa de Doctorado. La participacion de un co-director sera especialmente importante en los casos en los que el tema

de la tesis sea multidisciplinar y cuando exista la posibilidad de contar con investigadores extranjeros como co-directores.

35/78

0
0
Q
o
o
c
2
o
©
=
2
£
£
el
«
(O]
el
(0]
2
=
(%2}
o
=
c
©
c
©
©
©
©
=
(@)
©
-
(0]
o
=
©
®)
>
°
o
=
0
0
Q
o
o
c
Re]
o
(]
o
>
O
0
(]
O
(0]
2
=
(%2}
o
=
<
c
o
Q@
Q
]
Qo
=
=
(]
>
'
»
~
[{e]
[sp]
—
o
~
—
AN
o
AN
D
Yo
N~
~
—
<
<
o
(&)
—
AN
o
o
—
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002160441775920217313679

¥ GOBIERMNO HIPISTERI

E ]
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
a a

¥ UNIVERSIDADES

Desde otro punto de vista, la actividad que fomenta la direccién de las tesis doctorales es esencialmente la investigacion de los grupos que consti-
tuyen la oferta formativa de este programa (altamente competitiva). Tradicionalmente, la investigacion que se ha llevado a cabo en los Ultimos diez
afios ha tenido acciones en programas competitivos y en otras acciones -también generadoras de conocimiento de calidad- mediante contratos con
empresas e instituciones. Todas ellas son las actividades que sustentan el trabajo de esos jévenes graduados/licenciados/arquitectos/ingenieros que
eligen doctorarse.

Este ciclo de vida #proyecto de I+D + graduado = doctorando + tesis# es la actividad esencial que fomenta la elaboracién de las tesis.

5.2. Expertos internacionales en comisiones de seguimientos, informes previos y tribunales de tesis

La presencia de expertos internacionales es una constante el programa de doctorado, no solo en los tribunales que evalGan tesis con mencién inter-
nacional, como marca la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla (NEDUS), sino también en las conferencias que se orga-
nizan cada curso como parte de las actividades formativas y en los informes previos preceptivos para poder depositar la tesis. Esta amplia participa-
cién es posible gracias a la colaboracion de los investigadores del programa con instituciones internacionales de gran prestigio.

El-Reglamento-de Doctorado-dela-Universidad-de-Sevilla recoge la-posibilidad-de-contar-con-expertos-internacionales-en-las-comisiones-de seg

5.3. Cédigo de Buenas Précticas.

En el siguiente enlace, encontraré se puede encontrar el Cédigo de Buenas Précticas en los estudios de doctorado en el que se detallan las reco-
mendaciones en cuanto a la direccién y supervision de tesis.

https://doctorado.us.es/impresos/verificacion/buenas_practicas_sep2012.pdf

PRESENTACION

En referencia al articulo 9.8, del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, en el que se indica #to-
das las personas integrantes de una Escuela de Doctorado deberan suscribir un compromiso con el cumplimento del cédigo de buenas préacticas #,
asi como, en el Anexo |, del citado decreto, en donde se recoge la existencia de una guia de buenas précticas para la direccién de tesis doctorales
por parte de los programas de doctorado; desde el Secretariado de Doctorado, se procede a la presentacion de dicha guia.

El Cédigo de Buenas Practicas para la direccion de tesis doctorales es un conjunto de recomendaciones y compromisos sobre la practica cientifica y
técnica que tiene lugar entre director/es, tutor y doctorando, constituyendo un instrumento colectivo de autorregulacion destinado a favorecer la flui-
dez, calidad, transparencia, el comportamiento ético, asi como prevenir dificultades en las relaciones que se establezcan durante el proceso de di-
reccién y ejecucion de la tesis.

El objetivo fundamental del Cédigo de Buenas Précticas es propiciar el correcto desarrollo de la tesis doctoral y establecer los mecanismos para ar-
bitrar en posibles conflictos. Los objetivos generales del presente Cédigo son:

- Fomentar la calidad en la investigacion cientifica.

- Contribuir al buen funcionamiento en el desarrollo de practicas formativas y/o investigadoras.

- Desarrollar una actividad cientifica vinculada a la realizacién de tesis doctorales que tenga presente la ética profesional y las relaciones sociales.

- Propiciar el desarrollo de mecanismos o estrategias de resolucion de conflictos en el seno de los programas de doctorado.

- Impulsar la capacitacion de los futuros doctorandos en competencias sociales y actitudinales.

- Favorecer la comunicacion entre los agentes implicados en la direccion de tesis, incrementando el uso de canales de comunicacion internos.

- Promover el desarrollo personal y profesional de doctores, tutores y doctorandos.

Este Codigo sera de aplicacion a aquellos doctores que actien como director/es y/o tutor de una tesis doctoral y a los estudiantes de doctorado de
la Universidad de Sevilla, segln lo establecido en la normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 7.2/CG 17-6-11).

El Codigo se estructura en dos grandes apartados definidos; en el primero de ellos, se presentan recomendaciones generales diferenciadas en fun-
cién de los agentes implicados en dicho proceso, por lo que encontraremos recomendaciones para el director, el tutor, el doctorando y otros miem-
bros. En el segundo apartado, se muestra el procedimiento propuesto, desde el Servicio de Doctorado, para la resolucién de conflictos durante la
elaboracion y defensa de la tesis doctoral.

RECOMENDACIONES CON CARACTER GENERAL.
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Para el adecuado desarrollo del proceso de elaboracion y defensa de la tesis doctoral, se establecen las siguientes recomendaciones generales pa-
ra todos los miembros:

- Cumplir con los principios basicos establecidos en el articulo 2 del Estatuto de la Universidad de Sevilla (Decreto 324/2003, publicado en BOJA, el
5 de diciem-bre de 2003).

- Propiciar una relacion cordial entre los diversos agentes implicados en la tarea de direccion, supervision y defensa de la tesis doctoral.
- Garantizar que las tareas prioritarias del doctorando estén relacionadas con su tesis doctoral.
- Propiciar las mejores condiciones para la proyeccion cientifica futura del doctorando, en pro de su insercion laboral.

- Procurar que el nimero de doctorandos a cargo de un Unico director/tutor sea apropiado y compatible con el alcance de sus obligaciones y com-
promisos.

- Mantener el flujo de informacién y actualizacién en todo lo referente a los doctorados.

- Resolver, en el momento que ocurran, las discrepancias entre los diferentes agentes implicados promoviendo el desarrollo de acciones estratégi-
cas orientadas hacia la mejora.

- Velar por el cumplimiento de los derechos de propiedad intelectual y resultados de investigacion susceptibles de proteccion, segun lo establecido
en la legislaciéon comunitaria, espafiola y normativa propia de la Universidad de Sevilla.

- Ser referente en cuanto a cuestiones éticas y legales propias de la disciplina.

RECOMENDACIONES PARA EL DIRECTOR/ES DE LA TESIS.

El director de tesis, es el eeme maximo responsable en la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion (art. 2. 6, Acuerdo 7.2/CG 17-6-11).
Acogiéndonos a lo establecido en el articulo 10 sobre Derechos especificos de los estudiantes de doctorado y, en el articulo 13, sobre Deberes del
estudiante universitario recogidos en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba Estatuto del estudiante, se plantean las
siguientes recomendaciones:

- Ejercer como director, asesorando en todo el proceso de elaboracién de la tesis doctoral:

- Al inicio de la direccion, orientar y avalar el plan de investigacion (doctorandos plan 99/2011) o disefio del proyecto de tesis (doctorandos planes
anteriores).

- Durante el proceso de direccion de tesis, asesorar y guiar al estudiante en materia de investigacion y, concretamente, en la elaboracién de su tesis
doctoral.

- Ayudar en la definicién y delimitacion del objeto de estudio de la tesis doctoral del doctorando.
- Aconsejar y guiar al doctorando para
- cumplir las expectativas marcadas al inicio y en el tiempo previsto.

- Supervisar el trabajo y cumplimiento del mismo por parte del doctorando, mediante la interaccion personal de forma regular. Por regular, se entien-
de con una diferencia de 20 dias habiles entre la fecha de entrega y la fecha de devolucién de aquellos trabajos o informes que se requieran al doc-
torando.

- Procurar que la actividad del doctorando esté basicamente centrada en la elaboracién de su tesis doctoral

- Revisar regularmente el documento de actividades del doctorando. Se considera apropiado que este documento sea revisado, al menos, tres veces
durante el curso académico.

- Cumplimentar con 15 dias de antelacion a la fecha de entrega, la documentacién de caracter administrativo que el doctorando requiera para proce-
der con sus tramites.

- Emitir el informe para la evaluacién anual del Plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando. Cuando el trabajo del doctoran-
do sea adecuado, se emitird un informe positivo; en caso de no ser adecuado el trabajo, se procurara informar con suficiente antelacién durante el
desarrollo del curso para que el doctorando, en acuerdo con su director, pueda tomar las medidas oportunas.

- Propiciar la coordinacién con el tutor, en caso de ser otro profesor.

RECOMENDACIONES PARA EL TUTOR DE LA TESIS.

En cuanto Eal tutor, como responsable de la adecuacion de la formacién y de la actividad investigadora a los principios de los programas y, en su
caso, de las es-cuelas de doctorado (art. 2.7, Acuerdo 7.2/CG 17-6-11), se recomienda que tenga en cuenta las siguientes consideraciones:

- Velar por el proceso formativo del doctorando.

- Velar porgue para que los medios y procedimientos sean adecuados a la formacién del doctorando durante la realizacién de la tesis.

- Revisar regularmente el documento de actividades del doctorando. Se considera apropiado que este documento sea revisado, al menos, tres veces
durante el curso académico.
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- Emitir el informe para la evaluacién anual del Plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando. Cuando el trabajo del doctoran-
do sea adecuado, se emitird un informe positivo; en caso de no ser adecuado el trabajo, se procurara informar con suficiente antelacién durante el
desarrollo del curso para que el doctorando, en acuerdo con su tutor, pueda tomar las medidas oportunas.

- Cumplimentar con 15 dias de antelacion a la fecha de entrega, la documentacion de caracter administrativo que el doctorando requiera para proce-
der con sus trémites.

- Propiciar la coordinacion con el director de tesis, en caso de ser otro profesor.

RECOMENDACIONES PARA EL ESTUDIANTE DE DOCTORANDO.

El doctorando, como estudiante en-formacién-en de estudios conducentes al titulo de doctor, debe tener en cuenta las recomendaciones que se

muestran a continuacion:

- Responsabilizarse de su propio aprendizaje en el marco de su libertad de estudio (art. 97.c, Acuerdo 3/CG 19-3-09).

- Asumir, con responsabilidad, la tematica de tesis seleccionada ya que su trabajo debe contribuir al crecimiento del corpus de conocimiento cientifi-
co existente.

- Entregar la documentacion requerida a nivel administrativo con suficiente previsién y antelacion.

- Cumplir con los plazos que establezca el director/es y/o el tutor de tesis.

- Actuar con diligencia en todas las tareas que le sean encomendadas en relacién con el desarrollo de su tesis doctoral.

- Participar en forma activa en reuniones, seminarios u otras actividades propuestas para su formacién doctoral.

- Favorecer la comunicacién regular con su director y/o tutor de tesis, mostrando iniciativa por entablar canales de comunicacion eficaces para todos.

- Consultar con su director y/o tutor de tesis aquellos aspectos académicos que puedan interferir en el correcto desarrollo de la tesis.
RECOMENDACIONES PARA OTROS AGENTES IMPLICADOS.

En el proceso de formacion de un doctorando, encontramos otros profesionales que de forma directa o indirecta inciden en su formacion. Por ello,
para aquellas personas implicadas en este proceso se formulan las siguientes recomendaciones:

- Colaborar en la integracion del doctorando en el contexto universitario y en el seno del programa de doctorado.

- Colaborar en la disponibilidad de medios y recursos para la labor que el doctorando esta desarrollando.

- Promover relaciones cordiales basadas en el respeto de los derechos humanos.

- Asesorar al doctorando, en la medida posible, en todo lo referente al proceso formativo que esta experimentando.

- RESOLUCION DE CONFLICTOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 93 de la versién consolidada de la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevi-
lla (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por Acuerdo 6.1/CG 18-12-19 y Acuerdo 6.2/CG 24-2-25), el Comité de Direccién de la EIDUS aprobé me-
diante Acuerdo 07/CTD 21-7-20, el procedimiento de resolucion de conflictos aplicable a los programas de doctorado de la US.

https://doctorado.us.es/impresos/normativa/Procedimiento%20de%?20resolucion%20conflictos.pdf
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5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE TUTOR Y O DIRECTOR DE TESIS

La version consolidada de la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por Acuerdo
6.1/CG 18-12-19 y Acuerdo 6.2/CG 24-2-25), recoge los procedimientos de asignacion de tutor y director. En ella se indica lo siguientes:

Art. 51. Tutor del doctorando
1. La comisién académica del programa asignaré un tutor a cada doctorando en el momento de la admision.

2. El tutor es el profesor responsable de velar por la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora del doctorando a los principios, cri-
terios y normas por los que se rijan el programa y la EIDUS, asi como de ejercer la interaccion entre el doctorando y la comisién académica del pro-
grama de doctorado.

3. Para ser designado tutor se exigira ser profesor doctor de la Universidad de Sevilla en activo, con experiencia investigadora acreditada y partici-
pante en el programa de doctorado. La EIDUS, a través de su Comité de direccién, podra establecer requisitos adicionales para ejercer la funcién de
tutor.

4. Con caracter general, la comisién académica del programa, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del tutor de un doctorando en
cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado, siempre que concurran razones justificadas. Cuando la modificacién se produzca des-
pués de transcurridos dos afios de permanencia del doctorando en el programa, la comisién académica debera contar con autorizacion de la Comi-
sién Ejecutiva de la EIDUS para proceder al cambio de tutor.

El doctorando podré solicitar a la comisiéon académica del programa la sustitucion de su tutor durante los dos primeros afios de permanencia en el
programa de doctorado. Transcurrido este plazo no se podra solicitar la sustitucién salvo por causas justificadas y la modificacién debera contar con
la autorizacion de la Comision Ejecutiva de la EIDUS.

5. En caso de que, por ausencia, enfermedad u otra causa ajena a su voluntad, resulte imposible que el tutor continte ejerciendo sus funciones, la
comisién académica del programa procedera a su sustitucion temporal o definitiva, dando cuenta de ello a la Comision Ejecutiva de la EIDUS.

6. La funcién de tutor podra ser desempefiada por la misma persona que ejerza la direccién de la tesis doctoral.

Art 52. Director de tesis doctoral.

1. La comisién académica del programa asignara un director de tesis a cada doctorando en el momento de la admisién. Este debera ser un doctor
espafiol o extranjero con experiencia investigadora acreditada. La EIDUS, a través de su Comité de Direccion o de las correspondientes comisiones
académicas, podra establecer requisitos adicionales para ser director de tesis. La comisién académica podra asignar la direccion de la tesis doctoral
al tutor del doctorando.

2. El director de tesis sera la persona responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacién, del impacto y novedad en su cam-
po de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacién y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde se ins-
criba la doctoranda o el doctorando.

En cualquier caso, el director de tesis tendra la obligacién de acompafar y asesorar al doctorando durante todo el desarrollo de su tesis en todas
aquellas tareas incluidas en el plan de investigacion y en el plan de formacién personal.

3. La tesis podréa ser codirigida por otros doctores, cuando concurran razones de indole académico o de interdisciplinariedad tematica o cuando se
trate de programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional. Para la codireccion de la tesis sera necesaria la autorizacién previa de
la comisién académica. Dicha autorizacion podré ser revocada con posterioridad si a juicio de la comisién académica la codirecciéon no beneficia el
desarrollo de la tesis. Las previsiones de la normativa académica que conciernan a los directores de tesis se entenderan referidas a todos los codi-
rectores de la tesis doctoral.

4. Con caracter general, los codirectores de tesis deberan contar también con experiencia investigadora acreditada. No obstante, la comisién acadé-
mica podra autorizar la codireccion de la tesis por parte de doctores que no cumplan con lo exigido en el articulo 22.2 de esta Normativa.

5. En ningln caso, el nimero de directores sera superior a tres.

6. Con caracter general, la comisién académica del programa, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del director de tesis doctoral en
cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado, siempre que concurran razones justificadas. Cuando la modificacién se produzca des-
pués de transcurridos dos afios de permanencia del doctorando en el programa, la comisién académica debera contar con autorizacion de la Comi-
sién Ejecutiva de la EIDUS para proceder al cambio en la direccién de la tesis doctoral.

El doctorando podréa solicitar a la comisiéon académica del programa la sustitucién del director de tesis doctoral durante los dos primeros afios de per-
manencia en el programa de doctorado. Transcurrido este plazo no se podra solicitar la sustitucién salvo por causas justificadas y la modificacion
deber& contar con la autorizacién de la Comisién Ejecutiva de la EIDUS.

El director de la tesis doctoral podra presentar su renuncia motivada a la comisién académica del programa que para ser aceptada requerira autori-
zacion de la Comisién Ejecutiva de la EIDUS, cuando en apreciacion de este 6rgano concurra causa justificada. El director de la tesis permanecera

en sus funciones hasta que no sea nombrado por la comisién académica del programa un nuevo director.
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7. En caso de que, por ausencia, enfermedad u otra causa ajena a su voluntad, resulte imposible que el director de la tesis continlie ejerciendo sus
funciones, la comisién académica del programa procedera a su sustitucion temporal o definitiva, dando cuenta de ello a la Comisién Ejecutiva de la
EIDUS.

La EIDUS, en consonancia con lo indicado en el art. 12.1 RD 99/2011 (#En ninglin caso, el nimero de Directoras o Directores sera superior a tres#)
y en el art. 52.5 de la versién consolidada de la Normativa de estudios de Doctorado de la US, establecié por Acuerdo de su Comisién Ejecutiva los
criterios para analizar las solicitudes de designacién de tres directores de tesis doctoral (Acuerdo 9.4 /CE 28-3-22):

https://doctorado.us.es/impresos/normativa/CRITERIOS_PARA_ANALIZAR_LAS_SOLICITUDES_DE_DESIGNACI
%C3%93N_DE_TRES_DIRECTORES_DE_TESIS_DOCTORAL__Acuerdo_9.4__CE_28-3-22.pdf

Comisién-de Doctorado-de la US a peumon dela Comnsnon Academnca del Programa de Doctorado

La asngnacnon del dnrector o dnrectores de-tesis-serealizard de-comtin-acuerdo-entre-el-doctorando-y-el-director-o-directores, con-arreglo-alos-objeti-

podra aceptar Ia propuesta del doctorando 0, si-hubiese razones-para-ello; modnflcarla en alguno de Sus puntos

Al cabo de un afio-el doctorando debera sollcnar ala Comnsnon Academlca del Programa de-Doctorado-la-aprobacién-de-su-Plan-de-Investigacién-y

Normatlva de Estudlos de Doctorado de la Unlversndad de Sevma (acuerdoe del Consejo de Goblerno de-17 de Junio-de-2011)y-el Reglamento Ge-

SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

La Comisién Académica del Programa de Doctorado nombrara (entre los profesores del programa) periédicamente un tribunal para realizar el segui-
miento de los doctorandos. Dicho tribunal estara formado por tres profesores del Programa de Doctorado, uno de los cuales actuard como Presiden-
te y otro como Secretario. Se nombraran suplentes para ellos.

El tribunal evaluara a partir de un documento de actividades de cada doctorando y del informe del tutor/director, al menos los siguientes
aspectos:

- Progreso de la tesis con respecto al Plan de Investigacion propuesto, antes de la finalizacién del primer afio, por el doctorando. Dicho Plan se po-
dra mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el programa y debe estar avalado por el tutor y el director.

- Realizacion de actividades y complementos de formacion.
- Produccioén cientifica hasta el momento (resultados, publicaciones, etc.).
- Estancias realizadas, visitas a otros centros, asistencia a congresos, reuniones, etc.

- Cualquier otra actividad o tema considerados relevantes.

Existird un control de la realizacion de la tesis en el tiempo proyectado (tiempo estimado para la realizacién 3-4 afios).

CONTROL-Y-VALORACION-DEL-REGISTRO-DE- ACTIVIDADES-Y-PLAN-DE-INVESTIGACION
GESTION DEL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTORANDO
De acuerdo con lo establecido en el art. 2.7 del RD 99/2011, el Documento de Actividades del Doctorando (en adelante, DAD) se configura como

un registro individualizado de control de las actividades del doctorando materializado en el correspondiente soporte que es revisado regularmente
por el tutor y el director de la tesis. La Comisién académica lo evaluara anualmente.

Una vez matriculado en el programa, se materializara para cada doctorando el documento de actividades personalizado a efectos del registro indivi-
dualizado de control. En él se inscribiran todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando segun regule la Universidad, la Escuela
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o la propia comisién académica y sera regularmente revisado por el tutor y el director de tesis y supervisado anualmente por la comisién académica
responsable del programa.

Antes de la finalizacion del primer afio, contado desde la fecha de la matricula, la doctoranda o el doctorando, con la asistencia de su Directora o Di-

rector y su tutora o tutor, elaborara un documento que incluya un plan de investigacién (Pl) y un plan de formacién personal (PFP). El plan de in-
vestigacion incluird al menos la metodologia que se va a utilizar y los objetivos que se pretende alcanzar, asi como los medios y la planificacion tem-
poral para lograrlo. El plan de formacion personal de la doctoranda o doctorando contendra una previsién de las distintas actividades formativas que

se desarrollaran durante la tesis doctoral (cursos, imparticién de seminarios, acciones de movilidad, etc.). Dicho documento se podra mejorar y deta-
llar a lo largo de su estancia en el programa y debe estar avalado por la Directora o Director y por la tutora o tutor. En el caso de los doctorandos con
Mencién Industrial se tendra en cuenta ademas lo dispuesto en el articulo 15 bis del RD 99/2011.

En consonancia con el citado Real Decreto, la Universidad de Sevilla establece, en la versién consolidada de su Normativa de Estudios de Doctora-
do de la US (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por Acuerdo 6.1/CG 18-12-19 y Acuerdo 6.2/CG 24-2-25), articulos 58, 59 y 60, el procedimiento
a seguir para llevar a cabo la evaluacién anual del plan de investigacion y de las actividades del doctorando, asi como la gestién del plan de forma-

cién personal.

La gestion del Pl y DAD se haré a través de una plataforma virtual denominada RAPI a la que la se accede a través de la Secretaria Virtual de la
Universidad de Sevilla (Sevius). La incorporacion de este nuevo aplicativo a Sevius tiene como objetivos:

Agilizar el proceso de cumplimentacion de este documento dada la capacitacion de los usuarios (doctorandos, tutores y directores) en el mane-

jo de aplicaciones informaticas.
Facilitar la emisién de informes de actividades realizadas por los directores de las tesis.

Permitir el facil acceso y el control y validacién de las actividades realizadas por el estudiante por parte de tutores, directores y comision acadé-

mica del programa.

Garantizar el control por parte de la Universidad de las actividades realizadas que posibiliten la certificacién de todas las actividades formativas

recogidas en el DAD.

En la aplicacién RAPI, los doctorandos registraran su Pl, DAD y PFP. A la misma accederan, tutor y director/es de tesis para validar la informacién
introducida por el estudiante y emitir el correspondiente informe (favorable/desfavorable), en las fechas que se determinen por la Comision Ejecutiva
de la EIDUS. Anualmente, desde Sevius, la comisién académica del programa evaluara el progreso del doctorando en cuanto al plan de investiga-
cion y el documento de actividades junto con los informes que a tal efecto deberan emitir el director y el tutor. A tal efecto, el Comité de Direccion de
la EIDUS establecera una convocatoria para cada curso académico.

Emitidos los informes por el director de tesis y realizada la evaluacién por la comisién académica, ésta se registra en la aplicacién corporativa Uni-
versitas XXI, pasando a formar parte del expediente académico del doctorando. En el caso de que la comisién académica detecte carencias impor-
tantes, podra solicitar que el doctorando presente un nuevo plan de investigacion en el plazo de seis meses. En el supuesto de que las carencias se
sigan produciendo, la comisién académica debera emitir un informe motivado y el doctorando causara baja definitiva en el programa.

Esta metodologia de gestién permite garantizar un registro y control institucional de actividades del doctorando y de las validaciones e informes de
dichas actividades como parte de la formacién del doctorando.
Més informacion:

En el siguiente enlace, encontrara el procedimiento de supervision de la actividad del doctorando establecido por la Universidad de Sevilla:

https://doctorado.us.es/estudios/supervision-y-seguimiento

Este sistema-permite-controlar-el- DAD;-certificar-los-datos-del- doctorando-y-valorar-tanto-el-plan-de-investigacién-como-el DAD-

Et proceso de gestnon del documento comenzana en-el-momento-en que el doctorando reahza St matncula de-tutela academma en donde-se-habili-

pora Com|S|on Academ|ca del programa de doctorado
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COMPROMISO DOCUMENTAL

En el momento de formalizar la primera matricula de tutela académica en el programa, el doctorando, la direccién de la EIDUS, el director de la tesis
doctoral y el tutor deberan suscribir un compromiso documental y de supervision.

En dicho documento se incluira el procedimiento de resolucién de conflictos que seré aplicado en primera instancia en caso de surgir controversias y
contemplard los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual e industrial, que puedan generarse en el &mbito del programa de doctorado
y en relacién con la tesis doctoral, incluyendo, en su caso, el régimen de cesion de los derechos de explotacién. Ademas, el compromiso documental
incluird una clausula en la que el doctorando garantice ante la EIDUS su compromiso de no incurrir en fraude académico ni en desviaciones en el ejer-
cicio de la investigacion.

En todo caso, los aspectos referentes a cualquier forma de proteccion de resultados de investigacion concernientes tanto a la propiedad industrial co-
mo a la propiedad intelectual que se incluyan en el compromiso documental se ajustaran a la legislacion vigente nacional y europea y a lo establecido
en el Reglamento General de Investigacion de la Universidad de Sevilla. En el supuesto de tesis doctorales realizadas en el marco de colaboraciones
con empresas, se debera tener ademas en cuenta el marco legal nacional e internacional regulador de los derechos sobre invenciones y de las ayudas
del Estado a la investigacion, desarrollo e innovacion.

El compromiso documental sera revisado y vuelto a suscribir cada vez que se produzca una modificacién en la direccion de la tesis o en la tutoria del
doctorando.

https://doctorado.us.es/impresos/formularios/M0O5_compromiso_documental_y_supervision.pdf

https://doctorado.us.es/impresos/formularios/M05_agreement_of_engagement_and_supervision.pdf

PREVISION DE ESTANCIAS DE LOS DOCTORANDOS EN OTROS CENTROS DE FORMACION, NACIONALES E INTERNACIONALES, LAS CO-
TUTELAS Y LAS MENCIONES EUROPEAS.

Se considera de gran interés la Movilidad del alumno para completar su formacion;-asi-como-delos-directores-de Tesis. Por ello, la Comision
Académica anima a los doctorandos a realzar realizar estancias en universidades y centros de investigacion extranjeros.-se-proponen-as siguientes-ac-
tuaciones:

Los estudiantes que tienen becas de programas competitivos como FPI, FPU o Plan Propio de Investigacion de la Universidad de Sevilla cuentan con
financiacién para realizar estas estancias predoctorales que aprovechan para obtener la mencién de Doctorado Internacional. En el caso de los docto-
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randos que no disponen disfruta de ninguna de estas becas, la Universidad de Sevilla dispone de un amplio programa de movilidad internacional que
puede consultarse en la pagina web de la Escuela de Doctorado:

https://doctorado.us.es/convocatorias/movilidad-internacional

Por otro lado, el programa ha establecido, recientemente, un convenio de colaboracién con la Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi
(Ecuador) para la movilidad de profesores y estudiantes. Ademas, se ha formalizado un convenio de cotutela con la Universidad Auténoma del Estado
Hidalgo (México). Finalmente, esta en proceso la firma de sendos convenios de cotutela con la Universidad de Free State de Sudéfrica y con la Univer-
sidad de la Sabana, Bogota (Colombia).

E+75%- de-los-doctorandos-habra realizado-una-estancia-de-investigacion-de-duracién-no-menor-de-3-meses:

La movilidad podra realizarse en universidades, instituciones o empresas que tengan una actividad investigadora reconocida y aquellas con las que el
CSIC, y la Universidad de Sevilla tengan convenios especificos y/o los grupos de trabajo colaboraciones cientificas.

El-20% de los-profesores-que-hayan-dirigido tesis-en-el-programa habré realizado-en-un-periodo-de-los-6-afios-desde-el-inicio-del programa-acciones-de

Ademas, se pueden ofertar los siguientes centros €entros de formacion internacional que-pueden-ser-ofertados

Laboratoire d#hydrologie et de Géochimie de Strasbourg. Ecole et observatoire des sciences de latierre. Université de Strasbourg, Francia
Institut fur Bodenokologie. Munich Alemania

Soil, Water & Climate Dep., University of Minnesota, St. Paul. EEUU

HRI-Horticulture Research International, Welleshourne, Reino Unido

Instituto de Geologia Aplicaday Geotecnia, Facultad de Ingenieria de la Universidad de Bari. Italia

Laboratoire des Fluides Complexes. Université de Pau et des Pays de L'Adour. France

Federal Ingtitute for Geosciences and Natrual Resources (BGR) and Mineraogical Institute of the University of Hannover. Alemania.
Polymer Ingtitut der Universitét Karlsruhe, Alemania

Technische Universitéat Miinchen. Lehrsthur fiir Bodenkinde. Freising, Alemania

Ecole Nationale Superieur de Chemie de Paris. CNRS 7573. Laboratoire de Chemie Bioorganique et Organique-Physique. Paris. Francia
Universidad de Buenos Aires-INQUIMAE. Buenos Aires, Argentina

CNR (Consiglio Nazionale della Ricerca). Roma, Italia.

School of Botany. University of Melbourne. Melbourne, Australia

Instituto de Quimica Inorganica. Universidad de Munich. Alemania.

Departamento de Agronomia. Universidad de PURDE W. Lafayette, EE.UU.

GFS. Instituto de Quimica Ecol 6gica Freising.Attaching. Alemania

HRI-Horticulture Research International . Wellesbourne. Reino Unido.

Departament or Soil Science. USDA.Minnesota University. St. Paul. EE.UU.

Identificador : 5600441 Fecha : 24/06/2026

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Conforme a lo establecido en el RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado modificado por el Real
Decreto 576/2023, de 4 de julio, el programa de Doctorado en #Recursos Naturales.y Medio Ambiente# se adscribe a la normativa de presentacién y
lectura de tesis de la Universidad de Sevilla que ha sido actualizada a las dltimas modificaciones del RD 99/2011 y se encuentra disponible en:
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https://www.us.es/sites/default/files/secretaria-general/bous/files/2025_09_01RSGNormativaDoctorado2025.06.10_firmado.pdf

https://doctorado.us.es/escuela/normativa

En el Titulo Il, Capitulos Il al XI de la versién consolidada de la Normativa de Estudios de Doctorado (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19 y modificada por
Acuerdo 6.1/CG 18-12-19 y Acuerdo 6.2/CG 24-2-25) se desarrollan los procesos relacionados con la presentacion de la tesis, propuesta y aproba-
cién de tribunal, defensa de la tesis y expedicion del titulo de Doctor.

tlmlento aprobar la Normaﬂva reguladora del reglmen de Ia Tesns Doctoral de Ia Umversndad de Sevnlla Se encuentra dlsponlble en: http 1

NORMATIVA-REGULADORA DEL-REGIMEN DE LA TESIS DOCTORAL

(Acuerdo-9:1/-CG19-4-2012)

EI Real Decreto 99/2011 de 28 de-enero; por el que se regulan las-ensefianzas oﬂctales de doctorado (BOE de-10-de febrero) establece en-sus-ar-

dios Avanzados
2. Aquéllos-que-estén-en-posesion-de-un titulo-oficial de-Méaster de-un-Programa Oficial-de Postgrado, regulado-segtin-lo-dispuesto-en-el-RD

17-6-11)
2. Que-hayan-sido-admitidos-atn-programa-te-doctorade, regulados-al-amparo-delRD-185/1985, RD-778/1998,-RD-56/2005, RD-1393/2007y

tricuta-en Ios estudlos de doctorado
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Ios proyectos de tesns o-planes-de mvesugacnon deberan ser comumcadas por-la Comnsnon de Doclorado segtin-se mdnca en eI amculo 6:3:
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http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo01.SOLICITUD%20DE%20INSCRIPCI%C3%93N%20DEL%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo01.SOLICITUD%20DE%20INSCRIPCI%C3%93N%20DEL%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.doc
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo02.INSCRIPCI%C3%93N%20DE%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo02.INSCRIPCI%C3%93N%20DE%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.doc
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo01a.SOLICITUD%20DE%20MODIFICACI%C3%93N%20DEL%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo01a.SOLICITUD%20DE%20MODIFICACI%C3%93N%20DEL%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.doc
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo02a.MODIFICACI%C3%93N%20DEL%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-inscripcion/Anexo02a.MODIFICACI%C3%93N%20DEL%20PROYECTO%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.doc
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002160441775920217313679
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la elaboramon delatesis doctoral

Si-se-estimara que-se-esté faltando-aalguno-de-los-deberes-anteriormente recogidos; se-podra-elevar-la-oportuna queja-a ta-Comisién-de-Doctorade
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http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo03.PRESENTACI%C3%93N%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo03.PRESENTACI%C3%93N%20DE%20TESIS%20DOCTORAL.doc
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo04.SOLICITUD%20DE%20MENCI%C3%93N%20INTERNACIONAL%20EN%20EL%20T%C3%8DTULO%20DE%20%20DOCTOR.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo04.SOLICITUD%20DE%20MENCI%C3%93N%20INTERNACIONAL%20EN%20EL%20T%C3%8DTULO%20DE%20%20DOCTOR.doc
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo04.SOLICITUD%20DE%20MENCI%C3%93N%20INTERNACIONAL%20EN%20EL%20T%C3%8DTULO%20DE%20%20DOCTOR.doc
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002160441775920217313679
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fensa-de-fa-tesis:

En caso de haber recibido alegauones durante el plazo de depOS|to la Comnsnon de Doctorado autorlzara o denegara Ia defensa dela tesns unavez
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http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo05.PROPUESTA%20DE%20TRIBUNAL%20EVALUADOR%20DE%20LA%20TESIS%20DOCTORAL.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo05.PROPUESTA%20DE%20TRIBUNAL%20EVALUADOR%20DE%20LA%20TESIS%20DOCTORAL.doc
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo06.CURRICULUM%20VITAE%20ABREVIADO.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo06.CURRICULUM%20VITAE%20ABREVIADO.doc
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo07.ACTA%20DE%20CONSTITUCI%C3%93N%20DE%20TRIBUNAL.pdf
http://www.doctorado.us.es/impresos/impresos-de-tesis/nuevos/Anexo07.ACTA%20DE%20CONSTITUCI%C3%93N%20DE%20TRIBUNAL.doc
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002160441775920217313679
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DISPOSICIONES FINALES

Identificador : 5600441 Fecha : 24/06/2026

6.

RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Mineralogia Aplicada

2 Edafologia Ambiental

4 Sistema suel o-agua-planta

5 Biotecnologia ambiental e Ingenieria Ambiental

Equipos de investigacion:
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Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacion del programa:

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la internacionalizacion del programa:

De los 48 profesores que integran el Programa de Doctorado, 3 son extrajeros, de los cuales, uno pertenece a la Universidad de Verona (ltalia), otra a
la Universidad de Kosice (Eslovaquia) y otra a la Universidad de Montenegro. Lo 45 restantes son profesores e investigadores de la Universidad de Se-
villa y del Instituto de Recurso Naturales y Agrobiologia de Sevilla (IRNAS-CSIC). Entre los 45 profesores espafioles, 43 son personal estable de la Uni-
versidad o del CSIC.

—~Eventualmente, como se ha indicado en
el apartado de mOV|I|dad se planlflcara la visita de conferenuantes |nV|tados procedentes de otras universidades espafiolas o extranjeras, asi como de
empresas publicas/privadas o instituciones de investigacion, de acuerdo con la obtencién de fondos en las diversas convocatorias de movilidad de per-
sonal docente, todos ellos especialistas de prestigio en su campo.

El profesorado del Programa de Doctorado esta compuesto por especialistas en las distintas materias procedentes de los tres departamentos implica-
dos de la Universidad de Sevilla, asi como de los tres departamentos que constituyen el IRNAS-CSIC. En concreto, los profesores de la Universidad de
Sevilla proceden de los siguientes departamentos:

Cristalografia, Mineralogiay Quimica Agricola
Ingenieria Quimicay-Ambiental

Ingenieriay Cienciade los Materialesy del Transporte
Bioquimicay Biologia Molecular

El 94% del personal investigador que participa en el programa tiene experiencia investigadora acreditada (sexenio vivo). Un 35% (17) Catedréaticos de
Universidad, Profesores de Investigacion o Investigadores Cientificos del CSIC, un 46% (22) son Profesores Titulares de Universidad o Cientificos Titu-
lares del CSIC, un 6% (3) son Profesores Contratado Doctor o Personal Permanente Laboral, un 2% (1) es Profesor Ayudante Doctro Doctor y un 2%
(1) es Investigadora contratada por el Plan Propio de Investigacién de la Universidad en su programa de captacioén de talento. Por Gltimo, un 6% son
profesores extranjeros. Todos los profesores que forman parte del Programa de Doctorado tienen una amplia experiencia investigadora.

También se cuenta con el apoyo de personal técnico y administrativo de estos Departamentos para el trabajo de laboratorio y gestién, personal técnico
de apoyo para el aula de informética, personal técnico de apoyo en los Servicios Generales de Investigacion CITIUS.

Desde que se vetficé verificé el Programa de Doctorado en 2013 se han dado de baja por jubilacién 13 profesores y se han incorporado 7 nuevos des-
de el curso 2016-2017. Con la incorporacion de estos profesores, se han reforzado las lineas de investigacion del programa. Ademas, en esta modifica-
cién de la memoria de verificacion se solicita la inclusién de la profesora Lourdes Morillas Vifiuales, contratada por el Plan Propio de Investigacion de

la Universidad de Sevilla en su programa de captacién de talento, en la linea de mvesngacmn de Edafologia Ambiental. Dado que a la doctora Morillas
le eondecieron concedieron un sexenio en la Ultima convocatoria, cumpliendo asi con la normativa para pefteﬁeef pertenecer al Programa de Doctora-
do y teniendo en cuenta su proyeccién investigadora, la Comisién Académica considera que su incorporacién mejorara los indicadores de calidad del
programa. Ademas, se solicita también la incorporacién de dos profesoras extranjeras en la linea de investigacion Mineralogia Aplicada. La profesora
Martina Lubertova de la Universidad Técnica de Kosice (Eslovaquia) y la profesora Biljana ##epanovi# de la Universidad de Montenegro. Con la incor-
poracion de estas dos profesoras se refuerza la internacionalizacién del Programa de Doctorado. Ademas, ambas universidades pertencen pertenecen
a Ulysseus, alianza estratégica de ocho universidades europeas, coordinadas por la Universidad de Sevilla.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

La Universidad de Sevilla, en base al Acuerdo 9.9/CG 23-7-24, por el que se aprueba la Normativa sobre la dedicacion Académica del Profesorado,
establece la siguiente regulacion con relacién a los mecanismos de coémputo de la labor de tutorizacion y de direccién de tesis doctorales.

Direccion o codireccion de tesis doctorales: Computaran en cada curso las tesis defendidas y aprobadas en Programas de Doctorado de la Univer-
sidad de Sevilla en el pendltimo y antependltimo curso con respecto al que corresponde el Plan de Asignacién del Profesorado): 15 horas (por cada
tesis doctoral; se reparten si hay codireccién) con un maximo de 30.

Tutorizacién seguln lo previsto en los programas de doctorado de la Universidad de Sevilla derivados del RD 99/2011 cuando se ejerce por persona
distinta al director de tesis: 1 hora por cada estudiante tutelado en el curso, con un maximo de 5.
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La participacion en tareas docentes del personal investigador en formacién definido en el articulo 6 del Reglamento General de Investigacion se re-
conocera a todos los efectos. El nimero de horas de dicha dedicacién computara como parte de la dedicacion a la docencia presencial anual del Di-
rector de Tesis, con caracter voluntario por parte de éste, cuando pertenezca al mismo Departamento

. En el caso de que hubiera méas de un Director, el reparto seria proporcional entre ellos.
Toda la informacién sobre el reconocimiento docente por direccién de tesis doctorales se encuentra disponible en:

https:/lwww.us.es/sites/default/files/secretaria-general/bous/files/2024_09_04RSG_DedicacionAcademica2024.07.26_firmado.pdf

Todata-informacion-sobre-el-reconocimiento-docente-por-direccion-de-tesis-doctorales-se-encuentra-disponible-en:-http://servicio-us.es/secgral/sites/de-

faultfi-lesfegact3—2-12-1.pdf

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

La parte experimental del Programa de doctorado se desarrollara, al menos parcialmente en los Laboratorios de las areas de Cristalografia y Mi-
neralogia, y Edafologia y Quimica Agricola (Facultad de Quimica); Departamento de Bioquimica y Bilogia Molecular (Facultad de Farmacia) Grupo
FAR; del Instituto de Recursos Naturales y Agrobiologia de Sevilla (IRNASE-CSIC); del Centro de Investigacién, Tecnologia e Innovacion (CITIUS),
y del Centro Nacional de Aceleradores (Unidad ACOMETA) de Sevilla. Todos ellos estan provistos de técnicas de alta calidad e interés cientifico por
lo que la adecuacion esta totalmente garantizada, En los dos Ultimos casos, el CNA centro mixto Universidad de Sevilla, Junta de Andalucia 'y CSIC,
es una Instalacion Cientifico-Técnica Singular, IC-TS, y CITIUS, estan dedicados a la investigacion interdisciplinar, por lo que es dificil detallar sus
equipos, por ello se remite a las paginas webs de los centros http://www.centro.us.es/cna/ y -http:/investigacionus-es/sgi-https://citius.us.es/
web/

Los equipos de los que se dispone para las ensefianzas en los Departamentos y en el CSIC, son los siguientes:

Espacios, instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de lectura, nuevas tecnologias, etc.
RELACION DE INFRAESTRUCTURA AREA EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA (ETSIA y Facultad de Quimica)

ESPACIOS: Seminario y biblioteca

LABORATORIOS: 4- 6 LABORATORIOS

Espectémetros UV-Visible Lambda 35 de PerkinElmer
Espectémetros UV-Visible Libra S22 de Biochrom
Espectémetros UV-Visible Genesys 50 de Thermo Scientific
Espectrémetro de absorcién atémica Varian SpectrAA 50B
Espectrofotémetro de Absorcién Atdmica AAnalyst 100
Cromatografo-de-gases1

Centrifugas de sobremesa

Balanza analitica Precisa XT 120

Balanza analitica Cobos Precision HT

ision 3

Balanzas digitales 3
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Campanas de extraccion

Agitador de volteo

Agitador de oscilante vertical

2 pHmetros de sobremesa

8 Agitadores magnéticos con calefaccion

2 Frigorificos para conservacion de muestras y reactivos
Congeladores de -20°C para conservacion de muestras
Congelador de -80°C

1-TFangte congelador

1 Horno de mufla Obersal modelo 12 pr/300

2 Estufas de faboraterio de secado

2 Estufa JP Selecta de 0 a 80°C

Estufa de desecacion Nahita Serie 632 PLUS

Bafio de arena

Camara de crecimiento vegetal

6 Microscopios

Ultrasonidos

Cromatégrafo-HPLC

Céamara de flujo laminar horizontal Telstar Micro-H

Bafio de agua termostatizado con agitacion de vaivén.
Cémara incubadora.

Destilador Kjedahl semiautomatico modelo Pro-Nitro S de JP Selecta
Equipos de digestion Kjeldahl.

Simulador de lluvia.

Barrenas para toma de muestras de suelos.

Tamices de varias luces de malla

Plasticimetro Pfefferkorn.

Autoclave vertical Selecta Presoclave 75

Bafio termostatico REDOK

Estufa de incubacién para microbiologia JP Selecta, modelo INDUGIT
Equipo de desionizacion de agua, Atapa

Camara frigorifica o isotérmica.

Sistema de fotodocumentacion de geles Geneflash Bio Imaging + Transiluminador UV / Luz Blanca marca Uvitec.
pH-imetros

Conductivimetros

Turbidimetro

Medidor de oxigeno disuelto

Digestor de DQO

Céamara de incubacién DBO5
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Bomba de vacio

Microscopio y Camara, software microscopio

RELACION DE INFRAESTRUCTURA AREA CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA
ESPACIOS: Biblioteca

LABORATORIOS: 4 LABORATORIOS

EQUIPAMIENTO CIENTIFICO Y TECNICO: Espectémetro UV-Visible

2 Centrifugas de sobremesa para botes de 100/200 ml

Molino de Bolas Planetario

Andlisis térmico Diferencial

pHmetro portatil (incluye conductivimetro) y electrodo selectivo para F

Sedigraph 5100 (determinacion del tamafio de particula)

Gemini 2360 (determinacién superficie especifica BET) Andlisis Térmico Diferencial
2 Hornos programables

Point load (resistencia a la carga puntual)

Viscosimetro Brookfield

Abrasimetro

Prensa de escala planta piloto para pruebas ceramicas

Cuchara de Casagrande

Leucémetro

Ultrasonidos

Cémara Climatica

Camara de infrarrojos para medidas de temperatura

3 Lupas binoculares de sobremesa

Microscopio de luz trasmitida

Espectrémetro portatil de UV-NIR (Terraspec)

Espetréometro dual VIS (Oceanoptics)

Bafio de arena

Sistema de bujias de ceramica para filtracion

Estufas de laboratorio

Sonda CTD SBE 19plus para medidas #in situ# de clorofila-a, ficocianina, turbidez, CDOM, pH y temperatura.
Espectroradiémetro SD 2000 de Ocean Optics para medidas de reflectancia en campo con rango entre 350-1000 nm.
Software para tratamiento de imagenes (EN-VI), correcciones atmosféricas MODTRAN 4.1, GIS.
Cémara climatica

Espectrofotémetro Zuzi modelo 4201/50

Microscopios épticos OLIMPUS mod BX-40

Lupa Binocular ZEISS Stemi 2000-C

Autoclave automatico SELECTA

Campana de flujo laminar INDELAB

Armario Termo-Refrigerador WTW TS 606/2-i
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Centrifuga ALRESA Dicacen ||

3 Agitadores magnéticos

Bafio de ultrasonido SELECTA NBS Ultrason
Tomamuestras automéatico AMERICAN SIGMA 900
Multiparamétrico de campo VIO PC70.

Foto-radiémetro digital portatil Delta OHM

PH-metro de campo CRISON 507

Sensor de oxigeno disuelto WTW OXI 323

Draga Birge-Ekman

Juego de tamices FILTRA

Muestreador SUBER original

Lancha Zodiac.

Estufas regulables para incubacién y secado a diferentes temperaturas
Destiladores de agua POBEL (dos)

Conos Imhof para determinacién de sélidos decantables
Bombas de vacio

2 Bombas peristélticas

Céamara de extraccion de gases

Dispensadores automaticos de diferentes capacidades
Micropipetas automaticas de diferentes capacidades

2 Frigorificos de conservacion de muestras

Congelador para conservacion de muestras

Sistemas de extraccién soxhlet para determinacion de grasas

Palas metélicas

Sedigraph 5100

ATD-TG Netzsch STA 409 PC

Céamara climatica de temperatura y humedad Espec LHU-113

Molino de bolas planetario Retsch PM 400/2

Micronizador XRD Mill Mc Crone

Reactor estanco de alta presion y temperatura Parr 300 ml (2 unidades)
Reactor estanco de alta presién Amar 250 ml (2 unidades)

Reactor estanco de baja presiéon con mezclador de dos gases (3000 ml)
Reactor Modelo Planta Piloto de gran volumen con conmutador de dos botellas de gases (Airliquide)
Horno eléctrico de alta temperatura Thermoline F46120CM hasta 1700°C
Horno eléctrico de alta temperatura Cress hasta 1200°C

Abrasimetro Tester AT1000

Agitadores magnéticos con regulacion de temperatura *3

Placa multiagitadora con regulacién de temperatura

Bafio de arena de alta temperatura
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Conductimetro de campo CRISON 524

FILTRA Muestreador SUBER original Lancha Zodiac Tres estufas regulables para incubacion y secado a diferentes temperaturas
Dos-destiladores-de-agua POBEL
; N "

~4 ”
bi - i .
Micropipetas-automaticas-de diferentes capacidades
Dos-frigorificos-de-conservacion-de-muestras
Congelador para conservacion-de-muestras

Baterfa-de-mantas-calefactoras

) T

RELACION DE INFRAESTRUCTURAS DEL IRNAS (CSIC)

Es%e&e&smvmos EN EL IRNAS

tal | \
taies; Ecof gia-Vegetal, B o

Biblioteca

Finca Experimental
Invernaderos y camaras de cultivo
Biotecnologia de cultivo vegetales

Ecofisiologia vegetal

Biodegrdabilidad y ecotoxicidad de contaminantes
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Deteccion y funcién de microorganismos y sus moléculas
Laboratorio de is6topos estables
Anélisis Térmico

Microscopia confocal

LABORATORIOS: 12

2 cromatégrafos HPLC modulares Shimadzu con tres detectores (UV-Vis, diodos y de fluorescencia)

2 cromatégrafos HPLC compactos con detectores UV-Vis

4 Cromatégrafos HPLC con detector UV e inyector automatico Waters

Cromatdgrafo de gases con detector ECD y NPD e inyector automéatico Hewlett Packard
Cromatdgrafo de gases/espectrofotémetro de masas voyage Finnigan

Cromatdgrafo de H-PLI | Plus con detector de indice de refraccion y UV de radioactividad e inyector automatico Waters
Espectrofotémetro UV-3100PC VWR

Espectrofotémetro HACH Lange DR3900

Analizador Microtox 500

ICP-OES Varian 720-ES

ICP-MS Agilent 7800

Analizador de Carbono Organico Total Shimadzu modelo TOC-VCSH

Contador de Centelleo Liquido Perkin ElImer Tri-Carb 4810TR

Analizador de PCR en tiempo real

Sistema de electroforesis horizontal

Valorador automéatico Metrohm

Horno de mufla Selecta

2 centrifugadoras de alta velocidad (Beckman Coulter J2-21 y Sorvall RC6)

2 balanzas de alta precision, electrodos (conductividad, pH, redox, oxigeno disuelto)

5 incubadores orbitales, 2 agitadores end-over-end, 2 agitadores vortex, Incubadora WTW TS606/2-
Bafio termostatizado Selecta

Bafio ultrasonico Selecta

2 campanas extractoras de gas

Congelador a -80°C, 2 cabinas de flujo laminar Telstar

2 Autoclaves Matachana 101E y 1470E, contador de colonias Selecta Digital S
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Microcentrifuga Sigma 1-14

Incubadora microbiolégica RAYPA

Lector de microplacas FLUOstar Omega
Espectrofotémetro UV-Vis Cary 60 (Agilent)
Titulador potenciométrico G20 (Mettler Toledo)
Bloque digestor DigiPrep MS (ScP Science)
Incubadoras (Selecta, Raypa)

Microscopios binoculares polarizables

Equipamiento estandar de laboratorio (pH-metros, conductimetros, centrifugas, hornos, agitadores).

(EGM -4, PPsystems) y un med|dor TDR (Tektronlx) para humedad del suelo

Por otra parte, los estudiantes tienen acceso on-line a un conjunto de revistas especializadas, asi como a los libros de las bibliotecas de los centros
implicados. Se cuenta con el apoyo del personal técnico y auxiliar de los centros mencionados. Lastareas-arealizar-,cuyas tareas se enmarcan den-
tro de las que establece la organizacién del trabajo de cada uno de estos centros y las competencias atribuidas a este personal.

En el caso de alumnos extranjeros se cuenta con la asistencia del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y del SACU (Servicio de Asistencia
a la Comunidad Universitaria)

Los laboratorios, aulas y servicios a tititizar disposicion de los doctorandos forman parte de centros de la Universidad, de uso compartido con otras
actividades, por los que la revision, accesibilidad y mantenimiento de materiales y servicios se rigen por las normas de la Universidad relativos a
ellos.

Prevision:

Para el mantenimiento y renovacién del material e |nstrumentaC|on d|spon|ble en los Iaboratonos y ademas de las pamdas d|spon|bles enel presu-
puesto ordmano de centros 'y departamentos Y

za&eﬁgﬂaa—Ademas—eeme%&Hareememadﬁ se d|spone de la flnanC|aC|on aportada por Ios Proyectos de |nvest|gac:|0n de Ios dlstmtos grupos tanto
europeos; como nacionales, y contratos con empresas y administraciones publicas.

Previsién-de-bolsas-de viajesy recursos-externos

, La Comision Académica del programa asi como los directores y tutores de tesis favorecerédn animaran a que los doc-
torandos para que partlmpen en Ias eenveeateﬂas convocatonas de movmdad a nivel estatal, autonémico y del Plan Propio de Investigacion de la Uni-
versidad de Sevilla. A

Prevision de doctorandos que conseguiran ayudas o contrato s Se estima un porcentaje de un 70% de alumnos, que obtendrén ayudas, si se tie-

ne en cuenta lo ocurrido en los Ultimos 10 afios. En el apartado 1.4. Otras colaboraciones se indican las estancias realizadas por los doctorados, en to-
das ellas se ha conseguido una subvencién en convocatorias oficiales, o se han sufragado parcialmente con ayudas de los Grupos de Investigacion.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA
COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

La Comisién Académica del Programa de Doctorado tendra la siguiente estructura (Art. 16 de la version consolidada de la Normativa de Estudios de
Doctorado):

-Coordinador/a:
-Secretario/a:

-Vocales:
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Los vocales son elegidos teniendo en cuenta la representacion de las diferentes areas de conocimiento y lineas de investigacion que integran el pro-
grama.

La Comsién Académica de este Programa de Doctorado estd compuesta por los siguientes miembros.

Isidoro Gémez Parrales (Presidente)
Cinta Barba Brioso (Secretaria)
Elena Fernandez Boy (vocal)
Antonio Jordan Lépez (vocal)

Rafael Lépez Nufiez (vocal)
Esmeralda Morillo Gémez (vocal)
Ferando Mufiz Guinea (vocal)
Antonio Romero Baena (vocal)
Manuel Tejada Moral (vocal)
Suplente: Julian Lebrato Martinez.

La profesora Esmeralda Morillo G6mez causa baja este curso en el programa por jubilacién. Actualmente esta en proceso la renovacion parcial de la
Comisién Académica.

Su nombramiento, organizacién y régimen de funcionamiento queda establecido en los articulos 17, 18 y 19 de la versién consolidada de la normati-
va de estudios de doctorado de la Universidad de Sevilla. Corresponde a la comisién académica las siguientes funciones:

a) Disefiar, organizar, coordinar, definir y actualizar el programa de doctorado, asi como las actividades de formacion e investigacién del mismo ve-
lando por su excelencia académica.

b) Informar sobre la propuesta de nombramiento de coordinador del programa de doctorado que efectlie la Comisién Ejecutiva de la EIDUS al Rector
de la Universidad de Sevilla.

c) Crear las subcomisiones que considere oportunas con la finalidad de facilitar el desempefio de las funciones que le competen y en los términos
previstos en la normativa vigente que resulte de aplicacion.

d) Elaborar la memoria de verificacion del programa de doctorado y proponer su modificacion
e) Participar en el seguimiento y acreditacion del programa de doctorado e impulsar y liderar acciones conducentes a su mejora.
f) Remitir a la EIDUS la propuesta de candidatos a ser miembros de la comision académica.

g) Gestionar el proceso de admisién anual a los programas de doctorado aplicando las normas y procedimientos vigentes en la EIDUS, asi como los
requisitos y criterios de admision definidos en la memoria de verificacion del programa, y cuando proceda, asignar los complementos de formacién
especificos que habran de superar los doctorandos para su efectiva admisién al programa.

h) Informar sobre las circunstancias excepcionales en las que procede aceptar la solicitud de admisién a un programa de doctorado presentada fuera de
los periodos que se establezcan para ello en el calendario académico.

i) Gestionar la lista de espera de plazas tras cada periodo de admision.

j) Garantizar la reserva del porcentaje de plazas que conforman la oferta anual de nuevo ingreso que reglamentariamente se determine para estudian-
tes con discapacidad, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a las condiciones personales
de discapacidad que durante su escolarizacion anterior hayan precisado recursos extraordinarios.

k) Informar, en los términos previstos en esta normativa, sobre la presentacioén de una nueva solicitud de admisién al mismo programa de doctorado por
parte de quien caus6 baja definitiva en él.

I) Asignar a cada doctorando un tutor y un director de tesis, comunicando dicha asignacion al doctorando y a la direccion de la EIDUS de la Universidad
de Sevilla en los plazos que se establezcan.

m) Proceder a la modificacién del nombramiento del tutor y del director de tesis doctoral en los términos previstos en los articulos 51.4 y 52.6 de esta
normativa.

n) Autorizar el nombramiento de codirector de tesis cuando concurran causas que lo justifiquen.
0) Autorizar la realizacion de estudios de doctorado a tiempo parcial.
p) Informar sobre las solicitudes de traslado de expediente a la EIDUS.

g) Evaluar, anualmente, el plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando, teniendo en cuenta los informes que a tal efecto deben
emitir el tutor y director, asi como comunicar dicha evaluacién a la EIDUS, de acuerdo con el procedimiento y los plazos establecidos en esta normativa.

r) Autorizar, en su caso, las prérrogas de los estudios a los doctorandos que lo soliciten.

s) Resolver sobre la procedencia de autorizar las bajas temporales en el programa a aquellos estudiantes que lo soliciten formalmente de modo justifi-
cado y comunicarlo a la Comisién Ejecutiva de la EIDUS para la anotacion en el expediente del doctorando5.

t) Autorizar las estancias en el extranjero y actividades conducentes a la obtencién de la mencién internacional en el titulo de doctor, teniendo en cuenta
el aval presentado por el director de la tesis.

u) Ejercer las competencias que le encomienda la presente normativa en relacion con elaboracién, presentacion y defensa de las tesis doctorales reali-
zadas en el marco de los programas adscritos a la EIDUS.

v) Admitir a tramite la defensa de la tesis doctoral.
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w) Proponer el nombramiento de los tribunales de las tesis doctorales.

x) Fomentar la proyeccién internacional del programa favoreciendo la movilidad de profesores y doctorandos, asi como promoviendo la formalizacién de
convenios con instituciones extranjeras.

y) Velar por la actualizacién de la informacién sobre el programa en los respectivos medios de comunicacion y difusion.

z) Emitir los informes que le sean requeridos en relacién con los procesos que se desarrollan en el programa o que sean intrinsecos al desarrollo de las
tesis doctorales.

aa) Arbitrar en la resolucién de los conflictos que se ocasionen en el desarrollo del programa, en particular entre doctorando, directores y tutores de te-
sis, velando por el respeto del codigo de buenas practicas vigente en la EIDUS.

bb) Velar por el cumplimiento de la normativa aplicable a los estudios de doctorado en el seno del programa de doctorado.

cc) Cualquier otra funcién que se le asigne en las disposiciones vigentes o le encomienden los 6rganos de direccion de la EIDUS.

S 056 JutioC . . ;

EHuncionamiento-de la-Comision-Académica del-programa queda supeditado-alo-establecido-enla-normativa reguladora de-aplicacion-durante todo
el-proceso-de verificacién de-programas-de doctorado. No-obstante, una vez sea verificado-el programa, la-Comisién-Académica se regird por-su-propio

reglamento-de-funcionamiento:

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO SGCPD_USv.3 (Aprobado en Consejo de Gobierno del 21 de
diciembre de 2016)

Acorde a su organizacion y a la normativa en vigor, en la Universidad de Sevilla existen tres niveles de responsabilidad con competencias en garantia
de calidad y excelencia de los programas de doctorado:

1. A nivel de cada programa de doctorado. Dentro de cada Programa de Doctorado, el érgano responsable de desplegar el Sistema de Garantia de
Calidad en el desarrollo del Programa de doctorado sera la Comisién de Garantia Interna de Calidad de los Programas de Doctorado (CGICPD), que
tendra como nucleo la Comision académica del mismo, estando compuesta al menos por:

# El Coordinador del Programa, que actuara como presidente de la Comision.

# Dos investigadores que desarrollen su actividad dentro del Programa, de los que uno de ellos actuard como secretario.
# Un doctorando del Programa de Doctorado.

# Un miembro del personal de administracién y servicios vinculado con la gestion administrativa del Programa.

# Un representante de las entidades o empresas con las que se haya establecido convenio de colaboracion.

Los miembros de la Comision de Garantia Interna de Calidad del Programa de Doctorado son:

Isidoro A. Gémez Parrales (Presidente)

Rosario Vaz Pardal (Secretaria)
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Heike Elisabeth Knicker (Investigadora)
José Antonio Mediano Guisado (Doctorando)
Maria Elena Rodriguez Prian (PTGAS)

Las CGICPD de los Programas de Doctorado interuniversitarios contaran con representantes de todas las Universidades participantes, siendo un repre-
sentante de la Universidad coordinadora el que presida dicha Comisién. La Comisién de Garantia Interna de Calidad de los Programas de Doctorado se
reunira al menos dos veces al afio, y tendré entre sus funciones al menos las siguientes:

# Analizar los resultados de los procedimientos que componen el SGCPD.

# Realizar el plan de mejora y el autoinforme de seguimiento/acreditaciéon del Programa.

# Elevar al Comité de Direccion de la Escuela Internacional de Doctorado para su aprobacién los documentos anteriores.
# Cualquier otra que le venga asignada por el presente documento o por los procedimientos de desarrollo del mismo.

2. A nivel de Centro: Escuela Internacional de Doctorado (EIDUS).

A) Comité de Direccién de la EIDUS: El Comité de Direccion de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla participara en los
procesos derivados de los requerimientos sobre verificacion, seguimiento y renovacién de la acreditacion de los Programas de Doctorado responsabili-
dad de la Escuela.

El Comité de Direccién de la EIDUS aprobaré los planes de mejora que se deban implementar en los Programas de Doctorado, en base al andlisis de
resultados obtenidos en las revisiones que realizan las Comisiones de Garantia Interna de Calidad de cada uno de los Programas.

B) En el desarrollo de sus funciones en materia de calidad, el Comité de Direccién de la EIDUS podra nombrar una Subcomisién de Garantia de Cali-
dad de los Programas de Doctorado que sera responsable de promover e impulsar los procesos de verificacion, seguimiento y acreditacion de los titulos
gue se adscriban a la EIDUS.

3. A nivel Institucional.

A) Comisién de Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla (CGCT-US): Ademas de las definidas en el SGC de los titulos de grado
y master, esta Comision velara porque el SGCPD se desarrolle conforme a la normativa de aplicacion, asi como a la estrategia de la Universidad de Se-
villa, que los planes de mejora propuestos por las CGICPG y aprobados por el Comité de Direccion de la EIDUS se ajusten a los requisitos presupues-
tarios y sean coherentes con las lineas de actuacion de la propia Universidad, asi como proponer la realizacion de actuaciones generales para todos los
Programas de Doctorado de la Universidad de Sevilla en materia de aseguramiento de la calidad. Sera responsable de que la documentacién y el pro-
pio SGCPD se revisen y actualicen sistematicamente. Su composicién esta regulada por Resolucién Rectoral.

B) Comisién de Garantia de Calidad delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla: Regulada por el Reglamento de Funcionamien-
to del Consejo de Gobierno de la US tiene las funciones de estudio, asesoramiento y seguimiento de las actividades que se emprendan en materia de
evaluacion de localidad de las actividades universitarias, asi como de informe previo al Consejo de Gobierno, sobre los siguientes temas:

a) Sistemas de evaluacion de la calidad.
b) Planes de mejora de la calidad.

c) Cualquier otro tema que le sea encomendado por la normativa aplicable.

DOCUMENTOS DEL SGCPD

Los documentos establecidos para el seguimiento del SGCPD se describen a continuacion:

1. Autoinforme global de renovacién de la acreditacién: documento que se adjunta a la solicitud de renovacién de la acreditacién que ha de presentarse
acompafado de las evidencias que lo avalen.

2. Autoinforme de seguimiento: es el documento que recoge el andlisis del resultado del seguimiento periddico del Programa de Doctorado realizado
por la CGICPD.

3. Plan de mejora: es el documento que recoge el conjunto de objetivos, y acciones de cambio que se adoptan para la mejora del Programa de Docto-
rado. Han de ir acompafiadas de indicadores de ejecucion para la medicién del desarrollo de las mismas. Es elaborado por la CGICPD, en coordina-
cién con la Direccién de la EIDUS, y debe especificar las actividades que es necesario realizar para alcanzar los objetivos planteados, en funcién de las
debilidades detectadas en los autoinformes y de las recomendaciones indicadas por la Agencia competente en materia de evaluacion de los titulos. El
plan de mejora debera ser aprobado por el Comité de Direccién de la EIDUS.

4. Accion de mejora: Consiste en la definicién de las actuaciones concretas a realizar para llevar a cabo la propuesta orientada a la eliminacién o reduc-
cién de la diferencia detectada entre una situacion real y una situacion deseada.

5. Indicador de accién de mejora: Es el indicador con el cual se mide la ejecucién del plan de mejora. EIl SCGPD se basa en una estructura de 8 proce-
dimientos mas uno de carécter transversal a todos ellos (PM), que establece el método comun a seguir para que los responsables, recogidos en el pro-
pio SGCPD, desarrollen todas las actividades previstas de manera que se garantice la mejora continua del Programa de Doctorado (en adelante PD).

En cuanto a indicadores, se hace una distincion en dos niveles segin su importancia: troncales (obligatorios) y auxiliares (opcionales), pudiendo ir
acompafiados ambos de indicadores complementarios. La version 3 del Sistema de Garantia de Calidad consta de un total de 28 indicadores, de los
cuales 21 son troncales y 7 auxiliares.

62/78

Identificador : 5600441 Fecha : 24/06/2026

n
Q
Qa
o
@
c
i)
o
®©
=
L
£
€
o
C
)
o
@
%)
2
1)
Q
=
=
®
c
®
kel
®
o
=
O
®©
g
(0]
o
2
®
O
>
S
o
=2
)
(o}
Qa
o
o
c
i)
)
@®
)
>
o
o}
(]
o
(0]
n
=
%)
Q
=
c
C
o
Q9
o
@©
L
i
=
)
>
|
»
~
[{e]
™
—
™
N~
—
N
o
N
o))
ro)
N
N~
—
<
<
o
(&)
—
N
o
s}
-
>
(9]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002160441775920217313679

E ]
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INMOVACION
a

¥ GOBIERMNO HIPISTERI

¥ UNIVERSIDADES

INDICADORES Y PROCEDIMIENTOS DEL SGCPD-US

A continuacion, se detallan cada uno de los procedimientos que componen el SGCPD de la Universidad de Sevilla, asi como los indicadores asociados
a los mismos.

P1 - DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.

El propésito de este procedimiento es establecer los mecanismos mediante los cuales la Universidad de Sevilla (US) evalla y controla periédicamente
la calidad y mejora del Programa formativo.

- 1.1 Oferta de plazas

- 1.2 Demanda.

- 1.3 Doctorandos de nuevo ingreso.

- 1.4 Estudiantes matriculados en el Programa de Doctorado.

- 1.5 Porcentaje de estudiantes con beca o contrato predoctoral.
P2 - RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.

El propésito de este procedimiento es determinar el desarrollo y continuidad del Programa por los doctorandos matriculados, asi como la calidad e inter-
nacionalizacién de las tesis doctorales del Programa.

- 2.1 Tesis defendidas.

- 2.2 Tasa de éxito de los Programas de Doctorado.

- 2.3 Tiempo medio en la defensa de la tesis doctoral.

- 2.4. Porcentaje de abandono del programa de doctorado.

- 2.5 NUmero de resultados cientificos de las tesis

- 2.6 Tesis defendidas en relacion at con el total de Directores de Tesis.

- 2.7 Tasa de Rendimiento de Tesis.

P3 - EVALUACION DE LOS RECURSOS DEL PROGRAMA.

El propésito de este procedimiento es analizar la informacién sobre los recursos del Programa al objeto de determinar su grado de ajuste y adecuacion
a las caracteristicas del titulo, su &mbito cientifico y el nimero de estudiantes.

- 3.1 Profesores investigadores participantes en el Programa de Doctorado

- 3.2 Nivel de satisfaccién de los doctorandos con la actuacion de los investigadores.

- 3.3 Numero de contribuciones cientificas de los profesores que participan en el Programa de Doctorado.
P4 - EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD.

El propésito de este procedimiento es valorar los Programas de movilidad que se llevan a cabo en el titulo, al objeto de mejorar la calidad de los mis-
mos.

- 4.1 Participacién de estudiantes de doctorado en estancias de Investigacion.

- 4.2 Nivel de satisfaccién con los programas de movilidad.

- 4.3 Participacion en convenios de colaboracion nacionales e internacionales.

- 4.4 Participacion de estudiantes de doctorado en programas de movilidad.

- 4.5 Duracion media de estancias de doctorandos.

P5 - ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL DE LOS DOCTORES Y DE LA SATISFACCION CON LA FORMACION INVESTIGADORA ADQUIRIDA.

El propésito de este procedimiento es establecer un sistema que permita realizar un seguimiento de la incorporacién al mundo laboral de los egresados
del Programa de Doctorado, con el objetivo de disponer de resultados que permitan valorar si la misma es coherente con el contexto socioeconémico e
investigador del Programa.

- 5.1 Tasa de empleo.
- 5.2 Nivel de satisfaccion de los egresados ocupados con la formacion recibida.

- 5.3 Adecuacioén del puesto de trabajo a los estudios.
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- 5.4 Nivel de satisfaccién de los empleadores con la formacién investigadora del egresado.
P6 - ATENCION A LAS QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS Y FELICITACIONES.

El propésito de este procedimiento es establecer un sistema &gil que permita analizar las sugerencias, incidencias y quejas de los distintos grupos de
interés implicados en el programa de doctorado (PDI, alumnos y PAS) con respecto a los diferentes elementos y procesos propios (matricula, orienta-
cioén, programas de movilidad, recursos, instalaciones, servicios, etc.).

- 6.1 Quejas resueltas, Sugerencias, Incidencias y Felicitaciones recibidas.
P7 - ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS.

El propésito de este procedimiento es analizar el nivel de satisfaccion global de los distintos colectivos implicados en el programa de doctorado (docto-
randos, tutores, directores, PAS, egresados, empleadores, instituciones colaboradoras, etc) en relacion con la orientacién y acogida, la planificacion, el
desarrollo y los resultados del mismo.

- 7.1 Nivel de satisfaccion con el PD.
P8 - DIFUSION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.

El propésito de este procedimiento es analizar los mecanismos que garanticen el acceso a la informacién sobre el Programa de Doctorado, su desarro-
llo y sus resultados, a todos los grupos de interés, asi como su revision y mejora.

- 8.1 Satisfaccion con la informacién publica disponible sobre el PD. -

- 8.2 Acceso a la informacion del Programa de Doctorado disponible en la web.

SISTEMA DE ANALISIS, MEJORA Y SEGUIMIENTO DE LA TOMA DE DECISIONES

La CGICPD y los responsables del Programa de Doctorado analizaran los resultados de los diferentes procedimientos que se utilizan para garantizar la
calidad del mismo, estableceran los objetivos anuales y las acciones de mejora, y realizaran el seguimiento de las mismas para garantizar que se llevan
a la préctica.

Tanto la obtencion de los datos, como los célculos necesarios para obtener el resultado de los indicadores del SGCPD, relacionados con cada uno
de los procedimientos, se realizan centralizadamente por el Vicerrectorado competente en la materia, siguiendo las especificaciones descritas en las
fichas de los indicadores. Una vez obtenidos los resultados, con la periodicidad y plazos previstos, se procede a su publicacién en la plataforma LO-
GROS-Doctorado y se pondra a disposicion de los responsables de los Programas de Doctorado y de la Comisién de Garantia Interna de Calidad de
los Programas de Doctorado para que puedan realizar el seguimiento anual previsto en el SGCPD.

Periédicamente la CGICPD elaborara un Autoinforme de Seguimiento del desarrollo del Programa en base al andlisis de los indicadores de cada proce-
dimiento, reflexionando sobre las fortalezas y debilidades detectadas, e identificando las &reas de mejora.

La CGICPD, a la vista del autoinforme, propondra a la Direccién de la EIDUS un plan de mejora que, en todo caso, debera ser aprobado por el Comité
de Direccion de la EIDUS. Una vez aprobados los planes de mejora, la CGCT-USE, procedera a la revisién de los mismos para asegurar su coherencia
con la estrategia global de la Universidad de Sevilla y en particular con las politicas de investigacién establecidas. Podra proponer la revisién del plan de
mejora, motivadamente. En este caso debera ser readaptado nuevamente por sus responsables. Por otro lado, la Comisién de Garantia de Calidad de-
legada del Consejo de Gobierno estudiara, asesorard y realizara el seguimiento de las actividades que se emprendan respecto de los planes de mejora
en el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla.

La Direccion de la EIDUS sera responsable de impulsar la ejecucion de las diferentes acciones de mejora incluidas en el plan de mejora de los Progra-
mas de Doctorado.

La CGICPD haréa un seguimiento de la puesta en practica de cada una de las acciones de mejora e incorporara los resultados de dicho seguimiento a
su autoinforme, para ello utilizara el médulo correspondiente de la aplicacion LOGROS-Doctorado, proponiendo acciones de mejora para paliar, en su
caso, las deficiencias detectadas en la toma de decisiones y su ejecucion. La elaboracién del siguiente autoinforme por parte de la CGICPD inicia de
nuevo el proceso que se ha descrito anteriormente, estableciéndose asi un proceso de mejora continua.

En el caso de la renovacion de la acreditacion, se debera proceder segun lo establecido en la guia publicada al efecto por la Agencia competente, en la
cual se indican los criterios que deberan ser considerados, y se realizara un anlisis criterio a criterio. Asi mismo, realizara el andlisis de la gestién de
las recomendaciones realizadas por la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC) respecto a informes anteriores derivados de la verificacion inicial, se-
guimiento o renovacién de la acreditacion. Los resultados correspondientes, junto con las evidencias que los avalen, se incluiran en la plataforma LO-
GROS-Doctorado, que facilitara la generacién de los documentos necesarios para la solicitud del seguimiento/acreditacién con el formato y estructura
establecido por la AAC.

A partir de los informes provisionales generados por la AAC se podran realizar alegaciones a los mismos, en el plazo que se establezca para ello. Una
vez se reciban los informes finales de cada seguimiento o renovacién de la acreditacion se atenderan a las modificaciones o recomendaciones de mejo-
ra y deberan tener una respuesta especifica en el siguiente seguimiento que dé cuenta de su cumplimiento.

Mas informacion:
https://doctorado.us.es/escuela/garantia-calidad

https://lwww.us.es/oficina-gestion-calidad/sistemagarantia-calidad-titulos

Procedimiento de extincién de los programas de doctorado:

Acuerdo del Comité de Direccion de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla (EIDUS) por el que se establece el procedimien-
to de extincion de los Programas de Doctorado de la Universidad de Sevilla (ACUERDO 7/CTD 11-5-22)

64 /78

n
Q
Qa
o
@
c
i)
o
®©
=
L
£
€
o
C
)
o
@
%)
2
1)
Q
=
=
®
c
®
kel
®
o
=
O
®©
g
(0]
o
2
®
O
>
S
o
=2
)
(o}
Qa
o
o
c
i)
)
@®
)
>
o
o}
(]
o
(0]
n
=
%)
Q
=
c
C
o
Q9
o
@©
L
i
=
)
>
|
»
~
[{e]
™
—
™
N~
—
N
o
N
o))
ro)
N
N~
—
<
<
o
(&)
—
N
o
s}
-
>
(9]
O



https://doctorado.us.es/escuela/garantia-calidad
https://www.us.es/oficina-gestion-calidad/sistemagarantia-calidad-titulos
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002160441775920217313679

Identificador : 5600441 Fecha : 24/06/2026
' GOBIERND MIMISTERIC
DE ESPARLA DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Acuerdo del Comité de Direccién de la EIDUS (Acuerdo 7/CTD 11-5-22)

tados de todos-los mulos al ob]eto de garanuzar la-necesaria acrednamon en Ios plazos previstos:

Tras Ia entrada-en vngor del RD 99/2011-de 28 de enero; por el-que se regulan Ias ensefianzas-oficiales de doctorado es-necesario que tina vez ve-

apllcacnon en relacnon al snstema de garamla de cahdad lo establemdo en eI correspondlente convenio:

Los-documentos-establecidos para el seguimiento-del- SGCPD-se-describen-a continuacion:
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105-Doctorandos-extranjeros:
106-Tasa de doctorando-procedentes-de-otras universidades-espafiolas:
169-Conflictos resueltos:

oL T - ~ . i
102 Tasa de-éxito-alos-cuatro-afios-del-ingreso-(Nuevo)
164-Fasa de-abandone:
106-Tesis-con-calificacion-Cum-Laude-(Nuevo)

. fendi L i
110-Tesis-por-compendio-(Nuevo)

profesorado-y-los recursos-disponibles; que-permita

a a a a nsenanza; aactiv
su-evaluacién-y-proporcione referentes-e-indicadores-adecuados-para la-mejoracontinua de-la

o1C . - . . i
l02-investigadores-externos-a-ta-Universidad-de-Sevilla:

gl Srcientif . ) _
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105 NNeI de 5at|sfac<:|on con-lesprogramas-de mowhdad

res;una vez se hayan mtegrado en-el teudo produetivo; conforme a Io prevnsto en-os mdlcadores dnsenados

104-Felicitacionesrecibidas:

»
Q
Qa
o
@
c
i)
o
®©
=
L
£
€
o
©
)
o
@
7]
2
17}
o
=
=
®
c
®
kel
®
o
=
O
@
g
(0]
o
2
@©
O
>
S
o
&
)
(o}
Qa
o
o
c
i)
o
@
o
>
o
o}
(]
o
(0]
n
=
1%}
o
=
c
C
o
Q9
o
o]
L
i
=
T}
>
|
»
~
[{e]
™
—
™
N~
—
N
o
N
o))
ro)
N
N~
—
<
<
o
(&)
—
N
o
s}
-
>
(9]
O

67/78



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002160441775920217313679

GOBIERMC HIMISTERIC

]

E £ k]

%ﬁ DE ESPARA DE CIENCIA, INNOVACION
]

¥ UNIVERSIDADES

0 aimento € men ara un i o ma
ticen-alos-doctorandos-la-posibilidad-determinar sus-estudios. Esta-integrado-por-los-indicares-que-se-muestran-a-continuacion:

ré-serreadaptadonuevamente por-sus responsables:
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TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
75 25

TASA DE EFICIENCIA %

75

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

No se justifica ningun otro indicador que no quede recogido en el SGCPD de la Universidad de Sevilla.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS (8)

El Sistema de Garantia de Calidad de los programas de doctorado (en adelante, SGCPD), como subsistema del ac-
tual SGCT de la Universidad de Sevilla, aprobado por Consejo de Gobierno de la US (Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de 21 de diciembre de 2016) presta especial atencion al seguimiento de los egresados estableciendo meca-
nismos concretos para realizar dicho seguimiento, tal y como se recoge explicitamente en la normativa de aplicacion
y en la guia de apoyo para la verificacion de programas de doctorado elaborada por la Agencia Andaluza del Conoci-
miento (AAC).

En este cometido, el SGCPD dispone de diversos indicadores que permiten medir y analizar la insercion laboral de
los futuros doctorandos y ftturos doctores, asi como el nivel de satisfaccion con la formacion recibida por parte de los
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egresados. Esta informacion sera obtenida mediante la realizacion de encuestas a los egresados y recabando datos
provenientes de bases de datos institucionales (por ejemplo, laboratorio ocupacional).

Concretamente, el SGCPD remarca la importancia de esta informacion dedicando un procedimiento completo para
recabar informacién sobre el seguimiento de los egresados a través de varios indicadores que aportan evidencias del
proceso 5 del SGCPD:

P5 - Andlisis de la Insercion Laboral de los Doctores y de la Satisfaccién con la Formacién Investigadora Adquirida.

El proposito de este procedimiento es establecer un sistema que permita medir, analizar y utilizar, con vistas a la me-
jora del programa de doctorado, los resultados sobre la insercién laboral de los egresados y sobre la satisfaccion de
éstos y de los empleadores con la formacién investigadora adquirida. Dispone de los siguientes indicadores:

101 Egresados Ocupados: N° de egresados ocupados a los dos afios de su egreso del PD/ N° total de egresados del
PD*100

102 Tiempo medio en obtener el primer contrato postdoctoral: Suma de meses transcurridos hasta el primer alta en el
Sistema de la Seguridad Social desde su egreso del PD/N° de egresados con altas en el SS del PD

103 Nivel de satisfaccion de los egresados ocupados con la formacion recibida: (N° de respuestas valoradas por los
egresados ocupados como "Media", "Alta" y "Muy Alta" en el item XX/ N° de respuestas al item)*100

104 Contratos postdoctorales: (N° de egresados que consiguen ayudas y contratos postdoctorales en el afio siguiente
a la defensa de la tesis/N° de egresados durante el afio anterior)*100

105 Grado de satisfaccion de los empleadores con la formacion investigadora del egresado: N° de respuestas en la
encuesta de satisfacciéon de los empleadores.

Segun los datos arrojados por los cinco indicadores disefiados para analizar la insercion laboral de los doctores/as
egresados/as, asi como la satisfaccion con la formacion recibida y en aplicacion de lo previsto en el procedimiento
PM, la Comisién Académica debera analizar en detalle y en su conjunto, todos los resultados. A vista de los mismos
debera identificar puntos fuertes y proponer posibles acciones de mejora (Ver apartado, Documentos para el segui-
miento del SGCPD). En todo caso se formalizard un Plan de mejora por parte del Comité de Direccion o la Junta de
Centro, segun corresponda.

El Laboratorio ocupacional se encarga de recopilar la informacion necesaria, independientemente de la localizacion
de los doctores, una vez se hayan integrado en el tejido productivo, conforme a lo previsto en los indicadores disefia-
dos.

En este proceso de obtencién de datos es preciso mencionar el informe sobre empleabilidad que nos ofrece la Ofici-
na de andlisis y prospectiva de la Universidad de Sevilla que se encuentra publicado en el siguiente enlace:

https://www.us.es/laUS/la-us-en-cifras/oficina-de-analisis-y-prospectiva

Es uno de los informes que prepara la oficina de analisis y prospectiva y los datos son obtenidos a partir del Sistema
de Prospeccion Permanente del Mercado de Trabajo de Andalucia (ARGOS) dependiente del Servicio Andaluz de
Empleo de la Junta de Andalucia; se aporta informacion de la situacion laboral de los egresados al afio y a los dos
afios del egreso; dada las caracteristicas, los Ultimos datos disponibles corresponden a la situacion laboral de egre-
sados del curso 23/24.

La informacion detallada del SGCPD se encuentra disponible en la siguiente direccion web:

https://doctorado.us.es/escuela/garantia-calidad

https://www.us.es/oficina-gestion-calidad/sistemagarantia-calidad-titulos
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8.3DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
TASA DE EXITO (3 ANOS)% |TASADEEMTO(4ANO$%
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60

90

TASA

VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

PROGRAMA

démicos.
19/20

P1- DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE DOC-
TORADO

P1-11.3- Doctorandosde = 3
nuevo ingreso

P1-11.4 - Estudiantesma- 23
triculadosen e Programa
de Doctorado

P1-11.4.3 - Doctorandos = 7
extranjeros

P2 - RESULTADOS DEL
PROGRAMA DE DOC-
TORADO

P2-12.1 - Tesisdefendidas 4

P2-12.1.1- Tesiscon laca- 4
lificacién de cum laude

P2-12.1.2 - Tesispor com- 0
pendio

P2-12.1.3 - Tesiscon men- 2
cion internacional.

P2-12.1.4 - Tesisen régi-
men de cotutela.

P2-12.1.5 - Tesisdesarro-
lladas en doctoradosin-
dustriales.

P2-12.2.1- Tasadeéxitoa 14,30%
lostresafios del ingreso.

P2-12.2.2 - Tasa de Exito
Exito a los cuatro afios del
ingreso.

P2-12.3- Tiempo medio = 2,5

en ladefensadelatesis
doctoral.

P2-125.1- Nimerodear- 15
theutos articulos derevis-
tas.

P2-12.5.2- Nimerodepa- 0
tentes.

P2-125.3- Nimerodeli- = 6
bros/capitulos de libros.

P2-125.5 - Otrascontri- = 29
buciones cientificas.

P3- EVALUACON DE
LOSRECURSOS DEL
PROGRAMA

DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL

. el de los Gltimos 5 emicos).

La siguiente tabla recoge los datos de matricula y resultados del Programa de Doctorado en los Ultimos 5 cursos aca-

20/21

20

50%

28,60%

32

31

21/22 22/23 23/24

21 19 26

50%

4.8 53

16 15 26
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P3-13.1 - Profesoresinves-
tigadores participantesen
el Programa de Doctora-
do.

P3-13.1.1 - Sexeniosu
otrosindicadores de cali-
dad delainvestigacion de
director es/profesor ado del
programa de doctor ado.

P3-13.1.2 - Directoresde
tesis defendidas.

P3-13.1.3 - Profesoresin-
vestigador es extranjeros
participantesen e Pro-
grama de Doctor ado.

P3-13.3.1- NUmerode
Proyectos de investigacion
competitivos vivos.

P3-13.3.2 - Reconocimien-
tosy premios.

P3-13.3.3 - NUmero de pa-
tentes.

P3-13.3.4 - Nimero dear-
tleules articulos derevis-
tas.

P3-13.3.5- NUumero deli-
bros.

P3-13.3.6 - NUmero de ca-

pitules capitulos delibros

P3-13.3.7- NUmero de

contribuciones en Congre-

SOS.

P3-13.3.8- Niumero de
otras contribuciones eien-
tiicas cientificas.
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9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

ORDENACION ACADEMICA

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director dela Escuela Francisco Javier Montilla Ramos

Internacional de Doctorado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

San Fernando,4 41004 Sevilla Sevilla

EMAIL FAX

direidus@us.es

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
VICERRECTOR DE Luis Gallindo Pérez de Azpillaga

Ordenacién Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ San Fernando, 4 41004 Sevilla San Juan de Aznalfarache
EMAIL FAX

vordenacion@us.es

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director Técnico del Areade | Juan Manuel Caballero Martin

dirordenacion@us.es

74178

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ San Fernando, 4 41004 Sevilla Sevilla
EMAIL FAX
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