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I. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

ANALISIS

1. El titulo publica informacién completa y actualizada sobre las caracteristicas del programay su
desarrollo operativo.

En la Universidad de Sevilla, la Informacién Publica Disponible (IPD) de los programas de doctorado se
estructura en tres niveles: el primer nivel, alojado en la pagina institucional de la Universidad
(http://www.us.es/estudios/doctorado/doctorado_3025) alberga la informacion de corte institucional (de igual
modo que en Grado y Master) con enlaces a la Escuela Internacional de Doctorado y a la propia web del
programa (evidencia n° 1.1). En un segundo nivel, encontramos la web de la Escuela Internacional
(http://www.doctorado.us.es/) en donde el estudiante puede acceder a la oferta formativa, a la informacion
sobre los programas, los procedimientos de acceso, matricula, tesis, etc. La informacion contenida es de
corte institucional y centrada en los procesos especificos de los estudios de doctorado
(http://www.doctorado.us.es/oferta-estudios-doctorado/oferta-plan-2011/quimica-plan-2011). Y por ultimo, en
un tercer nivel, dadas las caracteristicas propias de los programas de doctorado y su necesidad de
dinamismo y constante actualizacion, el programa cuenta con una web propia que se ha renovado muy
recientemente (julio de 2018) en cuanto a su enlace URL y a su formato
(https://quimica.us.es/docencia/titulaciones/doctorado/).

Esta estructura permite disponer de una informacion institucional basica y aplicada a los doctorandos,
guienes encuentran en las webs especificas el espacio idéneo para conocer el desarrollo del programa,
requerimientos especificos, actividades formativas, becas y ayudas especificas, etc.; estructura que ha sido
avalada en informes de seguimiento anteriores (ID Ministerio: 5600446 y 5600430) y en el proceso piloto de
renovacion de la acreditacion realizado en el curso 17-18. Ademas, como se puede apreciar en los
indicadores relacionados con la IPD del titulo, la valoracion es positiva (evidencia n° 1.2).

La web especifica del programa alberga toda la informacién sobre el titulo en consonancia con las directrices
marcadas por la DEVA. La web contiene la informacién necesaria para la toma de decisiones de potenciales
estudiantes interesados en el titulo y otros agentes de interés del sistema universitario de ambito nacional e
internacional. Los estudiantes matriculados tienen acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante para el desarrollo de su tesis. Dicha pagina es objeto de actualizaciones periédicas por parte de la
Comisién Académica para adecuarla a las demandas de los distintos grupos de interés por lo que se
convierte en una pagina dinamica para nuestros estudiantes matriculados, al mismo tiempo que sirve para la
captacion de futuros estudiantes. Para el mantenimiento de la pagina, el programa dispone de financiacion a
través del Plan Propio de Docencia de la Universidad de Sevilla (ver, por ejemplo, la financiacion recibida por
el programa para 2018 en la evidencia 2.1). Se adjuntan en la evidencia 2.2 las ultimas facturas de
mantenimiento de la web.

Por ultimo, en cuanto a mecanismos de difusion y publicidad, el programa traslada cualquier informacién
relativa al mismo que pudiera ser de interés a estudiantes, investigadores y directores de tesis mediante
correo electrénico. En los casos en los que esta informacion es relevante, esta aparece reflejada en el
apartado de noticias de la web
(https://quimica.us.es/docencia/titulaciones/doctorado/anuncios-y-noticias-del-programa). Como ejemplo del
uso del correo electrénico sobre informaciones recogidas en la web se puede consultar la evidencia 2.3.

Finalmente, comentar que se acaba de crear un perfil en Twitter para mejorar estos mecanismos de difusién
de noticias (@PDQuimicaUus).

FORTALEZAS Y LOGROS
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1. La IPD presente en las diferentes paginas vinculadas al PD en Quimica refleja la informacién completa de
utilidad para los futuros y actuales doctorandos, por ejemplo: plazos de admision y matricula, evaluacion,
lineas de investigacion, profesorado, direcciones de contacto, noticias, etc.

La modificacién en fechas muy recientes de la pagina web propia del programa en cuanto a formato y enlace
web (https://quimica.us.es/docencia/titulaciones/doctorado/) ha hecho que la gestién del mantenimiento pase
desde una empresa privada al Servicio de Informatica y Comunicaciones (SIC) de la US.

El nivel de satisfaccion con la IPD disponible es positivo tanto para los doctorandos como para los
profesores encuestados (valoraciones siempre superiores a 3 puntos sobre 5). Sin embargo, el nimero de
respuestas obtenidas en las encuestas realizadas es bajo .

DEBILIDADES Y DECISIONES DE MEJORA ADOPTADAS

1. Aunque el numero de estudiantes extranjeros del programa es bajo (promedio en torno al 15%), se
considera de gran interés el disponer, a medio plazo, de la pagina web en inglés para dotar al programa de
una mayor visibilidad internacional.

EVIDENCIAS
1.- Informacién sobre el procedimiento para la actualizacion de la IPD del programa
- 1.1.- Documento sobre el procedimiento para la actualizacion de la IPD
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzgyMDE4MTAWODEwWMzUucGRm ]
- 1.2.- Indicadores asociados a la IPD del programa
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjUyMDE4MDkxMzEyMDMucGRm ]
2.- Otras
- 2.1 Financiacion del programa 2018.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=MTAYMDE4MTAWMTE3MTIucGRm ]
- 2.2 Facturacién del mantenimiento de la web.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjlyMDE4AMTAWMTE3MzcucGRm ]
- 2.3 Anuncios por correo electrénico y Web
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTUyMDE4MTAWODASNTUucGRm ]
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ll. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ANALISIS

1. Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de aseguramiento de la
calidad.

El Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Sevilla
(SGCPD-US) se encuentra en su tercera version (aprobada por Consejo de Gobierno el 21 de diciembre de
2016) atendiendo con ello a las recomendaciones de la Agencia Andaluza del Conocimiento, AAC, en los
informes de verificacion, a los criterios establecidos por la Red Espafiola de Agencias de Calidad
Universitaria, REACU, y dando asi cumplimiento al compromiso del programa rectoral de dotar al SGC de
los titulos de la Universidad de Sevilla de una mayor eficiencia y automatizacion. De forma adicional, se
incluyen indicadores especificos referidos a la internacionalizacién y a la excelencia de los programas de
formacion de Doctorado (evidencias n® 1.1, 2.1y 7.1).

La implantacion y puesta en marcha del SGCPD-US v.3 ha permitido que el programa cuente con un
procedimiento de revision ciclica apoyado en los procesos de verificacién, seguimiento y/o modificacion que,
con base en las evidencias documentales que éste nos aporta, permiten comprobar el alcance y grado de
cumplimiento de los objetivos en relacion a las previsiones expuestas en la memoria de verificacién para
mejorar y garantizar la calidad de la formacion, como puede apreciarse en el informe sobre satisfaccion
disponible en la evidencia n°® 3.1.

Fruto de su aplicacion, se han derivado planes de mejora (evidencia n® 6) que han sido el eje rector de las
acciones y modificaciones acometidas en el programa. Todo ello bajo la tutela directa de la Comision
académica como érgano encargado de la calidad en el programa hasta el reciente nombramiento de la
comision de garantia interna de calidad. En la evidencia n° 5 se encuentra la actual composicion de la
comision de garantia interna de calidad del programa (evidencia n° 5.1), asi como las actas de las reuniones
celebradas en los dos ultimos cursos (evidencia n° 5.2).

La Comisién de garantia interna de calidad del programa con la actual composicién se ha constituido
recientemente (evidencia n® 5.2) y se reunira con la frecuencia que dictan los asuntos a tratar, al objeto de ir
comprobando el cumplimiento del programa establecido y realizar el seguimiento de las acciones de mejora
planteadas. Todos los acuerdos de la citada comision son informados y ratificados por la comisiéon
académica del programa.

Los programas disponen de una plataforma interna (Logros doctorado: https://logrosdoctorado.us.es/) que
actla como gestor documental que permite una sintesis integradora de los ciclos de vigencia de un
programa (VERIFICA — SEGUIMIENTO - MODIFICA - ACREDITACION). El uso de la plataforma es simple
(la aplicacion cuenta con un manual de uso, ver evidencia n° 8.1), facilita el trabajo con los datos que éste
proporciona y es de gran utilidad para la gestion del programa. Asimismo, ante cualquier duda el programa
se dirige a la unidad responsable para su resolucion.

2. El SGC cuenta con un procedimiento de disefio, revisién y mejora del titulo.

Como se ha indicado anteriormente, fruto del proceso de analisis realizado por el programa surgen los
planes de mejora del titulo que tienen como base las recomendaciones de los informes de verificacion,
seguimiento y/o modificacion (evidencia n° 6).

El plan de mejora es objeto de seguimiento continuado con el fin de ir comprobando el grado de
cumplimiento del mismo como parte del proceso de mejora continua del titulo, siendo responsable de este
seguimiento la Comisién de Garantia Interna de Calidad del programa. De hecho, gran parte de las
recomendaciones se han ido resolviendo en los seguimientos anuales.
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3. EL SGC garantiza larecogida de informacién de los resultados del programa formativo y la
satisfaccién de todos los grupos de interés, para el adecuado analisis del titulo.

La Comisién Académica del programa ha venido funcionando como Comisién de Garantia Interna de
Calidad hasta su implantacion definitiva. Todos los aspectos relacionados con temas de calidad han sido por
tanto analizados y resueltos a través de la Comisién académica. La composicion de la CGIC ha sido
recientemente modificada en la reunién de la Comision Académica de 14 de junio de 2018, para ajustar
dicha composicion a la version 3 del SGCPD (evidencia 5.1). Toda la informacion relativa al nuevo sistema
de garantia esta disponible en la evidencia 1.1.

Puesto en marcha el SGCPD, el programa realiza ciclos de revisién que dan lugar a modificaciones en el
mismo tomando como referencia los planes de mejora y los informes de verificacion, seguimiento y/o
modificacion. En este sentido, las evidencias documentales que nos proporciona el Sistema permiten al
programa acometer las revisiones pertinentes de las que derivan mejoras que inciden en la calidad del titulo.
A este respecto se puede citar, por ejemplo, la renovacién del profesorado realizada en el programa (ver
evidencia 9.1), que ha sido aprobada por la CGCT-US el pasado 11 de Mayo de 2018.

FORTALEZAS Y LOGROS

1. El programa cuenta en la actualidad con un Sistema de Garantia de la Calidad completamente
desplegado y con un buen funcionamiento. La US ha proporcionado a través de la aplicacion "logros
doctorado" una herramienta que facilita el seguimiento del titulo, de sus modificaciones y de sus planes de
mejora. La reciente implantacion de la CIGC del programa posibilitara la coordinacién efectiva de los criterios
de calidad.

DEBILIDADES Y DECISIONES DE MEJORA ADOPTADAS

1. Es necesario, a medio plazo, mejorar el funcionamiento de la CIGC a través de un establecimiento de una
planificacion temporal y de las lineas de trabajo en Calidad en el programa.

EVIDENCIAS
1.- Documentacion sobre el SGC (politicas y objetivos de calidad, manual de procedimientos)
- 1.1.- Documento sobre el SGC
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjcyMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]
2.- Informes sobre la revision/evaluacién del SGC
- 2.1 Documento elaborado con referencia a la web del Sdo. con el histérico de revisiones
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTMyMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]
3.- Informes que analicen el procentaje de participacion en las encuestas de satisfaccidon de los distintos
grupos de interés, asi como el resultado y evolucion de las mismas
- 3.1 Informes del porcentaje de participacion en las encuestas de satisfaccion de los distintos grupos de
interés.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TkyMDE4MDkxMzEzMDkucGRm ]
4.- Planes de mejora derivados de la implantacion del SGC
- 4.1 Plan de Mejora 2016-2017
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODAyYMDE4MDkxMzEzMzgucGRm ]
5.- Actas de las reuniones celebradas en los dos ultimos cursos de la comisién académica/comision de
garantia de calidad
- 5.1. Composicion de las comisiones
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTUyMDE4MDkyMTES5NDYucGRm ]
- 5.2. Actas de las sesiones
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDMyMDE4MTAWODEWMTUUcCGRmM ]
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6.- Histdrico del plan de mejora
- 6.1 Plan de Mejora curso 2014-15
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDE4MDkxMzEzMzgucGRm ]
- 6.2 Plan de Mejora curso 2015-16
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzcyMDE4MDkxMzEzMzgucGRm ]
- 6.3. Plan de Mejora curso 2016-17
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0OTIyMDE4MDkyMTES5NTgucGRm ]

7.- Procesos imprescindibles del SGC, publicados en Web
- 7.1 Procesos imprescindibles del SGC
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTAyMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]

8.- Plataforma propia de documentacién del sistema
- 8.1 Instruccién Técnica de la Plataforma LOGROS DOCTORADO
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODMyMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]

9.- Otras
- Informe renovacion profesorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDE4MTAWMTE5MDkucGRm ]
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ll. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

ANALISIS

1. El disefio del titulo esta actualizado y se revisa periddicamente incorporando, si procede, acciones
de mejora.

Desde la implantacion del titulo en el curso 2013-14, el programa ha establecido un procedimiento ciclico de
revision en donde se han detectado fortalezas y debilidades a las que atender. En lineas generales, el
programa considera que su desarrollo esta siendo muy satisfactorio y coherente con lo establecido en su
memoria de verificacion (evidencia n° 2.1) permitiendo la adquisicion de las competencias correspondientes
al nivel 4 del MECES.

Fruto de las revisiones periddicas realizadas, asi como de los informes de verificacion y seguimiento
(evidencias n° 3.1, 4.1, 4.2, 4.3 y 4.4), las areas de mejora identificadas por esta comision en el desarrollo
del programa han dado lugar a modificaciones no sustanciales que han sido aprobadas por la Universidad a
través de su Comision de Garantia de Calidad de Titulos. Las modificaciones aprobadas e implementadas
gue el programa ha sufrido desde su verificacién han sido debidamente informadas en los seguimientos
(véase evidencias n° 4.1, 4.2 y 4.3). En el desarrollo del programa, la normativa ha sido nuestro eje rector
(evidencia n°® 7.1). De la misma se han derivado otros desarrollos normativos que han facilitado el
cumplimiento de lo regulado en el RD 99/2011 (evidencia n°® 9.3).

El nivel de competencias que establece el MECES requiere de los investigadores el disefio, desarrollo,
defensa y difusion de un trabajo de investigacion y para ello los alumnos deben de desplegar un conjunto de
competencias que lo hagan posible. En el programa de doctorado promovemos la adquisicién de estas
competencias creando oportunidades para que los estudiantes no sélo las desarrollen de forma individual,
sino que las practiquen y perfecciones en espacios publicos. Para ello, ofrecemos a los alumnos un amplio
repertorio de actividades formativas que abordan no sélo los aspectos conceptuales de la investigacion sino
los metodoldgicos e instrumentales. Estas competencias aparecen plasmadas en las actividades formativas
del programa (evidencia n°® 9.4).

2. El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los doctorandos y
doctorandas es adecuado y su nimero es coherente con las caracteristicas y la distribucion de las
lineas de investigaciéon del programay el niumero de plazas ofertadas.

El programa dispone de los mecanismos que permiten garantizar que el perfil de ingreso de los doctorandos
es adecuado y que su humero es coherente con las caracteristicas y la distribucién de las lineas de
investigacion del programa y el nimero de plazas ofertadas. El perfil de ingreso, los criterios de admision y
los complementos de formacion establecidos estan perfectamente definidos (ver
http://lwww.doctorado.us.es/impresos/admision/ficha_quimica.pdf, recogida en evidencia n® 9.1) y ello ha
hecho que los procesos de seleccién y admision de estudiantes en estos cursos hayan sido procesos que se
han llevado a cabo sin ninguna incidencia.

El nimero de plazas ofertadas no ha sufrido modificaciones y se mantiene en 30. No obstante, se ha
observado un ligero descenso en el nimero de matriculas, que puede achacarse, entre otras razones, a la
disminucion del nimero de becas y contratos predoctorales de convocatorias nacionales o autonémicas. El
programa de doctorado, a través de su comisién académica y su comision de garantia de calidad, analizara
con detalle la evolucidn de la ocupacion de las plazas de nuevo ingreso del programa. En cualquier caso,
esta disminucion no altera los requisitos iniciales establecidos dado que el programa cuenta con una masa
critica de estudiantes de doctorado que garantiza la continuidad del mismo, no afectando al desarrollo
normal del titulo y a la planificacion de la formacién doctoral.

Las plazas cubren las lineas del programa con una distribucién proporcional en las mismas. En la actualidad
solo existe una linea de investigacion que no tiene adscritos estudiantes de doctorado (evidencia n° 9.2).
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3. El programa dispone de mecanismos para asegurar que los requisitos y vias de acceso y criterios
de admision son adecuados.

El programa ratifica que la formulacion de complementos formativos realizada en la verificacion es coherente
al ambito cientifico del programa y a los objetivos del mismo. La definicién de éstos en funcion de los perfiles
de ingreso al programa ha facilitado su asignacién permitiendo que el estudiante de doctorado adquiera la
formacion necesaria para afrontar el desarrollo de su tesis doctoral (evidencia n° 9.1).

En el desarrollo del Programa ha sido preciso aplicar complementos formativos en contadas ocasiones por
existir un grado de adecuacion correcto al perfil de ingreso definido por el programa.

4. El programa dispone de mecanismos adecuados para el seguimiento de los doctorandos y las
doctorandas, la supervisiéon de las tesis doctorales y en su caso, de las actividades formativas.

En cuanto a la formacion doctoral relativa a la adquisicion de competencias por parte de los doctorandos, se
considera que el programa cumple con las actividades programadas en la memoria de verificacion (ver en la
evidencia n°® 9.4 el conjunto de actividades formativas programas recientemente). Estas actividades
formativas tienen como objetivo el favorecer la adquisicion de competencias acordes al ambito cientifico del
programa. Es necesario destacar que en los Ultimos afios se han organizado dos ediciones del Congreso de
Estudiantes de Doctorado. Este congreso se enmarcaria en las actividades formativas 4 y 5 de la memoria
de verificacion, a saber: Jornadas organizadas por el programa para la presentacion de resultados previos y
Presentacién de comunicaciones y participacion en congresos cientificos, respectivamente (evidencia n°
9.4).

FORTALEZAS Y LOGROS

1. La organizacion y el desarrollo del programa siguen las lineas directrices de la memoria de verificacion.
Los informes de seguimiento y de mejora del programa han permitido detectar las areas débiles y se han
realizado una serie de acciones internas encaminadas a su mejora. Por ejemplo, i) el incremento en la
comunicacion con los doctorandos en el desarrollo de la formacion doctoral, ii) la comunicacion constante
con los miembros del programa para transmitir la filosofia o principios rectores del nuevo marco normativo
que diferia de las préacticas habituales en formacion doctoral, iii) el incremento de las actividades formativas,
etc.

DEBILIDADES Y DECISIONES DE MEJORA ADOPTADAS

1. Se ha detectado un ligero descenso del numero de alumnos de doctorado de nuevo ingreso. Se pretende
llevar a cabo una mejora en la difusién del programa de doctorado, a través de la web y otros medios, en el
periodo previo a la admisién.

EVIDENCIAS

1.- Pagina web del titulo
- 1.1 Pagina web del Programa de Doctorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzAyMDE4MTAWODEwWMzYucGRm ]
2.- Memoria verificada
- 2.1 Memoria Verificada
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
3.- Informe de Verificacion
- 3.1 Informe de Verificaciéon
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDIyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
4.- Informes de seguimiento
- 4.1 Informe de Seguimiento 2014/15
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[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0DIyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
- 4.2 Informe de Seguimiento 2015/16

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NJEyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
- 4.3 Informe de Seguimiento 2016/17

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTEyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
- 4.4 Informe- tratamiento de recomendaciones

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=0TgyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]

6.- Guia de buenas practicas para la direccién y seguimiento de las actividades formativas del doctorando y
su tesis doctoral
- 6.1 Guia de buenas précticas
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTcyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]

7.- Normativa de la Universidad para la presentacion y lectura de tesis
- 7.1 Normativa de US para la presentacion y lectura de tesis
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0DcyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]

9.- Otras

- 9.1 Perfil de ingreso y criterios de admision

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTAYyMDE4MTAwWMzEyMzAucGRm ]
- 9.2 Distribucion de doctorandos por linea de investigacion

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDEyMDE4MTAwWMzEYyNDAuUcGRm ]
- 9.3 Evolucion de la normativa de la US

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0ODQyMDE4MTAWODEWMzMucGRm ]
- 9.4 Actividades formativas del programa

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjkyMDE4AMTAWOTE4MzAucGRm ]
- 9.5 Evaluacion de doctorandos

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=MzMyMDE4MTAwWODEyMDgucGRm ]
- 9.6 Compromiso documental

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=MjMyMDE4MTAwWODEYMjQucGRm ]
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IV. PROFESORADO

ANALISIS

1. El personal académico cumple los requisitos exigidos para su participacién en el programay
acredita su calidad y experiencia investigadora.

Todo el profesorado del programa tiene el titulo de Doctor y experiencia investigadora acreditada en las
correspondientes figuras de aplicacion (requisito minimo de un sexenio). En el caso de pertenecer a figuras
de no aplicacion, se acredita la experiencia investigadora equivalente teniendo en cuenta los criterios CNEAI
para el area.

El programa cuenta con 95 investigadores (tras la ltima renovacion del profesorado del mismo y aprobada
por la CGCT-US) alcanzando un total de 266 sexenios segun los indicadores del Gltimo seguimiento
realizado (2016-17); hecho que acredita la calidad y experiencia investigadora del mismo (ratio
sexenio/investigador de 2,8).

En lo referente a la direccién de tesis, el programa ha promovido las tutorizaciones y direcciones de tesis en
el seno del programa. Ademas, se han favorecido las codirecciones con expertos externos que permiten
conectar la investigacion en el seno de la institucion académica con las necesidades reales de la sociedad
auspiciando la investigacion aplicada (evidencia n° 5).

Como prueba de que la productividad investigadora del programa es excelente, se puede acudir al analisis
bibliométrico realizado por la recientemente creada unidad de bibliometria de la US
(https://bib.us.es/estudia_e_investiga/investigacion/bibliometria) en el que el area Quimica es la tercera
posicionada en la US en el trienio 2014-2016 (evidencia 9.1). Dicha unidad de bibliometria ha proporcionado
al programa de doctorado en Quimica un documento Excel con la produccion cientifica del profesorado
adscrito al mismo, documento que esta a disposicion de los evaluadores. En la evidencia n® 1 se recoge una
seleccién de las contribuciones cientificas mas relevantes del profesorado agrupadas por lineas de
investigacion. Todas ellas estan recogidas en JCR y estan clasificadas como Q1.

2. Cadalinea de investigacién cuenta con al menos un proyecto financiado en convocatorias
competitivas, cuyo investigador principal es personal académico del programa de doctorado.

La plantilla docente no ha sufrido grandes modificaciones con respecto a la inicial de la memoria de
verificaciéon. La Unica modificacion (ver evidencia n° 6) ha sido aprobada por la CGCT-US con fecha 11 de
Mayo de 2018. La incorporacion de este nuevo profesorado: i) compensa las bajas que se habian producido
en el Programa, manteniendo la ratio profesores/alumnos de los profesores inicialmente adscritos al
programa,; ii) mejora las condiciones con las que se verifico el Programa en lo que a ratio de
sexenios/profesor se refiere; iii) mejora las condiciones de financiacion del programa; y iv) aumenta la
calidad del Programa en lo que a produccion cientifica del profesorado

se refiere.

3. El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacién necesaria para desarrollar sus funciones
de forma adecuada, considerando el niumero de estudiantes en cada linea de investigacion y la
naturaleza y caracteristicas del programa de doctorado.

Desde su implantacién, en el programa han colaborado expertos internacionales en los siguientes ambitos
(evidencias n°® 7y 9.3):

- En actividades de formacion doctoral (fundamentalmente actividad formativa 1).

- En la emisiéon de informes para la mencién Doctorado Internacional.

- En colaboraciones en publicaciones cientificas derivadas de las Tesis.

- En tribunales de tesis.

Toda propuesta de colaboracion con expertos internacionales son visadas y autorizadas por la comision
académica del titulo al objeto de garantizar su adecuacion a las caracteristicas del programa.
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4. La universidad cuenta con mecanismos de reconocimiento de la labor de tutelay direccién de
tesis que son aplicados al personal académico del programa de doctorado.

La US dispone de mecanismos claros para el computo de la tutorizacién y direccion de Tesis Doctorales
(evidencia n° 9.2). En concreto, podemos citar que en el desarrollo del articulo 12.4 de la Normativa de
Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 7.2/ CG 17-6-11) y en consonancia con las
directrices marcadas por el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado para la verificacion de programas de doctorado, se aprobé en el Acuerdo 5.3./CG
(12-2-13) la regulacién del Reconocimiento docente por direccion de tesis doctorales en la Universidad de
Sevilla. Toda la informacion sobre el reconocimiento docente por direccidn de tesis doctorales se encuentra
disponible en: http://servicio.us.es/secgral/sites/default/files/cgacl13_2_12-1.pdf

5. El grado de participacion de personas expertas internacionales en las comisiones de seguimiento,
tribunales de tesis, informes previos y actividades formativas es adecuado segun el ambito cientifico
del programa.

Cada una de las siete lineas de investigacion del programa cuenta con un proyecto de investigacion activo
en temas relacionados con las lineas de investigacion del mismo en los que participan profesorado adscrito
al programa. Véase las evidencias n° 2, 3y 4.

FORTALEZAS Y LOGROS

1. El profesorado del programa es una fortaleza del mismo. La calidad de su productividad cientifica, la
existencia de proyectos de investigacion que permitan desarrollarla y su excelente labor en la direccion y
tutorizacion de las tesis asi lo avalan.

DEBILIDADES Y DECISIONES DE MEJORA ADOPTADAS

1. Se pretende mejorar el conocimiento del profesorado acerca del RD 99/2011 y sobre todo las
implicaciones que su desarrollo tiene en el proceso de realizacion de una tesis doctoral.

EVIDENCIAS
1.- Contribuciones cientificas relevantes del profesorado en el ambito del programa
- 1.1 Contribuciones del Profesorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjcyMDE4AMTAXMTEXNDQucGRm ]
2.- Proyectos de investigacion en vigor, financiados a través de convocatorias competitivas
- 2.1 Proyectos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TgyMDE4MTAWOTE2MzgucGRm ]
3.- Profesorado que participan en proyectos de investigacion competitivos vigentes
- 3.1 Profesorado que participa en proyectos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NJEyMDE4AMTAWOTE2MzgucGRm ]
4.- Proyectos de investigacion competitivos en temas relacionados con las lineas de investigacion
- 4.1 Proyectos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=MDQYMDE4MTAXMTEXNDQuUcGRm ]
5.- Tesis doctorales dirigidas
- 5.1 Tesis RD 99/2011
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTYYMDE4MTAWMjASNTQuUcGRmM ]
6.- En su caso, actuaciones y resultados sobre el incremento o disminucion del profesorado, lineas o
equipos de investigacion. Esta informacion debe justificarse con el nUmero de estudiantes matriculados
- 6.1 Modificaciones de profesorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTkyMDE4AMTAWOTE2MzAucGRm ]
7.- Expertos internacionales que han participado en tribunales de tesis
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- 7.1 Expertos en tribunales de Tesis
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=M]EyMDE4MTAXMDEXMjYucGRm ]

8.- Procentaje de estudiantes segun la linea de investigacion
- 8.1 Porcentaje de alumnos matriculados por lineas de investigacion
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDMyMDE4MDkxM]ExMjcucGRm ]

9.- Otras
- 9.1. Andlisis bibliométrico por areas (trienio 2014-16)
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NzAyMDE4AMTAWM|EWMTgucGRm ]
- 9.2 Mecanismos cémputo tutorizacion y direccién
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjYyMDE4MTAwWOTEYNTAucGRm ]
- 9.3 Expertos internacionales en otros ambitos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTEyMDE4MTAXMTEXNDQucGRm ]
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V. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

ANALISIS

1. El programa cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados para garantizar el desarrollo
de lainvestigacién arealizar por cada doctorando.

Tanto la infraestructura como los recursos disponibles son adecuados para el correcto desarrollo del
programa de doctorado. Las infraestructuras disponibles no han cambiado practicamente respecto a las que
se relacionaron en la memoria de verificacién, basadas en las infraestructuras propias de la actual Facultad
de Quimica de la Universidad de Sevilla (nueva pagina web: https://quimica.us.es/). Comentaremos aquellos
aspectos novedosos en lo que respecta a disponibilidad de nuevas infraestructuras.

La Facultad de Quimica como sede principal del programa dispone del certificado internacional AENOR de
Seguridad y Gestion en el trabajo: Occupational Health and Safety Management System (OHSAS
18001:2007), que es valido, entre otras actividades, para la investigacion (evidencia 4.4).

Con respecto a las relaciones que mantiene el programa con centros del CSIC (evidencias 4.5y 4.6), se
mantiene la existente con Centro de Investigaciones Cientificas Isla de la Cartuja, Centro Mixto Universidad
de Sevilla — CSIC, en particular con el Instituto de Investigaciones Quimicas, 11Q (https://www.iig.us-csic.es/).
La incorporacién al programa de miembros del CSIC del Instituto de Recursos Naturales y Agrobiologia
(IRNAS) de Sevilla (https://www.irnas.csic.es/) posibilita la utilizacién de los recursos propios de dicho centro
por parte de alumnos de doctorado del programa.

En relacién al uso de los Servicios Generales de Investigacion de la US (https://investigacion.us.es/scisi/sgi),
se contintian utilizando de manera sistematica sus instalaciones. La novedad es el nuevo edificio CITIUS
Celestino Mutis donde se han incorporados, entre otros servicios, el de microanalisis
(https://investigacion.us.es/scisi/sgi/servicios/microanalisis).

Como ya se apunt6 en anteriores informes de seguimiento, la biblioteca de la Facultad de Quimica se ha
integrado en el CRAI Antonio de Ulloa, lo que permite a los alumnos de doctorado el uso de todas sus
instalaciones (https://bib.us.es/ulloa/).

Como conclusién de todo lo anterior, se considera que se han mejorado las instalaciones, asi como los
recursos disponibles, con respecto a la memoria de verificacion.

Ello puede verse reflejado en el nivel de satisfaccion de los doctorandos con la infraestructura, los recursos y
los servicios del programa (evidencia n° 3.1).

2. Los servicios de apoyo con que cuenta el programa de doctorado responden a las necesidades del
proceso de formacion de los estudiantes como investigadores.

Los recursos disponibles son adecuados a las caracteristicas del programa y garantizan plenamente el
desarrollo de la investigacion. Las tareas de soporte al titulo son apropiadas y el personal de apoyo presta la
dedicacién correspondiente al programa. A nivel institucional, la US a través del Ill Plan Propio de Docencia
y del VI Plan Propio de Investigacion dispone de una serie de acciones dirigidas especificamente a los
programas de doctorado (evidencia 4.1). Ademas, la US a través de la Unidad de formacion del personal de
administracion y servicios (FORPAS) ofrece la formacion necesaria para la actualizacion y adecuacion del
personal al puesto desempefiado.

Por otro lado, la formacion del PDI de la Universidad de Sevilla es una de las dos areas de responsabilidad
del Secretariado de Formacion y Evaluacion del Profesorado. Sus lineas de accion se desarrollan en
coherencia con la Misién, Vision y Valores que tiene establecidos (ver
https://sfep.us.es/wsfep/sfep/mision.html), en aras de promover la mejora continua de la capacitacion del PDI
y adaptar la oferta formativa a los fundamentos del EEES. El Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE) es
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el responsable de la gestion de dichas actividades. En el siguiente enlace, dispone de informacién detallada
del Instituto de Ciencias de la Educacion: https://sfep.us.es/wsfep/sfep/ice.html.

En el marco de la formacion del PDI, la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla
(EIDUS) ha organizado, por vez primera, una serie de actividades relacionadas con doctorado como son: un
taller sobre direccion de tesis a cargo del Prof. Alberto Lazaro de la Universidad de Alcala de Henares, un
Taller sobre ética EMBO y unas Jornadas sobre Doctorado Industrial.

Es preciso destacar en este punto que desafortunadamente determinados recursos para los doctorandos
siguen siendo escasos (becas de formacion y movilidad), por lo que desde el programa transmitimos al
estudiante, fundamentalmente a través del correo electrénico, cualquier ayuda que pueda ser de su interés
(ver seleccion de correos electronicos enviados en la evidencia 4.2).

3. En su caso, se valoraréa la gestion para el correcto desarrollo de la movilidad. Oferta de plazas,
firma de convenios y aplicacion de los mismos.

Los servicios de orientacion académica son los adecuados a las necesidades formativas del programa. La
US dispone como medio institucional de apoyo del Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria para
todos sus estudiantes (www.sacu.us.es) y, en particular, los Vicerrectorados de Investigacion y de
Internacionalizacion prestan especial atencion a los doctorandos dando difusién a la oferta de becas y
ayudas de especial interés para nuestros investigadores en formacién. Por otro lado, la Escuela
Internacional de Doctorado de la US dentro de su programacién anual de formacion doctoral transversal
ofrece diferentes cursos dirigidos a la orientacién universitaria de sus estudiantes (evidencia n° 4.3). A este
respecto, el programa valora muy positivamente las acciones que desde la Universidad se vienen
desarrollando para los doctorandos. Igualmente, las comisiones propias del programa, a través de la web y
del correo electrénico, orientan al doctorando desde el punto de vista académico e investigador. A ello, le
sumamos que los doctorandos disponen del asesoramiento directo de su tutor y/o director, para responder
cualquier duda que al respecto les surja.

4. En el caso del doctorado industrial, se valorarén las infraestructuras y los medios disponibles en
la empresa o Administracién en la que se desarrolle el proyecto de investigacion.

El porcentaje de estudiantes que participaron en programas de movilidad o estancias de investigacion en el
curso académico 2016-17 se mantiene estable con respecto a cursos anteriores (7 estancias, 15%). La
media de tres meses de duracién en las estancias de los doctorandos se considera muy razonable. Este
tiempo es uno de los requisitos para conseguir la Mencién Doctorado Internacional.

En la actualidad, existen dos convenios internacionales de movilidad con Argentina (Universidad de Buenos
Aires y Universidad Nacional de la Plata). Recientemente, se ha establecido una extensién del programa
Erasmus existente con la Universidad de Camerino (ltalia) para el uso de estudiantes de doctorado. Ello ha
sido posible gracias a la financiacién recibida con cargo al 11l Plan propio de Docencia (Apoyo a la
preparacion e implantacion de titulaciones internacionales dobles y conjuntas de Grado, Master y Doctorado,
2018). Finalmente, hay establecido un convenio de cotutela con la Universidad Cote d’Azur (Francia) para el
desarrollo de la Tesis "Evaluation of drug residues in plant matrices. Exposure assays. Correlation within
bioactive molecules" de la doctoranda Sofia Barreales Suérez.

El programa da la oportuna difusién a sus estudiantes de cuantas ayudas estan disponibles para la
realizacion de dichas estancias y contribuye a la divulgacion de aquellas acciones relacionadas que se
promueven desde la Universidad u otros organismos.

FORTALEZAS Y LOGROS
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1. Las infraestructuras y los recursos disponibles permiten el perfecto desarrollo del programa. La US a
través de sus convocatorias anuales permite financiar las actividades del programa, especialmente la
organizacion de cursos y conferencias, que enriquecen las actividades formativas del programa con la
participacién de reconocidos especialistas de otras universidades.

DEBILIDADES Y DECISIONES DE MEJORA ADOPTADAS

1. La satisfaccion de los doctorandos con los servicios de movilidad existentes es sélo de aprobado
(evidencia n° 2.1). Se pretende mejorar esta apreciacion a través del fortalecimiento de la movilidad del
programa.

EVIDENCIAS
2.- Satisfaccion de los doctorandos con los servicios de movilidad
- 2.1 Satisfaccion de los doctorandos con los servicios de movilidad
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TgyMDE4MTAWMzEzMzEucGRm ]

3.- Satisfaccion de los doctorandos con la infraestructura, los recursos y los servicios del programa
- 3.1 Satisfaccion de los doctorandos con la infraestructura, los recursos y los servicios del programa
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTgyMDE4MDkxMJEyNDYucGRm ]

4.- Otras

- 4.1 Acciones institucionales de la US dirigidas a los programas de doctorado

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTUyMDE4MTAWMJEXMTQucGRm ]
- 4.2 Mensajes enviados a los estudiantes

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjUyMDE4MTAWM|EXMzQucGRm ]
- 4.3 Actividades de formacion transversal de la EIDUS

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NDMyMDE4MTAWMEXNTMucGRm ]
- 4.4 Certificado internacional AENOR de Seguridad y Gestién en el trabajo

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjlyMDE4MTAwWMzA5MzYucGRm ]
- 4.5 Convenio con el CSIC para doctorado

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=M|EyMDE4AMTAWMzEXMDUucGRm ]
- 4.6 Colaboraciones con el CSIC del PDQ

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTAYyMDE4MTAWMzEXMDUucGRm ]
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VI. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

ANALISIS

1. Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los objetivos formativos
pretendidos y con el nivel 4 de MECES.

Las actividades formativas (objetivos, metodologias y evaluacién) formuladas en la memoria de verificacion
permiten la consecucion de las competencias y los objetivos del programa. No obstante, es preciso recalcar
gue a medida que el programa ha evolucionado, las actividades formativas han ido mejorando y
enriqueciéndose con nuevos cursos, jornadas, conferencias, seminarios, etc. (evidencia n°® 2). En la
actualidad, las actividades formativas del programa y los sistemas de evaluacion del mismo estan
encaminados a la consecucion de las competencias del programa.

Junto a las actividades propuestas por el programa (formacién especifica), la Escuela Internacional de
Doctorado cuenta con una programacion anual de actividades de formacion transversal que comprende 6
blogques de competencias en consonancia con las que se establecen en el Nivel 4 del MECES. Dicha
formacion se realiza en colaboracion con el Instituto Ciencias de la Educacién (ICE) y a ella tiene acceso
todos los estudiantes matriculados en el programa de doctorado, complementando de esta manera su
formacioén investigadora. Para méas detalle, véase evidencia n° 5.1.

2. El numero de tesis doctorales defendidas, su duracién y los resultados cientificos derivados de las
mismas son adecuados y coherentes con el perfil formativo pretendido.

Las actividades especificas organizadas por el programa son certificadas por el mismo y su evaluacién se
centra en valorar el grado de consecucion de las competencias previstas en la misma (participacion en
seminarios y conferencias de investigacioén, en cursos de formacién y perfeccionamiento en técnicas de
investigacion, asistencia a congresos, participacion en el congreso de estudiantes de doctorado, estancias
en otros centros de investigacion, participacion en docencia reglada, etc.).

En el caso de las actividades de formacion transversal organizadas por la EIDUS (evidencia 5.1), su
certificacion se realiza a través del ICE y la evaluacién queda sujeta a la asistencia como minimo al 80% de
las sesiones programadas. En cada curso, el formador emplea la técnica de evaluacion que considere mas
adecuada al contenido del mismo.

3. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son pertinentes y
adecuadas para certificar los diferentes aprendizajes en coherencia con los objetivos formativos del
programa.

En el programa se han defendido hasta la fecha un total de 16 tesis (RD 99/2011) y hay en la actualidad dos
tesis en depdsito cuya lectura se realizara proximamente (evidencia n° 5.2). De todas ellas hay que destacar
gue una tiene Premio Extraordinario de Doctorado de la US (Dr. Franconetti Garcia) y otra (Dr. Ramos
Soriano) tiene dos premios: a la mejor Tesis Doctoral del afio 2017 sobre carbohidratos otorgado por grupo
especializado de Hidratos de Carbono de la Real Sociedad Espafiola de Quimica (HIC-RSEQ) y a la mejor
Tesis Doctoral en Quimica del curso 2016-17 otorgado por la Seccién Territorial de Andalucia Occidental de
la Real Sociedad Espafiola de Quimica (STAO-RSEQ). Por otro lado, del total de tesis defendidas hay que
destacar que 6 de ellas tienen Mencién Internacional. Ello constituye casi un 40% de las tesis, dato que
concuerda con el porcentaje de tesis con Mencion Internacional obtenido para toda la US en el 2017.

Todas las tesis en el momento de ser defendidas presentaban un articulo publicado o, en su defecto,
aceptado en una revista de impacto. Analizando las tesis y sus contribuciones derivadas (contribuciones
cientificas en la evidencia n°® 5.3 y patentes en la evidencia n° 4.1), el programa valora que se cumple
satisfactoriamente con la adquisicion de competencias que se establecen para la obtencion del titulo de
Doctor (nivel 4 MECES).




FORTALEZAS Y LOGROS

1. El programa de doctorado en Quimica tiene garantizada su continuidad a la vista de los resultados del
mismo. La planificacion de las actividades formativas y la pertinencia de los sistemas de evaluacién permiten
la consecucidn por parte de los doctorandos de las competencias fijadas en la memoria de verificacion. El
aspecto mas importante a destacar es la extraordinaria productividad en contribuciones derivadas de la
Tesis (publicaciones, comunicaciones a congresos, patentes, etc.) que muestran nuestros doctores. Este
aspecto se considera sobresaliente y constituye la prueba mas evidente de la fortaleza del programa.

DEBILIDADES Y DECISIONES DE MEJORA ADOPTADAS

1. Se ha detectado que la distribucion de las las tesis defendidas por linea de investigacion no es
homogénea. Se pretende estimular la direccion de tesis en las lineas més débiles con objeto de
homogeneizar esta distribucion.

EVIDENCIAS

1.- Pagina web del titulo
- 1.1 Pagina web del Programa de Doctorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDMyMDE4MTAwWODEwWMzgucGRm ]
2.- Informacion sobre las actividades formativas
- 2.1 Actividades formativas
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0OTAYMDE4MTAWODE3NTIucGRm ]
3.- Plan de mejora del titulo
- 3.1 Plan de Mejora 2016/17
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzlyMDE4MDkxNzASNTgucGRm ]

4.- Otras evidencias relevantes que contribuyan a la transferencia de conocimiento, por ejemplo: patentes,
desarrollo de software, patentes de invencion y otros resultados de proteccion de la propiedad industrial o
intelectual con registro de variedades protegidas y variedades comerciales, mercas, modelos de utilidad,
derechos de autor y otra modalidades

- 4.1 Patentes

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODYyMDE4MTAWODE4NTIucGRm ]

5.- Otras

- 5.1 Actividades de formacion transversal

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTQYMDE4AMTAWMJE3MzAucGRm ]
- 5.2 Tesis leidas en el programa

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTQYMDE4AMTAWOTE3NDEuUcGRm ]
- 5.3 Contribuciones derivadas de las Tesis

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TQyMDE4MTAWODE4NTIucGRm ]
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VIl. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

ANALISIS

1. El programa dispone de servicios de orientacion académica (becas, investigacion, etc.) y
profesional. Dichos servicios responden a las necesidades del proceso de formacién de los
estudiantes como investigadores.

El analisis de los indicadores aportados por la aplicacion del Sistema de Garantia de Calidad de los
Programas de Doctorado (SGCPD) de la Universidad de Sevilla revela el crecimiento del programa desde su
implantacion (véase evidencia n° 1). A continuacion, se comentaran algunos de estos indicadores.

El nimero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso ha ido descendiendo ligeramente a lo largo de los
tres cursos que se reflejan en la evidencia n® 1. No obstante, el nimero total de estudiantes matriculados
supone una masa critica que garantiza la continuidad del programa de doctorado. El porcentaje de
estudiantes que proceden de otras universidades espariolas, 27.27%, ha aumentado en el curso 2016-17
con respecto al 6,12% del curso 2015-16, hecho que evidencia el alcance del programa a nivel nacional. El
namero de estudiantes extranjeros se ha incrementado ligeramente en el curso 2016-17 (13.46%) con
respecto al curso anterior (8.16%), acercandose al promedio historico de las anteriores ediciones del
doctorado en Quimica por la Universidad de Sevilla (16%). Este valor refleja el grado de internacionalizacién
del programa. Todos los estudiantes matriculados en el programa lo estan con dedicacion a tiempo
completo.

En el marco socioeconémico en el que el programa inicia su andadura, es preciso llamar la atencién sobre el
porcentaje de becarios que se encuentran matriculados en el programa. El valor del indicador proporcionado
por LOGROS es muy similar en todos los cursos académicos (en torno al 28%). Sin embargo, de acuerdo a
los datos no exhaustivos de los que dispone el programa, el nimero de doctorandos que han contado o
cuentan con becas o contratos predoctorales obtenidos en convocatorias competitivas (FPU, FPI, Junta de
Andalucia, Plan Propio Universidad de Sevilla) es de mas del 50%, valor superior al que proporciona la
aplicacion.

Respecto a las tesis, el numero de tesis defendidas no es muy elevado en los cursos reflejados en la
evidencia n® 1. En la actualidad se han defendido 16 tesis (RD 99/2011) y todas ellas han obtenido la
maxima calificacion. De ellas hay 6 tesis con Mencién Internacional, una con Premio Extraordinario de
Doctorado de la US y otra con dos premios: a la mejor Tesis Doctoral del afio 2017 sobre carbohidratos
otorgado por grupo especializado de Hidratos de Carbono de la Real Sociedad Espafiola de Quimica
(HIC-RSEQ) y a la mejor Tesis Doctoral en Quimica del curso 2016-17 otorgado por la Seccion Territorial de
Andalucia Occidental de la Real Sociedad Espafiola de Quimica (STAO-RSEQ). la productividad de las tesis
es a nuestro entender sobresaliente, como ya se ha indicado en el criterio 6 de este autoinforme.

El porcentaje de doctorandos con calificacion favorable en la evaluacion anual conjunta denota que el
programa tiene un seguimiento alto de los doctorandos, ya que la evaluacién conjunta es el hito anual que
marca la continuidad de los doctorandos en el programa. La diferencia entre los indicadores 1.4.1y 1.4.2 en
el curso 2016-17 es debida a que seis alumnos no presentaron Pl y DAD (tres por haber ya defendido su
Tesis y tres porque han abandonado el programa por causas diversas).

El nimero total de investigadores se ha mantenido a lo largo de los afios, lo que garantiza la capacidad de
tutorizacién y direccion de tesis. El programa ha cubierto las bajas producidas en el mismo notificando de
ello a la Universidad. En la verificacion, el programa contaba con el 100% investigadores con experiencia
investigadora acreditada y una ratio sexenio/investigador elevado. Estos datos se han mantenido o mejorado
hasta la fecha actual. Por ejemplo, el nimero total de sexenios que acumulan los profesores funcionarios es
266 en el curso 2016-17 con un incremento de 21 sexenios con respecto al curso anterior. Este nimero de
sexenios es con toda seguridad mayor porque la US no contabiliza en sus indicadores los correspondientes
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al personal del CSIC que patrticipa en el programa.

Respecto, a la movilidad, el programa denota valores bajos hecho que puede estar justificado por las
dificultades de financiacion. Generalmente, la duracion media es de 3 meses dado que para la Mencion
Doctorado Internacional se requieren 3 meses de estancia. No obstante, el programa da la difusion a sus
estudiantes de cuantas ayudas estan disponibles para la realizacién de estancias.

La satisfaccion de los distintos estamentos con el programa es buena, aunque los valores obtenidos reflejan
una baja respuesta a las encuestas. Este aspecto debe ser potenciado desde el programa.

Con caracter general, la evolucién del titulo es adecuada apoyandonos en los indicadores que nos
proporciona el SGCPD (evidencia n°® 1). Desde el inicio de su andadura, los datos indican que el programa
se encuentra en vias de consolidacién lo que denota su adecuada formulacién y ajuste a las necesidades del
mismo.

2. Los resultados de los indicadores de insercion laboral son adecuados para las caracteristicas del
programa de doctorado.

Los datos aportados por el SGCPD han permitido que el programa identifique las areas de mejora,
plasmandose las mismas en sus respectivos planes de mejora a través del seguimiento (ver las evidencias
n° 4 en el criterio 3 de este autoinforme). En particular, el tltimo plan de mejora refleja las acciones que
desde el programa se van a acometer para su resolucion (ver la evidencia n° 4 en el criterio 2 de este
autoinforme).

3. Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen su
interés y estan actualizados segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.
En estos momentos, la US no cuenta con programas de doctorado que puedan ser equiparables o con
caracteristicas similares al programa de doctorado en Quimica. En esta misma linea, el programa no
dispone de datos fiables de otros programas externos a la US con los que se pueda establecer andlisis
comparativos. Por todo ello, en el momento en el que se dispongan de datos fiables y consolidados del
programa se asume como tarea pendiente el establecimiento de comparativos con indicadores internos y
externos.

4. Las personas egresadas estan satisfechas con la formacion que proporciona el programa de
doctorado y con sus resultados.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, el programa no dispone en la actualidad de la informacién
estrictamente necesaria para realizar comparativos en los términos requeridos.

FORTALEZAS Y LOGROS

1. La evolucién de los indicadores a lo largo de los tres cursos académicos se considera satisfactorio y esta
de acuerdo con la planificacion establecida en la memoria de verificacion. El andlisis de estos datos permite
detectar aquellos puntos débiles y proponer las correspondientes acciones de mejora.

DEBILIDADES Y DECISIONES DE MEJORA ADOPTADAS

1. El descenso observado del nimero de alumnos de doctorado de nuevo ingreso sera analizado por la
CIGC del programa.

EVIDENCIAS
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1.- Listado de indicadores
- 1.1 Evolucién de Indicadores cursos 2014-17
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=MTAYMDE4AMTAXNTEzZMDEuUcGRm ]
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ANEXO DE EVIDENCIAS

Criterio 1: . INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

1.- Informacién sobre el procedimiento para la actualizacion de la IPD del programa
- 1.1.- Documento sobre el procedimiento para la actualizacion de la IPD
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzgyMDE4MTAwWODEwMzUucGRm ]
- 1.2.- Indicadores asociados a la IPD del programa
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjUyMDE4MDkxMzEyMDMucGRm ]
2.- Otras
- 2.1 Financiacion del programa 2018.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTAYMDE4AMTAWMTE3MTIucGRm ]
- 2.2 Facturacién del mantenimiento de la web.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjlyMDE4AMTAWMTE3MzcucGRm ]
- 2.3 Anuncios por correo electronico y Web
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTUyMDE4MTAWODASNTUucGRm ]

Criterio 2: 1l. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

1.- Documentacion sobre el SGC (politicas y objetivos de calidad, manual de procedimientos)
- 1.1.- Documento sobre el SGC
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjcyMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]
2.- Informes sobre la revisién/evaluacion del SGC
- 2.1 Documento elaborado con referencia a la web del Sdo. con el histérico de revisiones
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTMyMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]
3.- Informes que analicen el procentaje de participacion en las encuestas de satisfaccion de los distintos
grupos de interés, asi como el resultado y evolucion de las mismas
- 3.1 Informes del porcentaje de participacion en las encuestas de satisfaccion de los distintos grupos de
interés.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TkyMDE4MDkxMzEzMDkucGRm ]
4.- Planes de mejora derivados de la implantacion del SGC
- 4.1 Plan de Mejora 2016-2017
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODAYyMDE4MDkxMzEzMzgucGRm ]
5.- Actas de las reuniones celebradas en los dos ultimos cursos de la comision académica/comision de
garantia de calidad
- 5.1. Composicion de las comisiones
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTUyMDE4MDkyMTES5NDYucGRm ]
- 5.2. Actas de las sesiones
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NDMyMDE4MTAWODEWMTUuUcCGRm ]
6.- Histdrico del plan de mejora
- 6.1 Plan de Mejora curso 2014-15
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDE4MDkxMzEzMzgucGRm ]
- 6.2 Plan de Mejora curso 2015-16
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzcyMDE4MDkxMzEzMzgucGRm ]
- 6.3. Plan de Mejora curso 2016-17
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TIyMDE4MDkyMTES5NTgucGRm ]
7.- Procesos imprescindibles del SGC, publicados en Web
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- 7.1 Procesos imprescindibles del SGC
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTAYMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]
8.- Plataforma propia de documentacion del sistema
- 8.1 Instruccién Técnica de la Plataforma LOGROS DOCTORADO
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODMyMDE4MDkxMzEyNDUucGRm ]
9.- Otras
- Informe renovacion profesorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDE4MTAWMTES5MDKucGRm ]

Criterio 3: IIl. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

1.- Pagina web del titulo
- 1.1 Pagina web del Programa de Doctorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzAYyMDE4MTAWODEWMzYucGRm ]
2.- Memoria verificada
- 2.1 Memoria Verificada
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
3.- Informe de Verificacion
- 3.1 Informe de Verificacion
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDIyMDE4MDkXNzEyMjEucGRm ]
4.- Informes de seguimiento
- 4.1 Informe de Seguimiento 2014/15
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODIyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
- 4.2 Informe de Seguimiento 2015/16
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NJEyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
- 4.3 Informe de Seguimiento 2016/17
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTEyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
- 4.4 Informe- tratamiento de recomendaciones
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TgyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
6.- Guia de buenas practicas para la direccién y seguimiento de las actividades formativas del doctorando y
su tesis doctoral
- 6.1 Guia de buenas practicas
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTcyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
7.- Normativa de la Universidad para la presentacién y lectura de tesis
- 7.1 Normativa de US para la presentacién y lectura de tesis
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0DcyMDE4MDkxNzEyMjEucGRm ]
9.- Otras
- 9.1 Perfil de ingreso y criterios de admision
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTAYyMDE4MTAWMzEyMzAucGRm ]
- 9.2 Distribucion de doctorandos por linea de investigacion
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDEyYMDE4MTAwWMzEYNDAuUcGRm ]
- 9.3 Evolucion de la normativa de la US
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=0ODQyMDE4MTAWODEwWMzMucGRm ]
- 9.4 Actividades formativas del programa
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjkyMDE4AMTAWOTE4MzAucGRm ]
- 9.5 Evaluacion de doctorandos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzMyMDE4MTAwWODEyMDgucGRm ]
- 9.6 Compromiso documental
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjMyMDE4MTAwWODEYMjQuUcGRm ]




Criterio 4: IV. PROFESORADO

EVIDENCIAS
1.- Contribuciones cientificas relevantes del profesorado en el ambito del programa
- 1.1 Contribuciones del Profesorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjcyMDE4AMTAXMTEXNDQuUcGRm ]
2.- Proyectos de investigacion en vigor, financiados a través de convocatorias competitivas
- 2.1 Proyectos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TgyMDE4AMTAWOTE2MzgucGRm ]
3.- Profesorado que participan en proyectos de investigacion competitivos vigentes
- 3.1 Profesorado que participa en proyectos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NJEyMDE4AMTAWOTE2MzgucGRm ]
4.- Proyectos de investigacion competitivos en temas relacionados con las lineas de investigacion
- 4.1 Proyectos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDQYMDE4MTAXMTEXNDQucGRm ]
5.- Tesis doctorales dirigidas
- 5.1 Tesis RD 99/2011
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTYYMDE4MTAWMJASNTQUCGRmM ]
6.- En su caso, actuaciones y resultados sobre el incremento o disminucion del profesorado, lineas o
equipos de investigacion. Esta informacidn debe justificarse con el nUmero de estudiantes matriculados
- 6.1 Modificaciones de profesorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTkyMDE4AMTAWOTE2MzAucGRm ]
7.- Expertos internacionales que han participado en tribunales de tesis
- 7.1 Expertos en tribunales de Tesis
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=M|EyMDE4MTAXMDEXMjYucGRm ]
8.- Procentaje de estudiantes segun la linea de investigacion
- 8.1 Porcentaje de alumnos matriculados por lineas de investigacion
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDMyMDE4MDkxMjExMjcucGRm ]
9.- Otras
- 9.1. Analisis bibliométrico por areas (trienio 2014-16)
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzAyMDE4AMTAWM]EwWMTgucGRm ]
- 9.2 Mecanismos coOmputo tutorizacion y direccion
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjYYMDE4AMTAWOTEYNTAucGRm ]
- 9.3 Expertos internacionales en otros ambitos
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTEyMDE4MTAXMTEXNDQuUCcGRm ]

Criterio 5: V. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

EVIDENCIAS
2.- Satisfaccion de los doctorandos con los servicios de movilidad
- 2.1 Satisfaccion de los doctorandos con los servicios de movilidad
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TgyMDE4MTAwWMzEzMzEucGRm ]
3.- Satisfaccion de los doctorandos con la infraestructura, los recursos y los servicios del programa
- 3.1 Satisfaccion de los doctorandos con la infraestructura, los recursos y los servicios del programa
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTgyMDE4MDkxM]EyNDYucGRm ]
4.- Otras
- 4.1 Acciones institucionales de la US dirigidas a los programas de doctorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTUyMDE4MTAWMJEXMTQucGRm ]
- 4.2 Mensajes enviados a los estudiantes
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjUyMDE4AMTAWMEXMzQucGRm ]
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- 4.3 Actividades de formacion transversal de la EIDUS

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NDMyMDE4MTAWMJEXNTMucGRm ]
- 4.4 Certificado internacional AENOR de Seguridad y Gestién en el trabajo

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjlyMDE4MTAwWMzA5MzYucGRm ]
- 4.5 Convenio con el CSIC para doctorado

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=M|EyMDE4MTAWMzEXMDUucGRm ]
- 4.6 Colaboraciones con el CSIC del PDQ

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTAyMDE4MTAWMzEXMDUucGRm ]

Criterio 6: VI. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

1.- Pagina web del titulo
- 1.1 Pagina web del Programa de Doctorado
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDMyMDE4MTAwWODEwWMzgucGRm ]
2.- Informacion sobre las actividades formativas
- 2.1 Actividades formativas
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTAYMDE4MTAWODE3NTIucCGRm ]
3.- Plan de mejora del titulo
- 3.1 Plan de Mejora 2016/17
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzlyMDE4MDkxNzASNTgucGRm ]

4.- Otras evidencias relevantes que contribuyan a la transferencia de conocimiento, por ejemplo: patentes,
desarrollo de software, patentes de invencion y otros resultados de proteccion de la propiedad industrial o
intelectual con registro de variedades protegidas y variedades comerciales, mercas, modelos de utilidad,
derechos de autor y otra modalidades

- 4.1 Patentes

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODYyMDE4MTAwWODE4NTIucGRm ]

5.- Otras

- 5.1 Actividades de formacion transversal

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTQYMDE4AMTAWMJE3MzAucGRm ]
- 5.2 Tesis leidas en el programa

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTQYMDE4AMTAWOTE3NDEuUcGRm ]
- 5.3 Contribuciones derivadas de las Tesis

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=0OTQyMDE4AMTAWODE4NTIucGRm ]

Criterio 7: VIl. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

1.- Listado de indicadores
- 1.1 Evolucién de Indicadores cursos 2014-17
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=MTAYMDE4MTAXNTEzZMDEuUcGRm ]

Evidencias Globales

1.- Documento O
- Indice

[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTEyMDES5MDEYNTA5MzQucGRm ]
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2.- Requerimiento 1
- 1. Plan de Mejora del Programa.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=NTEyMDE5MDEyMzIzMjYucGRm ]

3.- Requerimiento 2
- 2. Listado de actividades formativas realizadas por los estudiantes durante el curso 2016-17, nivel de
participacién de los alumnos y control de evaluacion de las mismas.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjlyMDE5MDEyMzIzMjYucGRm ]

4.- Requerimiento 3
- 3.1.- Respuesta a la recomendacion del informe de seguimiento 2016-17 concerniente a la participacion
de profesores externos al programa de doctorado.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODgyMDES5MDEyMzIzMjYucGRm ]

5.- Requerimiento 3
- 3.2.- Profesorado del programa en la actualidad
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTYyMDE5MDEyMzIzMjYucGRm ]

6.- Requerimiento 4
- 4. Inversién en material bibliogréfico de interés para el programa de doctorado.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjQyMDE5MDEYNDEWMTQucGRm ]

7.- Requerimiento 5
- 5.1.- Tesis Defendida curso 2017-18 (1)
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjJAyMDES5MDEyMzIzMjYucGRm ]

8.- Requerimiento 5
- 5.2.- Tesis Defendida curso 2017-18 (2)
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTUyMDE5MDEyMzI|zMjYucGRm ]

9.- Requerimiento 5
- 5.3 Lista de Publicaciones derivadas, actividades formativas y evaluacion de las actividades formativas
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&=0ODgyMDES5MDEYNDEyMzkucGRm ]

10.- Requerimiento 6
- 6.1.-Tesis presenta por compendio de publicaciones defendida en el curso 2017-18.
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTQyMDES5MDEyMzIzNTAucGRm ]

11.- Requerimiento 6
- 6.2.- Documento explicativo
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODUyMDE5MDEyMzIzZNTAucGRm ]

12.- Requerimiento 7
- 7. Lineas de investigacion, proyectos, profesorado, financiacién, etc.
http://deva.aac.es/doctorados/include/documentacion/Solicitud-lineas-proyectos-doctorado.doc
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzcyMDE5SMDEYNDEWMTUucGRm ]

13.- REQUERIMIENTO ADICIONAL
- INDICADORES ACTUALIZADOS
[ https://logrosdoctorado.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDAYMDE5MDEyMzIzNTUucGRm ]
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