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ID Ministerio 5600435
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1. Informacién publica disponible (IPD): web
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2. Aplicacién del sistema de garantia interno de la calidad

Analisis
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3. Proceso de implantacién

Analisis
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4. Profesorado

Analisis
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5. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos

Analisis

Autoinforme de Seguimiento Pag.6/23



6. Indicadores

P1 - DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cadigo Indicador Valor Justificacion

P1-11 Oferta de plazas 25 La oferta de plazas se ha mantenido
desde la implantacion del PD,
confirminandose que la oferta de
plazas es la correcta. Por otro lado,
todos los cursos académicos
guedan plazas disponibles para el
segundo plazo de adjudicacion
establecido en el calendario de
matricula de la Universidad de
Seuvilla, plazo util para alumnos que
concluyen master en 3°
convocatoria 0 que necesitan de la
admision cuando se convocan
determinados contratos,

predoctorales.

P1-1.2 Demanda 18 Este indicador corresponde a las
solicitudes de admision realizadas
via web, no recoge las solicitudes
extraodinarias derivadas de las
adjudicaciones de Contratos
Predoctorales de diferentes
convocatorias. No obstante, el valor
de este indicador se viene
manteniendo constante los Ultimos
afos, sin saturar la oferta. De ese
modo, como se indic6 antes es
posible admitir a beneficiarios de
contratos predoctorales sin

necesidad de modificar la oferta.
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P1-1.3

Doctorandos de nuevo ingreso

16

Los estudiantes de nuevo ingreso
se han repartido, como viene siendo
habitual, entre las cinco lineas de
investigacion del Programa. No
siendo necesario en ningln caso la
exigencia de complementos
formativos. Esto indica la adecuada
definicion de los principales perfiles
de acceso del Programa, y su
correlacion con el perfil de los
demandantes. Finalmente, respecto
a los doctorandos de nuevo ingreso,
es cierto que ha disminuido
drasticamente el % de estudiantes
procedentes de otras universidades,
situacion que debe venir motivada
por la situacién de pandemia del
ultimo afio; ha vuelto a valores méas

parecidos a los del curso 16/17.

131

Estudiantes de Nuevo Ingreso en cada

Linea de Investigacion del programa de

L:5

132

Estudiantes segln requerimientos de

133

Porcentaje de estudiantes procedentes de

otras universidades espafiolas

6.25%
numerador:1

denominador:16
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P1-1.4

Estudiantes matriculados en el Programa

90

Parece gue se esté estabilizando el
n° total de doctorandos al hacerlo
los de nuevo ingresos y las tesis
defendidas cada curso. Igualmente,
parece estar llegandose a un
equilibrio en las ratios de
doctorandos a tiempo completo y
parcial, los doctorandos extranjeros
(hasta de 6 nacionalidades distintas)
y los doctorandos con Evaluacion
Anual Conjunta de Pl y DAD
favorable, Aclarar en este Ultimo
punto que el 90% de los estudiantes
sin esa Evaluacion favorable fue por
encontrarse en situacion de baja
temporal en el Programa.
Finalmente, respecto al % de
doctorandos en cada una de las
lineas de investigacion del
Programa, ha variado entre 5-31%
en el curso 17/18, entre 6,7-34 % en
el curso 18/19, y ente 8.9-33,3% en
el curso 19/20, de modo que se esta
reduciendo la dispersion del % de
doctorandos en cada linea de

investigacion.

141

Dedicacion investigadora del doctorando

Xa:44
Xb:46

14.2

Doctorandos con calificacion favorable de

la Evaluacién Conjunta

81

143

Doctorandos extranjeros

144

Estudiantes matriculados en cada Lineas

de Investigacion del programa de

L:5
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P1-1.5 Porcentaje de estudiantes con beca o 16.67% Tras haberse estabilizado el valor
contrato predoctoral numerador:15 de este indicador desde el curso
denominador:90 17/18, ha aumentado algo mas de
un 25% este Ultimo curso. Si se
considera que los beneficiarios de
los contratos predoctorales son solo
los mejores expedientes del Grado,
y que la procedencia de la gran
mayoria de nuestros doctorandos
del Grado en Farmacia de la
Universidad de Sevilla, podria
estimarse un techo para este
indicador muy préximo al valor

obtenido en este curso.

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. -Se valora positivamente la adecuacién de la oferta y del perfil de acceso a la demanda, estabilizada también los
ultimos afios

2. - Se siguen repartiendo entre todas las lineas de investigacion del Programa los alumnos de nuevo ingreso.

3. - Es importante la estabilizacién de la ratio de doctorandos extranjeros después del incremento conseguido como
resultado de acciones incluias en anteriores Planes de Mejora.

4. - Se ha reducido las desviaciones en el % de doctorandos adscritos a las diferentes lineas de investigacion del
Programa.

5. - Se ha conseguido un importante incremento en el porcentaje de doctorandos beneficiarios de Contratos
Predoctorales.
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P2 - RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cadigo Indicador Valor Justificacion
pP2-2.1 Tesis defendidas 15 La consolidacion de nuestro
Xa:13 Programa de Doctorado se refleja en
Xb:2 gue desde 2017/18 se ha duplicado
las Tesis Doctorales defendidas en
los dos ultimos cursos académicos.
En este curso académico, por
primera vez, se han defendido tesis
doctorales en régimen de cotutela 'y
con mencién de doctorado industrial.
Ademés se han incrementado las
tesis con mencién internacional en
un 71%
211 Tesis con la calificacion de cum laude 15
Xa:13
Xb:2
212 Tesis por compendio 3
Xa:2
Xb:1
2.1.3 Tesis con mencion internacional. 7
Xa:7
Xb:0
2.14 Tesis en régimen de cotutela. 2
Xa:2
Xb:0
2.1.5 Tesis desarrolladas en doctorados 1
industriales. Xa:l
Xb:0
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pP2-2.2

Tasa de éxito de los Programas de

Respecto a las tasas de éxito,
después de haberse doblado su valor
entre los cursos 17/18 y 18/19, se
observa una reduccion notable en el
curs019/20. Este hecho se puede
atribuir a que se empieza a notar los
efectos de la suspension de la
actividad investigadora por la
pandemia desde primeros del mes
de marzo de 2020, més notable para
la tasa de éxito a los 3 afios porque
afect6 a una tesis en fase de
desarrollo mas temprana, que las
tesis consideradas en la tasa de éxito
a los 4 afios, y a una mayor ratio de
doctorandos a tiempo parcial
/admitidos en el curso 17/18 (cohorte

curso a-2/a-1).

221

Tasa de éxito a los tres afios del ingreso.

6.45%
numerador:2
denominador:31
Xa:2
Xb:0

222

Tasa de éxito a los cuatro afios del ingreso.

13.04%
numerador:3
denominador:23
Xa:3
Xb:0
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P2-2.3

Tiempo medio en la defensa de la tesis

4.34
Xa:4.15
Xb:5.57

El ligero aumento observado en el
tiempo medio empleado para llegar a
la defensa de la tesis doctoral puede
atribuirse a la misma razon que
explica la reduccion de las tasas de
éxito. No obstante, el tiempo medio
empleado equivale al tiempo limite
de permanencia mas un afo de
prérroga, tanto para los doctorandos
con dedicacién a tiempo completo
como a tiempo parcial. Este
resultado no es para nada perjudicial
respecto a la valoracion del
desarrollo del Programa porque el
poder llegar a un valor de tiempo
menor no es realista considerando la
naturaleza de las Tesis Doctorales
desarrolladas en las areas cientificas

del Programa.

pP2-2.4

Porcentaje de abandono del programa de

22.22%
numerador:6

denominador:27

Verdaderamente este indicador se
antoja demasiado alto; no obstante,
hay que indicar que ha venido
aumentando a medida que se ha
incrementado el % de doctorandos
en el Programa con dedicacion a
tiempo parcial al desarrollo de la
Tesis. En la valoracion de este
indicador no podemos obviar este
hecho ni la dificultad que conlleva
para este tipo de alumnos el
desarrollo de una tesis tipo de

nuestro Programa de Doctorado.
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p2-2.5 Numero de resultados cientificos de las 203 Respecto al resultado cientifico de
tesis doctorales. las tesis del Programa, aunque faltan
datos para poder calcular fielmente
estos indicadores, dificiles de
obtener al no disponer de base de
datos de referencia, si consideramos
las Tesis defendidas en este curso,
gue son las que fundamentalmente
van a tener parte de sus resultados
publicados en forma de articulos
cientificos, no es un mal dato ya que
supone una ratio de 1,7
articulos/tesis defendida, en el curso
19/20, y 2,3 articulos/tesis defendida,
si consideramos el curso 18/19.
251 NUmero de articulos de revistas. 26
25.2 Ndmero de patentes. 1
253 Ndmero de libros/capitulos de libros. 7
254 Promedio de contribuciones cientificas de 14
255 Otras contribuciones cientificas. 92
P2-2.6 Tesis defendidas en relacion al total de 0.16 Esta ratio en verdad est& calculada

Directores de Tesis.

numerador:15

denominador:92

con el nimero total de investigadores
del Programa, y no con el n° total de
aquellos que estan dirigiendo tesis
en el curso académico en anlisis.
Por eso es tan bajo y poco util. No
obstante, en la medida que casi se
ha doblado el n° de tesis defendidas
desde el curso 17/18, también se ha

duplicado el valor de este indicado.
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p2-2.7 Tasa de Rendimiento de Tesis. 10.70% Igualmente, la forma de calcular este
numerador:46 indicador no arroja informacion util
denominador:430 sobre los resultados del programa,
ya que en el numerador se recoge el
n° total de las tesis defendidas y
aprobadas en un periodo de N
cursos (valido), pero en el
denominador se contabilizan todas
las ocasiones en que cada uno de
los alumnos del Programa (X)
presentan su Plan de Investigacion
en ese mismo n° de cursos (N), es
decir X*N. Con todo, al igual que
ocurre con el anterior indicador, en la
medida que casi se han doblado el n°
de tesis defendidas, el valor de este
indicador es el doble del valor que

arroj6 en el curso 17/18.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. - Se han duplicado las Tesis Doctorales defendidas si tomamos como referencia el curso 17/18, y practicamente se
ha estabilizado en los dos ultimos cursos.

2. - Por primera vez, se han defendido tesis doctorales en régimen de cotutela internacional y con mencién de
doctorado industrial.

3. - Se han incrementado las tesis con mencién internacional en un 71%.
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P3 - EVALUACION DE LOS RECURSOS DEL PROGRAMA

Cadigo Indicador Valor Justificacion
pP3-3.1 Profesores investigadores participantes en 71 Consolidado el n° de investigadores
el Programa de Doctorado. Xi:67 desde el curso 17/18, se ha
Xe:4 conseguido un incremento en el n° de
sexenios del 7,3% para el curso
18/19, y de éste para el curso 19/20
del 10,4% (el doble). La implicacion
de los investigadores del Programa
en la direccion de tesis ha mejorado,
aumentando mas de un 40% el n° de
directores de tesis.
311 Sexenios u otros indicadores de calidad de 212
la investigacion de directores/profesorado
del programa de doctorado.
3.1.2 Directores de tesis defendidas. 31
3.1.3 Profesores investigadores extranjeros 3
participantes en el Programa de Doctorado.
pP3-3.2 Nivel de satisfaccion de los doctorandos 4.38 Si bien no se consigue una
con la actuacion de los investigadores. Respuestas:13 participacion alta en este tipo de
Universo:88 encuestas, el nivel de satisfaccion
obtenido es muy alto.
P3-3.3 Numero de contribuciones cientificas de los 224 El n° total de contribuciones
profesores que participan en el Programa cientificas de los profesores del
de Doctorado. Programa se ha reducido desde el
pasado curso 18/19, pero
fundamentalmente ha sido
consecuencia de la drastica reduccion
del n° de contribuciones en
Congresos, ya que la gran mayoria de
los planificados en la segunda mitad
del curso 19/20 se suspendieron a
causa de la pandemia (de 133 en el
curso 18/19 a 21 en el curso 19/20).
331 Numero de Proyectos de investigacion 27
competitivos vivos.
3.3.2 Reconocimientos y premios. 6
3.33 Numero de patentes. 4
3.34 Numero de articulos de revistas. 112
3.35 NUmero de libros. 2
3.3.6 Ndmero de capitulos de libros. 48
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3.3.7 Numero de contribuciones en Congresos. 21

3.3.8 Numero de otras contribuciones cientificas. 4

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. - Sigue aumentado de la experiencia investigadora acreditada de los profesores participantes en el Programa, lo que
conlleva una mejora en las condiciones con las que el programa se verificd y renové su acreditacion

2. - El nivel de satisfaccion de los doctorandos con la actuacion de los investigadores es muy alto.

3. - La implicacién de los investigadores del Programa en la direccion de tesis es alta, habiendo aumentado el n° de
directores de tesis mas de un 40%.
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P4 - EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Cadigo Indicador Valor Justificacion
P4-4.1 Participacion de estudiantes de doctorado 19.74% Desde el curso anterior se ha
en estancias de Investigacion. numerador:15 incrementado un 25% el n° de
denominador:76 doctorandos que han participado
Cotutela:2 en estancias de investigacion.
Men.Inter:7
Otros:6
P4-4.2 Nivel de satisfaccion con los programas de Si bien, en ninguno de los casos,
movilidad. se consigue una participacion alta
en este tipo de encuestas, el nivel
de satisfaccion obtenido puede
considerarse alto.
421 Nivel de satisfaccion de los doctorandos 4.25
con los programas de movilidad. Respuestas:4
Universo:88
4.2.2 Nivel de satisfaccion de los profesores con 3.96
los programas de movilidad. Respuestas:24
Universo:72
P4-4.3 Participacion en convenios de colaboracion
nacionales e internacionales.
P4-4.4 Participacion de estudiantes de doctorado 6.07% Este indicador se ha
en programas de movilidad. numerador:15 incrementado en un 74% desde el
denominador:247 curso 18/19.
Cotutela:2
Men.Inter:7
Otros:6
P4-4.5 Duracion media de estancias de 2.78 La duracion media de las

doctorandos.

numerador:41.77

denominador:15

estancias ha bajado en el curso
19/20, habiendo sido ligeramente
superior a los 3 meses hasta este
curso, duracion exigida para la
solicitud de la mencién
internacional. Esto ha sido debido
a la suspension parcial de michas
de las estancias debido a la

pandemia.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. - Se ha incrementado un 25% el nimero de doctorandos que han participado en estancias de investigacion.

2. - El nivel de satisfaccion de los doctorandos e investigadores con los programas de movilidad es alto.

un 74%.

3. - La participacion de estudiantes de doctorado del Programa en los programas de movilidad se ha incrementado en
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P5 - ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL DE LOS DOCTORES Y DE LA SATISFACCION CON LA
FORMACION INVESTIGADORA ADQUIRIDA.

Cadigo Indicador Valor Justificacion
P5-5.1 Tasa de empleo. 37.50% El valor de este indicador se ha
numerador:3 reducido desde el seguimiento del
denominador:8 curso 17/18, pero no puede

valorarse por las dudas en su
calculo. EL denominador debe ser
"el total de egresados del
Programa de Doctorado", pero si
es asi, no es légico que el valor de
ese denominador ha disminuido
desde el curso 17/18. Quizas fuera
mas légico estimar numerador y
denominador para el total de
egresados, o ambos para los

egresados en un determinado

curso.
P5-5.2 Nivel de satisfaccion de los egresados 3.25 Si bien no son valores de indicador
ocupados con la formacién recibida. totalmente satisfactorios, se echa

en falta el nimero de escuestados

para interpretar ese resultado,

P5-5.3 Adecuacion del puesto de trabajo a los 3.25
estudios.
P5-5.4 Nivel de satisfaccion de los empleadores 0.00

con la formacién investigadora del

egresado.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. - Si bien no se dispone del numero de encuestados, se antoja que una debilidad de este grupo de indicadores es
llegar a un n° relevante de encuestados.
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P6 - ATENCION A LAS QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS Y FELICITACIONES

Indicador Valor Justificacion
P6-6.1 Quejas resueltas, Sugerencias, Incidencias | Xq:0
y Felicitaciones recibidas. Xs:0
Xi:0
Xf:0
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P7 - ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS

Cadigo Indicador Valor Justificacion

p7-2 Nivel de satisfaccion de los investigadores
con el PD.

P7-7.1 Nivel de satisfaccion con el PD. Si bien el nivel de encuestacion
sigue siendo bajo para el colectivo
de doctorandos e investigadores, se
ha incrementado para los tres
colectivos tomando como referencia
el curso 18/19; obteniéndose niveles
de satisfaccion en los tres
indicadores, mas que aceptables,
por encima de 4 puntos (maximo
posible de 5).

7.1.1 Nivel de satisfaccion del doctorando con el 4.17
PD. Respuestas:12
Universo:88
7.1.2 Nivel de satisfaccion de los investigadores 4.33
con el PD. Respuestas:24
Universo:72
7.1.3 Nivel de satisfaccion del PAS con el PD. 4.06
Respuestas:17
Universo:17
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P8 - DIFUSION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cadigo Indicador Valor Justificacion
p8-8.1 Satisfaccion con la informacion publica Si bien, como se ha comentado con
disponible sobre el PD. anterioridad, la participacion en esta
encuestacion es baja, el valor de
estos indicadores se ha
incrementado desde el anterior curso
académico en un 8,8y 16 9 para
elnivel de satisfaccion de los
doctroandos e investigadores,
respectivamente.
8.1.1 Satisfaccion de los doctorandos con la 4.46
informacién publica disponible sobre el PD. Respuestas:13
Universo:88
8.1.2 Satisfaccion de los profesores con la 4.09
informacién publica disponible sobre el PD. Respuestas:23
Universo:72
pP8-8.2 Acceso a la informacion del Programa de S/D
Doctorado disponible en la Web.
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7. Plan de Mejora del titulo.

(Se adjunta al final del documento)
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